SVEUCILISTE U RIJECI

/ Filozofski fakultet
Sveucilisna avenija 4 tel. (051) 265-600 | (051) 265-602
51 000 Rijeka dekanat@ftri.hr
Hrvatska www. i uniri.hr

Odsjek za pedagogiju
Diplomski sveucilisni studij Pedagogija (jednopredmetni)

Izvedbeni nastavni planovi
Ljetni semestar akademske godine 2020./2021.

Rijeka, veljaca 2021.

MB: 3368491 OIB: 70505505759 IBAN: HR9123600001101536455



POPIS PREDMETA Il. SEMESTRA DIPLOMSKOG STUDIJA
OBAVEZNI PREDMETI
Europska dimenzija u obrazovanju
Kvantitativne analiticke metode i statisticki postupci
Metodika rada pedagoga 2
Odnosi u obitelji

INTERNI IZBORNI PREDMETI
Emocionalna pedagogija

Napomena: U Il. semestru student je duzan odabrati 6 ECTS bodova iz grupe internih izbornih predmeta i/ili
iz grupe Communis predmeta. U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti medu kojima student
moze prikupiti maksimalno 3 ECTS boda od ¢ega svaka aktivnost moZe imati maksimalno 2 ECTS boda (Izborne
aktivnosti nemaju propisan fond sati i ne ocjenjuju se, a nositelj je procelnik odsjeka). Odsjek ima razvijenu
internu proceduru prijave i vrednovanja izbornih (izvannastavnih) aktivnosti kao dodatka redovnom
studijskom programu.

POPIS PREDMETA IV. SEMESTRA DIPLOMSKOG STUDIJA
OBAVEZNI PREDMETI
Prakti¢an rad 2
Diplomski rad

Napomena: U IV. semestru student je duzan odabrati 12 ECTS bodova iz grupe internih izbornih predmeta
i/ili iz grupe Communis predmeta. U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti medu kojima
student moZze prikupiti maksimalno 3 ECTS boda od ¢ega svaka aktivnost moZe imati maksimalno 2 ECTS boda
(Izborne aktivnosti nemaju propisan fond sati i ne ocjenjuju se, a nositelj je procelnik odsjeka). Odsjek ima
razvijenu internu proceduru prijave i vrednovanja izbornih (izvannastavnih) aktivnosti kao dodatka redovnom
studijskom programu.

INTERNI IZBORNI PREDMETI
Emocionalna pedagogija
Pedagogija treée zivote dobi
Osiguranje kvalitete u odgojno-obrazovnim organizacijama

COMMUNIS IZBORNI PREDMETI
Studenti i zajednica 2 - predmet dostupan svim studentima
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IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija

Europska dimenzija u obrazovanju

Studij Jednopredmetni diplomski studij Pedagogije
Semestar 2

Akademska godina 2020/2021.

Broj ECTS-a 6

Nastavno optereéenje (P+S+V) 2+2+0

Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave

Broj sati u€ionicke

14:20 — 15:40 (predavanja) F-301 | nastave

Broj sati online
nastave

15:55 - 17:25 (seminar) F-301 54

Mogucénost izvodenja na stranom jeziku

DA

Nositeljica kolegija

prof. dr. sc. Jasminka Ledi¢

Kabinet

311

Vrijeme za konzultacije*

Srijeda 9.30-10.30
Cetvrtak 10.00-11-00

Telefon

051/265-718

e-mail

jledic@ffri.hr

Suradnica na kolegiju

Ivana Mioc¢i¢, mag. paed.

Kabinet

321

Vrijeme za konzultacije*

Utorak 12.00-13.00
Srijeda 12.00-13.00

Telefon

051/669-212

e-mail

ivana.miocic@uniri.hr

* Napomena: molimo obavezno najaviti dolazak na konzultacije e-poStom — moguce organizirati i
konzultacije putem MS Teamsa ili drugih platformi, i u drugo vrijeme.

Il. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Kolegij je podijeljen u tri tematska modula s pripadajuc¢im cjelinama.

= MODUL 1: ABC EUROPSKE UNIJE, INTEGRACIJSKIH PROCESA | OBRAZOVNE POLITIKE EU

CJELINA 1: ABC Europske unije

CJELINA 2: Obrazovne politike u EU: kratki pregled

= MODUL 2: EUROPSKA DIMENZIJA U OBRAZOVANJU: POVIJEST, PRISTUPI, IZAZOVI
CJELINA 1: Povijest ideje europske dimenzije u obrazovanju
CJELINA 2: Pristupi, iskustva i izazovi primjene europske dimenzije u obrazovanju

= MODUL 3:
PRISTUPI RJESENJIMA

EUROPSKA DIMENZIJA U OBRAZOVANJU | NACIONALNI KONTEKST:

IZAZOVI |

CJELINA 1: Istrazivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj
CJELINA 2: ,lzrada online radionica i edukacijskih materijala za u¢enike*

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Cilj je predmeta analizirati nastanak, razvoj, aktualno stanje i perspektive razvoja obrazovne politike
Europske unije i europske dimenzije u obrazovanju. Poseban naglasak bit ¢e na usuglaSavanju nacionalnog
sustava odgoja i obrazovanja u Hrvatskoj s trendovima u Europskoj uniji.
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Nakon izvr8avanja studijskih obveza u predmetu o€ekuje se da studenti razviju ove opée kompetencije:

- sposobnost analiziranja i sintetiziranja;

- sposobnost u€enja rieSavanjem problema;

- sposobnost primjene znanja u praksi;

- sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;
- sposobnost da rade samostalno i u timu.

Od specifiénih kompetencija, o¢ekuje se da studenti nakon zavrSetka rada u kolegiju mogu:

- objasniti tijek nastanka Europske unije

- analizirati i kontekstualizirati temeljne aspekte obrazovne politike u Europskoj uniji i smjernice
njezina razvoja;;

- objasniti nastanak ideje europske dimenzije u obrazovanju;

- prepoznati pojavnosti europske dimenzije u obrazovanju u razli¢itim aspektima i kontekstima;

- usporediti trendove uklju€ivanja europske dimenzije u obrazovanju u Europi sa stanjem u Hrvatskoj;

- vrednovati transformacije sustava obrazovanja u Hrvatskoj u procesu priblizavanja europskim
standardima;

- predloziti promjene koje vode prema osnhazivanju europske dimenzije u sustavu obrazovanja u
Republici Hrvatskoj.

NACIN 1IZVODENJA NASTAVE (oznaéiti aktivnost s ,,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad

Terenska nastava

O Laboratorijski rad O Mentorski rad Ostalo (E-ucenje)

(Istrazivacki rad)

Ill. SUSTAV OCJENJIVANJA

UDIO U ECTS
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE BODOVIMA MAX BROJ BODOVA

Izrada Europskog razvojnog plana skole/ 1 15
institucije

Pisana provjera znanja 15 30
Istrazivanje europske dimenzije u obrazovanju 15 25
Izrada aktivnosti za u€enike/nastavnike 2 30
UKUPNO 6 100

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave
odreduje se kona&na ocjena prema sljedecoj raspodjeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJ
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,0cjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova
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18. Venables, T., Tirupa, J. (2013). 50 pitanja i odgovora o pravima gradana Europske unije. Zagreb:
Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva.

19. Vignjevi¢ Korotaj, B. i Mioci¢, I. (2020). European Dimension in Education in Geography Textbooks for
Croatian Primary Schools - lessons learned and future expectations. Metodic¢ki ogledi : ¢asopis za
filozofiju odgoja, 27(2). 171-192.

20. Zmegad, V. (2012). Kako je stvorena ujedinjena Europa po mieri ovijeka?. Globus, 1103, 36-40.

POMOCNA LITERATURA | IZVORI

1. APA Style. Dostupno na: http://www.apastyle.org/

2. Europass Zivotopis: Dostupno na: https://europass.cedefop.europa.eu/hr/documents/curriculum-vitae

3. European Commision. How to write clearly. Dostupno na:
http://www.ejtn.eu/Documents/About%20EJTN/Linguistics%20Project/How_to write clearly en.pdf

4. EU Bookshop. Dostupno na: http://bookshop.europa.eu/hr/home/

5. Son of Citation Machine. Dostupno na http://citationmachine.net/index2.php?start=#

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Kolegij Europska dimenzija u obrazovanju izvodi hibridno i to dominantno (asinkrono) online (neovisno
epidemioloskoj situaciji). Od studenata/studentica ocekuje se pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u
ucionici te sinkrono online. O&ekuje se da studenti redovito posjecuju sustav za udaljeno u€enje Merlin.
UcCenje i pouCavanje proces je kojega se ne moze u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u
mnogocemu je ovisan ne samo o nastavniku ve¢ i o grupi studenata (njihovim preferencijama, motivaciji za
rad, optere¢enosti, mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti trebaju biti svjesni svoje odgovornost za
ostvarivanje ciljeva nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se sustavom za udaljeno u€enje Merlin. Mole
se studenti da redovito provjeravaju svoje e-mail poruke i posjecuju stranice kolegija na sustavu za udaljeno
ucenje Merlin.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA



http://hrcak.srce.hr/file/70595
http://hrcak.srce.hr/file/70595
http://hrcak.srce.hr/file/56009
http://geo-ellanikos.aegean.gr/pamina/files/WP11/207_PAM-INA_WP11_Deliverable36_EERJ_PaperPublication_Philippou.pdf
http://geo-ellanikos.aegean.gr/pamina/files/WP11/207_PAM-INA_WP11_Deliverable36_EERJ_PaperPublication_Philippou.pdf
http://hrcak.srce.hr/file/38747
http://hrcak.srce.hr/file/38747
http://www.jstor.org/stable/1188087?seq=1#page_scan_tab_contents
http://www.jstor.org/stable/1188087?seq=1#page_scan_tab_contents
http://jri.sagepub.com/content/7/3/304.short
http://jri.sagepub.com/content/7/3/304.short
http://jri.sagepub.com/content/7/3/304.short
http://jri.sagepub.com/content/7/3/304.short
https://hrcak.srce.hr/24961
https://hrcak.srce.hr/24961
https://www.google.hr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=0ahUKEwj7y8OZyM3KAhWEvBQKHSFqD2sQFggaMAA&url=http%3A%2F%2Fhrcak.srce.hr%2Ffile%2F181678&usg=AFQjCNEEU9_JcfUDGTKKygwcX0ljymtoyA&sig2=pyr1kgR_zRCvS6FTqmSoyQ&cad=rjt
http://web3.ijf.hr/Eu4/stulhofer.pdf
http://web3.ijf.hr/Eu4/stulhofer.pdf
https://sustainabledevelopment.un.org/content/documents/21252030%20Agenda%20for%20Sustainable%20Development%20web.pdf
http://zaklada.civilnodrustvo.hr/upload/File/hr/izdavastvo/digitalna_zbirka/50_pio.pdf
https://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=360954
https://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id_clanak_jezik=360954
http://globus.jutarnji.hr/hrvatska/kako-je-stvorena-ujedinjena-europa-po-mjeri-covjeka
http://www.apastyle.org/
https://europass.cedefop.europa.eu/hr/documents/curriculum-vitae
http://www.ejtn.eu/Documents/About%20EJTN/Linguistics%20Project/How_to_write_clearly_en.pdf
http://bookshop.europa.eu/hr/home/
http://citationmachine.net/index2.php?start=

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavnicima za bilo kakve informacije u vezi s predmetom,
najbolje e-poStom. Mole se studenti da postuju vrijeme tjednog odmora nastavnika. Ukoliko od nastavnika u
roku od 2 dana (iskljuujuéi dane tjiednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit, studenti se mole da
ponovno poSalju upit. Radi komunikacije u predmetu, potrebno je da se studenti tijekom prvog tjedna
nastave upidu na kolegij u sustavu Merlin.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Na kolegiju nije predviden zavr3ni ispit ve¢ se ocjena izvodi temeljem zbroja postignutih bodova aktivnosti
tijekom nastave u kolegiju. Za svaku aktivnost koja se ocjenjuje (isklju€ujuci kontinuiranu provjeru znanja)
izraduju se obrasci za vrednovanje, ¢ime su studenti unaprijed upoznati sa svim elementima koji ¢e se
procjenjivati. Obrasci ¢e biti dostupni na stranicama kolegija u okviru sustava za udaljeno ucenje Merlin.
Konac&an broj bodova u kolegiju (100) izvodi se temeljem zbroja postignutih bodova iz sve 4 aktivhosti u
kolegiju. Studenti moraju imati pozitivho ocijenjenu svaku od 4 aktivnosti. Pozitivha ocjena svake aktivnosti
¢ini minimalno 50% ocjenskih bodova. Negativno ocijenjena aktivhost moze se ponavljati samo jednom.
Studenti mogu popravljati 2 od 4 aktivnosti koje tijekom rada u kolegiju imaju negativno ocijenjene. Aktivnosti
se popravljaju na kraju semestra, kada se stekne uvid u cjelokupni rad. Pisana provjera znanja popravlja se
u vrijeme ispitnih rokova, a ostale aktivnosti koje se ispravljaju trebaju biti predane 5 dana prije zakazanog
ispitnog termina. Valja naglasiti da je kolegij koncipiran tako da omogucéuje studentima da SVE obaveze
izvrSe tijekom semestra. Zbroj ocjenskih bodova svih aktivnosti pretvara se u ocjenu u skladu s Pravilnikom
o studiju.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Nastava se izvodi u hibridnom obliku, kombinirajuéi rad u ucionici, individualni rad izvan ucionice i e-u€enje,
koriste¢i Merlin, sustav za udaljeno uc¢enje. Studenti ¢e od upisa kolegija biti upuc¢eni na koristenje alata iz
spomenutog sustava. Studenti ne¢e mocéi posti¢i Zeljene ishode u predmetu ukoliko se od pocCetka ne
zapoc¢nu sluziti sustavom Merlin.

Od studenata/studentica koji upisuju ovaj predmet prijeko je potrebno da se za uspjeSan rad znaju Koristiti
elektroniCkom postom (Citati i slati poruke s privitkom), pretrazivati Internet, koristiti se programom za obradu
teksta (Microsoft Word), €itati dokumente u *.pdf formatu, i napraviti jednostavnu prezentaciju u programu
Microsoft PowerPoint, te da znaju engleski jezik na B1/B2 razini.

Svi dokumenti koji se predaju trebaju biti pravopisno i gramatiCki korektno napisani i uskladeni s Opéim
uputama za izradu seminarskog rada koji se nalazi na sustavu za udaljeno u€enje Merlin. Dokumenti se
imenuju tako da jednoznaéno ukazuju na autora/studenta, vrstu aktivnosti i kolegij; primjerice: Peri¢_
PRIKAZ_EDO i predaju se u .doc ili .pdf formatu, ovisno o uputi koja stoji na sustavu za udaljeno ucenje
Merlin. Student je sve zadatke duzan predati u skladu s unaprijed definiranim terminima za predaju
aktivnosti. Izostanak s pisane provjere znanja opravdan je u slu¢aju kada se student ispri€a prije odrzavanja
provjere znanja uz predo&enje odgovarajuce (lijeénicke) potvrde.

Svako neovladteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i
podlozno je sankcijama predvidenim vazeéim aktima.

ISPITNI ROKOVI

Zimski | /

Proljetni izvanredni | /

Ljetni | 16.6.2021. u 10:00;  30.6.2021. u 10:00

Jesenski izvanredni | 1.9.2021. u 10:00; 8.9.2021. u 10:00

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

TJEDAN NAZIV TEME

° Uvod u kolegij

1 L
(nastava u ucionici)
2 Mopling ABF: Europskg unije
(asinkrona online nastava)
3 ° Obrazovne politike u EU: kratki pregled

(asinkrona online nastava)

° Povijest ideje europske dimenzije u obrazovanja (1/3)
4 MODUL 2 °  Pristupi, iskustva i izazovi primjene europske dimenzije u obrazovanju (1/3)
° Upute za izradu ocjenske aktivnosti ,Izrada Europskog razvojnog plana Skole/




institucije®
(asinkrona online nastava)

Povijest ideje europske dimenzije u obrazovanja (2/3)

5 Pristupi, iskustva i izazovi primjene europske dimenzije u obrazovanju (2/3)
(asinkrona online nastava)
Povijest ideje europske dimenzije u obrazovanja (3/3)

6 Pristupi, iskustva i izazovi primjene europske dimenzije u obrazovanju (3/3)
(asinkrona online nastava)
Predaja ocjenske aktivnosti ,,lzrada Europskog razvojnog plana skole/

7 institucije”
(asinkrona online nastava)

8 Zakljuéak rada na 1. i 2. modulu — pisana provjera znanja
(nastava u ucionici)
Istrazivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj (1/4)

9 Izrada online radionica i edukacijskih materijala za u€enike i nastavnike (1/4)
(asinkrona online nastava)
Istrazivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj (2/4)

10 Izrada online radionica i edukacijskih materijala za u€enike i nastavnike (2/4)
(asinkrona online nastava)
Istrazivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj (3/4)

11 MODUL 3 Izrada online radionica i edukacijskih materijala za u€enike i nastavnike (3/4)
(asinkrona online nastava)
Istrazivanje europske dimenzije u obrazovanju u Hrvatskoj (4/4)

12 Izrada online radionica i edukacijskih materijala za u€enike i hastavnike (4/4)
(asinkrona online nastava)
Zakljucak rada na treéem modulu — predaja ocjenskih aktivnosti ,,Provodenje
intervjua s ucenicima srednjih skola“ i ,lzrada online radionica i

13 ey .. "
edukacijskih materijala za ucenike*
(asinkrona online nastava)
Prezentacija rada na zadatku ,lzrada online radionica i edukacijskih materijala za

14 . ucenike”

ZAVRSNE (online sinkrona nastava)
AKTIVNOSTI
15 Zaklju€ak i evaluacija rada na kolegiju *

(nastava u ucionici)




Sveucilisna avenija 4

51 000 Rijeka
Hrvatska

SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet

tel. (051) 265-600 | (051) 265-602

dekanat@ffri.hr
www. ffri.uniri.hr

VIII. PRILOG - KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHODI UCENJA

SADRZAJ

AKTIVNOSTI ZA
NASTAVNIKE | STUDENTE
(metode poucéavanja i
ucenja)

METODE
VREDNOVANJA

- Objasniti tijek nastanka
Europske unije i proces
pristupanja RH u EU

- ABC Europske unije

i procesa pristupanja
Hrvatske EU

- Individualni rad na analizi
literature o kontekstu
nastanka EU i temeljnih
pojmova.

- Analizirati i
kontekstualizirati temeljne
aspekte obrazovne
politike u Europskoj uniji i
smjernice njezina razvoja

- Kratka povijest,

sadasnjost (i
buducnost)
obrazovnih politika

+ Individualni rad na analizi
literature o povijesti,
sadas$njosti (i buduénosti)
obrazovnih politika EU

- Objasniti nastanak ideje
europske dimenzije u
obrazovanju

- Usporediti trendove
ukljucivanja europske
dimenzije u obrazovanju
u Europi sa stanjem u RH

- Povijest ideje

europske dimenzije u
obrazovanja

+ Individualni rad na analizi
literature o povijesnom
razvoju koncepta europske
dimenzije u obrazovanju i
aktualnom stanju

Pisana provjera
znanja sa zadacima
objektivnog tipa

- Prepoznati pojavnosti
europske dimenzije u
obrazovanju u razli€itim
aspektima i kontekstima

- Pristupi, iskustva i

izazovi primjene
europske dimenzije
u obrazovanju

+ Individualni rad na
osmisljavanju strateSkog
plana Skole / institucije

Europski razvojni plan
Skole/institucije *

- Vrednovati transformacije
sustava obrazovanja u
HR u procesu
priblizavanja europskim
standardima

- Europska dimenzija

u obrazovanju u RH

- Provodenje intervjua s
ucenicima srednjih Skola o
EU i europskoj dimenziji u
obrazovanju (individualni
rad)

Protokol za
transkribiranje i
analizu intervjua *

- Predloziti promjene koje
vode prema osnazivanju
europske dimenzije u
sustavu obrazovanja u
RH

- Europska dimenzija

u obrazovanju u RH

- lzrada radionica i
edukacijskih materijala o
EU i europskoj dimenziji u
obrazovanju za u€enike
osnovnih i srednjih Skola

+ Provodenje radionica s
ucenicima

Plan radionice
razraden prema
zadanim elementima;

Informativni i/ili
edukacijski materijal
(brosura, letak,
pojmovnik, kviz);

Izvedba radionice*

MB: 3368491 OIB: 70505505759 ZR: 2360000-1101536455




* Aktivnost se vrednuje se u skladu s unaprijed definiranim kriterijima vrednovanja (studentima su uz pisanu
uputu za provedbu pojedine aktivnosti dostupni i obrasci za vrednovanje aktivnosti).
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51 000 Rijeka
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www. ffri.uniri.hr

IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija

Kvantitativne analiticke metode i statisticki postupci

Studij Diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 2.
Akademska godina 2020./2021.
Broj ECTS-a 6
Nastavno opterecenje (P+S+V) 30+0+30
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave Sr.ljedomv od 8:40 do E;?t:\?él uetonicke 46
10:55 (UC. 201/202) Broj sati online nastave 16
Moguénost izvodenja na stranom jeziku da
Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Nena Roncevi¢
Kabinet | 315

Utorak 10.00 — 11.00 ili u drugo vrijeme

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina) (uz prethodni dogovor putem e-maila)

Telefon | 051/265-720

e-mail | nena.roncevic@ffri.uniri.hr

Suradnik na kolegiju

Kabinet

Vrijeme za konzultacije

Telefon

e-mail

II. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Deskriptivni i korelacijski nacrti (planiranje korelacijskih studija, interpretacija i moguée pogreske u
deskriptivnim i korelacijskim istraZivanjima) Eksperimentalni i quasi — eksperimentalni nacrti; (C1, I1,

12))

Osnove analize varijance (ANOVA-test) i primjena u edukacijskim istrazivanjima; (C2, 12)
Osnove bivarijatne i multiple regresijske analize i primjena u edukacijskim istrazivanjima (C3, I3)

Napomena: C1-C3 oznake su cilieva predmeta u tablici opisa predmeta koja je sastavni dio Plana i
programa sveuciliSnog preddiplomskog jednopredmetnog i dvopredmentog studija pedagogije

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

1. objasniti i primijeniti jednosmjernu analizu varijance za nezavisne i zavisne uzorke,
neparametrijske zamjene te interpretirati dobivene rezultate. (C1 i C2)

2. objasniti i primijeniti bivarijatnu regresiju, parcijalnu korelaciju te multiplu regresijsku analizu te
interpretirati dobivene rezultate. (C1i C3).

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznagiti aktivnost s ,,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo

X
lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE

UDIO U ECTS BODOVIMA

OCJENJUJE

MAX BROJ BODOVA

Pohadanje nastave 2 0

Kontinuirana provjera znanja 1 2 50
Kontinuirana provjera znanja 2 2 50
UKUPNO 6 100

MB: 3368491 OIB: 70505505759 IBAN: HR9123600001101536455



Varijanta 1 bez zavrSnoq ispita

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razli¢ite oblike kontinuiranog praéenja i
vrednovanja.

Ukupno su Cetiri aktivnosti koje se ocjenjuju tijekom semestra. Student treba posti¢i najmanje 50% na svakoj

predvidenoj aktivnosti, u suprotnom ispravak aktivnosti (jedne ili viSe) na kojoj nije realiziran minimalan broj bodova
polaze na redovitom ispitnom roku.

Ukupnaocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova ste€enih tijekom nastave i na zavrSnome
ispitu odreduje se kona¢na ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. Cohen, L ., Lauren i Morrison, K. (2007.) Metode istraZivanja u obrazovanju, Naklada Slap,
Jastrebarsko (odabrana poglavlja)

2. Field A. (2013.) Discovering statistics using SPSS, Sage Pub (bilo koje izdanje)

3. Kolesari¢ V. (2006.) Analiza varijance u psihologijskim istrazivanjima, UNIOS, Osijek

4. Milas, G. (2005.) Istrazivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim znanostima. Naklada Slap,
Jastrebarsko (odabrana poglavija)

5. Petz B. (2007.) Osnovne statisticke metode za nematematiCare Jastrebarsko : Naklada Slap

( odabrana poglavlja, bilo koje izdanje) ili Petz B., Kolesari¢ V., lvanec D. (2012.) Petzova statistika,
Osnove statistike za nematemati¢are, Naklada Slap

IZBORNA LITERATURA

1. Argyrous, G. (2006.) Statistics for research : with a guide to SPSS, 2nd ed, London;
Thousand Oaks ; New Delhi : Sage Publications,

2. Halmi, A. (2003). Multivarijatna analiza u drustvenim znanostima. Zagreb: Alineja (odabrana
poglavlja)

3. Halmi, A. (1999). Temelji kvantitativne analize u drusStvenim znanostima. Zagreb: Alineja
(odabrana poglavlja)

4. Mejovsek, M. (2003). Uvod u metode znanstvenog istrazivanja u drustvenim i humanistickim
znanostima. Zagreb: Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet - Jastrebarsko: Slap, (odabrana
poglavija)

5. Minium, EW., Clarke, R.C., Coladarci, T. (1999). Elements of Statistical Reasoning (Second
Edition). NY: John Wwiley & Sons, Inc.

6. Muijs, Daniel (2008.) Doing quantitative research in education with SPSS, Los Angeles Sage

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Od studenata/studentica oCekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢ée se organizirati u ucionici, te
putem Merlin sustava za udaljeno u&enje.

Vecina predavanja je snimljena i dostupna na Merlinu stoga studenti kao pripremu za rad trebaju prije
rada u ucionici odslusati predavanje, o Eemu ¢e na vrijeme biti obavijesteni.

Broj mogucih izostanaka uz zadrzavanje moguc¢nosti stijecanja prava na potpis reguliran je Pravilnikom
o studiju. Popis prisutnih studenata redovito ¢e se voditi. Od studenata/studentica olekuje se da se
informiraju o nastavi koju su propustili.

UcCenje i pouCavanje proces je kojega se ne moze u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u
mnogoemu je ovisan ne samo o nastavniku, ve¢ i o grupi studenata (njihovim preferencijama,
motivaciji za rad, opterecenosti, mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti trebaju biti svjesni
svoje odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.

Ulasci u udionicu nakon pocletka nastave remete koncentraciju prisutnih. Mole se studenti da poStuju
vrijeme poCetka nastave, a u slu€aju kadnjenja (do 15 minuta), da udu ¢im manje remeteéi nastavu.
Ne ocekuje se da nastavi prisustvuju studenti koji zakasne vise od 15 minuta.




NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se tijekom nastave i elektronickom
postom, putem Merlin sustava za udaljeno ucenje.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavnicima za bilo kakve informacije u vezi s
predmetom, najbolje e-mailom, putem kojega mogu dogovoriti i vrijeme za konzultacije. Mole se
studenti da postuju vrijeme tjednog odmora nastavnika. Ukoliko od nastavnika u roku od 2 dana
(iskljuéujuéi dane tjednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit e-mailom, studenti se mole da
ponovno posalju upit.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Studenti tijekom nastave trebaju skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova kroz razliCite oblike
kontinuiranog praéenja i vrednovanja (pisana provjera znanja). Ukupno su Cetiri aktivnosti koje se
ocjenjuju tijekom semestra. Student treba posti¢i najmanje 50% na svakoj predvidenoj aktivnosti, u
suprotnom ispravak aktivnosti (jedne ili viSe) na kojoj nije realiziran minimalan broj bodova polaze na
redovitom ispitnom roku.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom
kradom i podlozno je sankcijama predvidenim vazec¢im aktima!
Od studenata/studentica koji upiSu ovaj predmet ocekuje se postivanje Etickog kodeksa Sveucilista u
Rijeci i Etickog kodeksa za studente. Mole se studenti/studentice da se upoznaju s ovim dokumentima
na mreznim stranicama Filozofskog fakulteta.

ISPITNI ROKOVI
Zimski
Proljetni
izvanredni
Ljetni | 24.6.18.7.u 11:00 h
Jesenski | 5 g 199 y11:00h
izvanredni
VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS
TEMA)
DATUM NAZIV TEME uéioni¢ka nastava NAZIV TEME - online nastava
Uvod, dogovor oko rada na kolegiju,
3.3. Ponavljanje, Ponavljanje deskriptivha

statistika i grafi¢ko prikazivanje

Sinhrono Deskriptivni nacrti (planiranje
deskriptivni studija, interpretacija i moguce
pogreske u deskriptivnim istrazivanjima)
Korelacijski nacrti (planiranje korelacijskih studija,
10.3. interpretacija i moguce pogreske u korelacijskim
istrazivanjima); Eksperimentalni i quasi —
eksperimentalni nacrti

Ponavljanje t-test (zavisni i nezavisni uzorci i
neparametrijska zamjena)

Osnove analize varijance (ANOVA-test) i Asinhrono Priprema za nastavu: predavanje na
17.3. primjena u edukacijskim istrazivanjima (1) - Merlinu: Osnove analize varijance (ANOVA-test) i
rad na racunalu primjena u edukacijskim istrazivanjima (1)
Neparametrijska zamjena za jednosmjernu Asinhrono Priprema za nastavu: predavanje na
243 analizu varijance za nezavisne uzorke - rad Merlinu: Neparametrijska zamjena za
e na racunalu jednosmjernu analizu varijance za nezavisne
uzorke
Osnove analize varijance (ANOVA-test) i Asinhrono Priprema za nastavu: predavanje na
31.3. primjena u edukacijskim istrazivanjima (ll) - Merlinu: Osnove analize varijance (ANOVA-test) i
rad na racunalu primjena u edukacijskim istrazivanjima (ll)
Neparametrijska zamjena za jednosmjernu Asinhrono Priprema za nastavu: predavanje na
7.4. analizu varijance za zavisne uzorke -rad na | Merlinu: Neparametrijska zamjena za
racunalu jednosmjernu analizu varijance za zavisne uzorke
14.4. Samostalan rad studenata

21.4. Ponavljanje i viezbanje




28.4. Kolokvij
Osnove regresijske analize i primjena u Asinhrono Priprema za nastavu: predavanje na
5.5. edukacijskim istrazivanjima (1) Merlinu: Osnove regresijske analize i primjena u
edukacijskim istrazivanjima (1)
Osnove regresijske analize i primjena u Asinhrono Priprema za nastavu: predavanje na
12.5. edukacijskim istrazivanjima (I1) Merlinu: Osnove regresijske analize i primjena u
edukacijskim istrazivanjima (Il)
Osnove regresijske analize i primjena u Asinhrono Priprema za nastavu: predavanje na
19.5. edukacijskim istrazivanjima (l1I) Merlinu: Osnove regresijske analize i primjena u
edukacijskim istrazivanjima (lIl)
26.5. Samostalan rad studenata
2.6. Ponavljanje i viezbanje / Evaluacija kolegija
9.6. Kolokvij

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHODI UCENJA

SADRZAJ

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE
| STUDENTE
(metode pouéavanja i uéenja)

METODE
VREDNOVANJA

1. objasniti i primijeniti
jednosmjernu analizu
varijance za nezavisne
i zavisne uzorke,
neparametrijske
Zamjene te
interpretirati dobivene
rezultate. (C1i C2)

Deskriptivni i
korelacijski nacrti,
eksperimentalni i quasi
— eksperimentalni
nacrti; (C1, I1, 12)

Osnove analize
varijance (ANOVA-
test) i primjena u
edukacijskim
istrazivanjima; (C2, 12)

Predavanje;
Diskusija
Frontalni rad; individualni rad

(Merlin — sustav za udaljeno
ucenje)

Pisana provjera
Zhanja

(rad naracunalu i
teorija)

2. objasniti i primijeniti
bivarijatnu regresiju,
parcijalnu korelaciju te
multiplu regresijsku
analizu te interpretirati
dobivene rezultate.
(C1icC3).

Deskriptivni i
korelacijski nacrti,
eksperimentalni i quasi
— eksperimentalni
nacrti; (C1, 11, 12)

Osnove Dbivarijatne i
multiple regresijske
analize i primjena u
edukacijskim

istrazivanjima (C3, 13)

Predavanije;
Diskusija
Frontalni rad; individualni rad

(Merlin — sustav za udaljeno
ucenje)

Pisana provjera
Zhanja

(rad na radunalu i
teorija)
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IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Metodika rada pedagoga 2
Studij Diploms!<i studij pedagqgije
. jednopredmetni
Semestar Il (drugi)
Akademska godina 2020./2021.
Broj ECTS-a 6 ECTS
Nastavno optereéenje (P+S+V) 30+15+15
Srijedom od 17:40 | Broj sati u€ioni¢ke 48 sati
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave do 20:55 sati, nastave
ucionica 301 Broj sati online nastave 12 sati
Moguénost izvodenja na stranom /
jeziku
Nositelj kolegija Dr.sc. Slavica Zuzié
Kabinet 315

Vrijeme za konzultacije

srijeda 19:00 — 19:55 sati
telefon, e-mail, po dogovoru

Telefon

091/ 9567599

e-mail szuzic@gssjd.hr

Suradnik na kolegiju

Kabinet -

Vrijeme za konzultacije -

Telefon R

e-mail

Il. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Metodika rada u funkciji primjene teorijskih i prakti¢nih spoznaja. Pedagog u funkciji ostvarivanja ciljeva
odgojno-obrazovne ustanove. Razvojni put, kompetencije i podrucja rada pedagoga. Rad pedagoga s
grupama ucenika. Rad pedagoga s ucenicima s posebnim potrebama — teSkoce u razvoju, daroviti u€enici,
uCenici s teSko¢ama u ucenju i ponadanju. Profesionalno sagorijevanje odgojno-obrazovnih radnika i uloga
pedagoga u kreiranju pozitivnog ozracja u ustanovi. Proces samovrednovanja i vrednovanja kvalitete rada
u odgojno-obrazovnoj ustanovi. Praéenje i analiza izostajanja u€enika s nastave. Suradnja pedagoga s
roditeljima. Pedagog i profesionalno informiranje i savjetovanje. Uloga pedagoga u projektiranju razvoja
odgojno-obrazovne ustanove. Uloga pedagoga u procesu ocjenjivanja uceniCkih postignuca.
Pedagogizacija radnih prostora odgojno-obrazovnih ustanova.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

- Pravilno interpretirati profesiju pedagoga i njegovu ulogu u razvoju odgojno-obrazovne ustanove.

- Opisati osnovna podrucja razvojne djelatnosti pedagoga u odgojno-obrazovnoj ustanovi.

- Projektirati pedagos$ki razvoj odgojno-obrazovne ustanove.

- Prepoznati vaznost i razlikovati razvojnu djelatnost pedagoga od djelatnosti drugih profila struénih
suradnika.

- Poznavati karakteristike djece/u€enika s posebnim potrebama.

- Poznavati proces samovrednovanja kvalitete rada ustanove.

- Poznavati nacine kreiranja pozitivhog ozracja ustanove.

- Osmisliti i kreirati pedagoski instrument za rad pedagoga s djecom/uenicima, roditeljima,
uciteljima/nastavnicima

- Organizirati i voditi neposredan rad sa svim dionicima odgojno-obrazovnog procesa kroz aktivnosti

MB: 3368491 OIB: 70505505759 IBAN: HR9123600001101536455




individualnog i grupnog savjetovanja, profesionalnog usmjeravanja i realizaciju radionica
- Osmisliti i provoditi razvojne inovativne programe i projekte

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznagiti aktivnost s ,,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X
Ill. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE
OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 2 0
Izrada i izlaganje
seminarskogl/istrazivackog 1 25
rada
Izvodenje vjezbi (refleksije na
e o 1 30
vjezbe, izvjeS¢e mentora)
ZAVRSNI ISPIT
Pisani ispit 2 45 (30 pisani + 15 usmeni)
Usmeni ispit
UKUPNO 6 100

Varijanta 2 sa zavrSnim ispitom
Kroz sve aktivnosti tijekom nastave treba skupiti odgovarajuci broj ocjenskih bodova da bi se moglo pristupiti
zavrSnom ispitu.

- Tijekom nastave student moze ostvariti od najmanje 50% do najvise 70% ocjenskih bodova.
- Na zavrS$nom ispitu student moze ostvariti od najviSe 50% do najmanje 30% ocjenskih bodova.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova ste€enih tijekom nastave i na
zavrSnome ispitu odreduje se kona&na ocjena prema sljedecoj raspodjeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJI
5 (A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

e Jurié, Vladimir (2004) Metodika rada $kolskog pedagoga. Zagreb: Skolska knjiga.
e ZuZié, S. (2009) Zasto ugenici izostaju s nastave. Pazin: Gimnazija i strukovna $kola Jurja Dobrile.

e Zuzié, Slavica (2018) Profesionalno sagorijevanje odgojno-obrazovnih radnika. Pazin: Gimnazija i
strukovna Skola Jurja Dobrile.

e Stani€i¢, Stjepan, Resman Metod (2020) Pedagog u vrti¢u, 8koli i domu. Zagreb: Znamen.

e Glasser, W. (2000) Teorija izbora. Zagreb: Alinea.

[ZBORNA LITERATURA

e Ljubetié, M. (2011) Partnerstvo obitelji, vrtica i $kole. Zagreb: Skolska knjiga.
e Armstrong, T. (2006) ViSestruke inteligencije u razredu. Zagreb: Educa.

e Terhart, E. (2001) Metode ucenja i pou¢avanja. Zagreb: Educa.




o Glasser, W. (2001) Svaki u¢enik moze uspjeti. Zagreb: Alinea.

o Glasser, W. (1999) Nastavnik u kvalitetnoj Skoli. Zagreb: Educa.

e Matijevié, M., Radovanovié, D. (2011) Nastava usmjerena na uéenika. Zagreb: Skolska knjiga.
e Kilippert, H. (2001) Kako uspjesno uciti u timu. Zagreb: Educa.

e Armstrong, T. (2008) Najbolje Skole. Zagreb: Educa.

e Greene, B. (1996) Nove paradigme za stvaranje kvalitetnih Skola. Zagreb: Alinea.

e Ljubeti¢, M. (2012) Nosi li dobre roditelje roda? Zagreb: Profil.

e Ljubeti¢, M. (2007) Biti kompetentan roditelj. Zagreb. Mali profesor.

e Slunjski E. (2008) Djegji vrti¢: zajednica koja uci : mjesto dijaloga, suradnje i zajedni¢kog u€enja.
Nova Gradiska: Spektar media.

e Slunjski E. (2003) Devet lica jednog odgajatelja-roditelja. Zagreb: Mali profesor.

e Stani€i¢, S.(1997) Prema novoj koncepciji razvojno-pedagoske djelatnosti Skole. Zagreb: Hrvatski
pedagosko-knjizevni zbor.

e Stanigi¢, S. (2007.) Razvojno planiranje u $koli. U: Stanigi¢, S. (ur.) Skolski priruénik 2007./2008.
Zagreb: Znamen. 166-177.

e Stanigi¢, S. (2006.) Skolski pedagog — od administratora do inovatora. U: Vrgog, H. (ur.) Europski
izazov hrvatskom Skolstvu. Zbornik

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Pohadanje nastave obvezno je u skladu s propisima Fakulteta. OCekuje se redovito prisustvovanje i aktivho
sudjelovanje u nastavi.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Studenti ¢e informacije dobivati usmeno na predavanjima, tekstualno, e-poStom i putem Merlina.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Ostvaruje se u dane predavanja, u vrijeme konzultacija i e-postom

NACIN POLAGANJA ISPITA

Polaganje ispita odrzat ce se pisanim i usmenim putem

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i
podlozno je sankcijama predvidenim vazeéim aktima!

ISPITNI ROKOVI

Zimski | -

Proljetni
izvanredni

25.6.19.7. 2021. u 16:00 sati

Ljetni L
J Usmeni ispit po dogovoru

Jesenski | 3.9.110.9. 2021. u 16:00 sati
izvanredni | Usmeni ispit po dogovoru

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

DATUM NAZIV TEME - uéionicka nastava NAZIV TEME - online nastava

Upoznavanije studenata s programom rada,
obvezama, naCinom rada i oCekivanjima u

3.3.2021. sklopu kolegija. Metodika rada u funkciji
primjene teorijskih i prakti€nih spoznaja.

10.3.2021. Povijesni razvoj, kompetencije i podrucja
rada pedagoga.

17.3.2021. Rad pedagoga s grupama ucéenika (pojam

grupe, nastanak, etape rada u grupi, razred,




posebne grupe).

24.3.2021. | Rad pedagoga s u€enicima s teSko¢ama u
razvoju.

31.3.2021. Rad pedagoga s darovitim uéenicima.

7.4.2021. | Rad pedagoga s u€enicima s teSko¢ama u
ucenju i ponasanja.

14.4.2021. | profesionalno sagorijevanje odgojno-
obrazovnih radnika.

21.4.2021. Rad pedagoga u uvjetima nastave na daljinu.

28.4.2021. | Pracenje i analiza izostanaka u¢enika
(pojam, Skola kao €¢imbenik izostajanja
ucenika, model uspjesSne Skole, rezultati
istraZivanja — stavovi u€enika i nastavnika o
izostancima s nastave).

5.5.2021. | Samovrednovanje u Skolama (pojam,
razvojni plan §kole, tim za kvalitetu).

12.5.2021. Terenska nastava

19.5.2021. | suradnja pedagoga s roditeljima
(institucionalizacija, nacini rada s roditeljima,
primjer modela suradnje s roditeljima).

26.5.2021. | Savjetodavnirad pedagoga

2.6.2021. | Uloga pedagoga u procesu ocjenjivanja
u€enickih postignu¢a (komponente
ocjenjivanja, poteSkoce i problemi s kojima
se susrecu nastavnici, u€enici i roditelji
vezano na ocjenjivanje).

9.6.2021. Evaluacija rada

SEMINARSKA NASTAVA

DATUM NAZIV TEME

Upoznavanje studenata s programom rada, obvezama, nacinom rada i o€ekivanjima u

3.3.2021. !
sklopu seminarske nastave.

10.3.2021. | Odabir okvirnih podruéja unutar kojih ¢e se izradivati instrumenti te definiranje parova.

17.3.2021. | Samostalni rad.

24.3.2021. | Definiranje konkretnih tema za instrument i odabir literature za izradu prikaza.

31.3.2021. | Samostalni rad.

7.4.2021. Samostalni rad.

14.4.2021. | lzlaganja, analiza instrumenata i zajedni¢ka rasprava.

21.4.2021. | lzlaganja, analiza instrumenata i zajedni¢ka rasprava.

28.4.2021. | lzlaganja, analiza instrumenata i zajedni¢ka rasprava.

5.5.2021. Samostalni rad, koigiranje instrumenata prema uputama s rasprava.

12.5.2021. | Terenska nastava.

19.5.2021. | Predaja korigiranih instrumenata.

26.5.2021. | Predaja korigiranih instrumenata.

2.6.2021. Rok za predaju Portfelja.

9.6.2021. Evaluacija.

*Terenska nastava — posjet i ukljuéenost u rad odgojno-obrazovnih institucija Pazina (djedji vrti¢, osnovna
8kola, srednja Skola). Trajanje jedan radni dan — 6 sati.

Vjezbe se realiziraju u odgojno-obrazovnim ustanovama pod vodstvom mentora. Neke od vjezbi su
sljedece:

o Analiza namjene i primjene osnovnih instrumenata za rad pedagoga s djecom/ucenicima,
roditeljima, uciteljima/nastavnicima i dr.
o Priprema, praéenje i analiza neposrednog odgojno-obrazovnog rada ucitelja/nastavnika te



izvodenje zakljucaka i sugestija za afirmaciju dobre prakse ili poboljSanje rada.

o Priprema i provedba istrazivanja jednog odgojno-obrazovnog fenomena u skoli, te izvodenje
preporuka za rjeSavanje/unapredivanije.

O O O O O O

obrazovnog programa).

O

Suradnja pedagoga s roditeljima.

Priprema, uvodenje i vrednovanje inovacije u pedagoskom radu.
Realizacija savjetodavnog razgovora pedagoga s u¢enikom.
Rad pedagoga s grupom djece/ucenika.
Prakti¢an rad na odabranu temu.

Rad skolskog pedagoga na profesionalnom informiranju i orijentaciji u€enika

Rad pedagoga s u€enicima s posebnim potrebama (izrada individualiziranog odgojno-

o Uloga pedagoga u procesu ocjenjivanja u€enickih postignué¢a (komponente ocjenjivanja,

potedkoce i problemi s kojima se susre¢u nastavnici, u€enici i roditelji vezano na
ocjenjivanje).

VIlI. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

AKTIVNOSTI ZA

NASTAVNIKE |
= 5 METODE
ISHODI UCENJA SADRZAJ STUDEI\VITE o VREDNOVANJA
(metode poucavanja i
ucenja)

Analizirati i
interpretirati profesiju
Skolskog pedagoga i
njegovu ulogu u
razvoju odgojno-

obrazovne ustanove

Rad pedagoga s
grupama ucenika
(pojam grupe, nastanak,
etape rada u grupi,
razred, posebne grupe).
Rad pedagoga s
u€enicima s posebnim
potrebama (izrada
individualiziranog
odgojno-obrazovnog
programa).
Profesionalno
sagorijevanje odgojno-
obrazovnih radnika
Pracéenje i analiza
izostanaka u€enika
(pojam, Skola kao
¢imbenik izostajanja
ucenika, model
uspjeSne Skole, rezultati
istrazivanja — stavovi
ucenika i nastavnika o
izostancima s nastave).
Suradnja pedagoga s
roditeljima
(institucionalizacija,
nacini rada s roditeljima,
primjer modela suradnje
s roditeljima).

Uloga pedagoga u
stvaranju pozitivhog
razrednog ozracja
(disciplina u razredu,
odnosi u€enika i
nastavnika).

Uloga pedagoga u
procesu ocjenjivanja
ucenickih postignuca
(komponente
ocjenjivanja, poteSkoce i

Metode rada:

e Metoda razgovora
e Metoda usmenog

izlaganja
e Metoda rada na
tekstu
Oblici rada:

e Individualni rad
e Rad u grupama

e Pisani ispit
e Usmeni ispit
e Kontinuirano

pracenje
aktivnosti
studenata na
nastavi




problemi s kojima se
susre¢u nastavnici,
ucenici i roditelji vezano
na ocjenjivanje).
Savjetodavni rad
pedagoga

Projektirati pedagoski
razvoj odgojno-

obrazovne ustanove.

Samovrednovanje u
Skolama (pojam,
razvojni plan Skole, tim
za kvalitetu).

Pracenje i analiza Metode rada: Pisani ispit
izostanaka uc€enika e Usmeni ispit
(pojam, skola kao e Metoda razgovora e Kontinuirano
C¢imbenik izostajanja e Metoda usmenog prac¢enje
ucenika, model izlaganja aktivnosti
uspjeSne Skole, rezultati ¢ Metoda rada na studenata na
istrazivanja — stavovi tekstu nastavi
uCenika i nastavnika o
izostancima s nastave). | Oplici rada:
Suradnja pedagoga s
roditeljima e Individualni rad
(institucionalizacija, e Rad u paru
nacini rada s roditeljima, ¢ Rad ugrupama
primjer modela suradnje
s roditeljima).
Prepoznati vaznost i Uloga pedagoga u
) ) ) stvaranju pozitivhog Metode rada:
razlikovati razvojnu razrednog ozracja
djelatnost pedagoga (disciplina u razredu, e Metoda razgovora
] . i odnosi u€enika i e Metoda usmenog
od djelatnosti drugih nastavnika). izlaganja
profila struénih Uloga pedagoga u- e Metoda rada na  Pisaniispit
dnik procesu ocjenjivanja tekstu e Usmeni ispit
suraanika ucéenickih postignuca e Kontinuirano
(komponente Oblici rada: pradenje
ocjenjivanja, poteSkoce i aktivnosti
problemi s kojima se e Individualni rad studenata na
susrecu nastavnici, e Rad u paru nastavi
ucenici i roditelji vezano e Radu grupama
na ocjenjivanje).
Savjetodavni rad
pedagoga
Opisati osnovna Rad pedagoga s
.. , grupama ucenika Metode rada:
podrucja razvojne (pojam grupe, nastanak,
djelatnosti pedagoga u etape rada u grupi, e Metoda razgovora
) ) razred, posebne grupe). e Metoda usmenog
odgojno-obrazovnoj Rad pedagoga s izlaganja
ustanovi. ucenicima s posebnim e Metoda rada na
potrebama (izrada tekstu
individualiziranog
odgojno-obrazovnog Oblici rada: e Pisani ispit
programa). e Usmeni ispit
Pracenje i analiza e Individualni rad e Kontinuirano
izostanaka ucenika e Rad u paru pracenje
(pojam, Skola kao e Radu grupama aktivnosti
Cimbenik izostajanja studenata na
ucenika, model nastavi

uspjesne Skole, rezultati
istrazivanja — stavovi
u€enika i nastavnika o
izostancima s nastave).




Suradnja pedagoga s
roditeljima
(institucionalizacija,
nacini rada s roditeljima,
primjer modela suradnje
s roditeljima).

Uloga pedagoga u
stvaranju pozitivhog
razrednog ozracja
(disciplina u razredu,
odnosi u€enika i
nastavnika).

Uloga pedagoga u
procesu ocjenjivanja
ucenickih postignuca
(komponente
ocjenjivanja, poteskoce i
problemi s kojima se
susrecu nastavnici,
u€enici i roditelji vezano
na ocjenjivanje).
Savjetodavni rad
pedagoga

Osmisliti i kreirati
pedagoski instrument
za rad pedagoga s
djecom/u€enicima,
roditeljima,
uciteljima/nastavnicim

a

Seminarska nastava

Metode rada:

e Metoda razgovora
e Metoda usmenog

izlaganja
e Metoda rada na
tekstu
Oblici rada:

e Individualni rad
e Radu paru

Izrada i izlaganje
seminarskog/istra
zivackog rada




SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet

Sveucilisna avenija 4 tel. (051) 265-600 | (051) 265-602
51 000 Rijeka dekanat@ffri.hr
Hrvatska www. ffri.uniri.hr

IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Odnosi u obitelji
Studij Diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 2.
Akademska godina 2020./2021.
Broj ECTS-a 6
Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0
Srijedom od Broj sati uéioni€ke nastave | 46
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave 14.20h do 17.25h; T
M Broj sati online nastave 14
ucionica 301
Mogucénost izvodenja na stranom jeziku Ne
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Jasminka Zlokovi¢
Kabinet | 217

Ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 12.00 do 13.00 i prema

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina) dogovoru (online putem e-maila)

Telefon | 051 265 707

e-mail | jzlokovic@ffri.hr

Suradnik na kolegiju Nadja Cekolj

Kabinet | 310

Ponedjeljkom od 13:15 — 14:00 i prema dogovoru (online

Vrijeme za konzultacije .
putem e-maila)

Telefon | 051 265 635

e-mail | nadja.cekolj@uniri.hr

IIl. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Obitelj kao sustav. Povijesni pregled odnosa u obitelji. Teorije o odnosima u obitelji. Obiteljska
kohezija. Obiteljska komunikacija i fleksibilnost. Medugeneracijski odnosi u obitelji. Odnos roditelja i djece.
Centrifugalne i centripetalne obitelji. Odnosi odrasle djece i roditelja. Odnosi djedova/baka i unu¢adi. Odnosi
brace i sestara. Medusobni odnosi obitelji i porodice. Bratna nestabilnost i razvod braka. Obiteljske koalicije.
Obiteljska pravila i medusobni odnosi. Hijerarhija obiteljskih uloga. Obiteljski menagement. Obiteljski Zivotni
ciklus. Alternativne obitelji i medusobni odnosi. Pojam i tehnike genograma. Roditeljstvo i roditeljske uloge.
Virtualne obitelji. Kompetencije obitelji (Beavers Systems Model i dr.). Metodologija ispitivanja obiteljskih
odnosa. Kvalitativna istrazivanja obitelji. Primjeri obiteljske prakse. HolistiCki pristupi obitelji. Odnosi u obitelji
i socijalni kontekst. Manipulacija djecom u obitelji i medijima. Obiteljski diskurs u kontekstu nasilja maloljetne
djece nad roditeljima.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

¢ Identificirati i objasniti temeljne oblike i vaznosti medusobno pozitivnih obiteljskih odnosa, te
ukazati na njihovu vaznost - s posebnim naglaskom na medugeneracijske odnose

e Opisati, interpretirati funkcije i utjecaje obitelji na odgoj i razvoj djece.

e Osposobiti za identificiranje, analizu i ispitivanje obiteljskih odnosa, kohezije, fleksibilnosti,
komunikacije

o Definirati, objasniti i kritiCki pristupiti razliitosti tipova odnosa u obitelji

e Prikupljanje informacija, analiza podataka i procjene stanja

e Implementirati u praksi ste€ena znanja i sposobnosti u stvaranju i poticanju medusobno pozitivnih
odnosa u obitelji.

¢ Procijeniti potrebe prevencijske razine

e Primijeniti u praksi nove teorijske spoznaje i metodologije aktivhog razvijanja svoje profesionalne
uloge u radu s djecom i obitelji.

o Razlikovati razine i potrebe primjene razli€itih razina prevencijskih programa

MB: 3368491 OIB: 70505505759 IBAN: HR9123600001101536455




NACIN IZVODPENJA NASTAVE (oznadéiti aktivnost s ,,x“)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X X X
lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 2 20
PrpjekF |!| Uéenje zalaganjem u 15 o5
zajednici
Istrazivanje 15 25
ZAVRSNI ISPIT 1 30
UKUPNO 6 100

Opce napomene: Kroz sve aktivnosti tijekom nastave, treba skupiti minimalno 35 ocjenskih bodova (od mogucih
70) da bi se moglo pristupiti zavr§nom ispitu. Studenti nece imati pravo pristupiti ispitu dok ne ispune sve predvidene
obaveze. Na zavrSnom pismenom ispitu, potrebno je ostvariti minimalno 50% bodova od ukupnog broja bodova kako
bi se ostvario prolaz. Ukoliko student ne ostvari minimalno 50% bodova, biti ¢e upuéen na sljededi rok.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na
zavrSnome ispitu odreduje se konacna ocjena prema sljedec¢oj raspodjeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDUWJI
5 (A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Knjige i poglavlja u knjigama:
1. Jankovi¢, J. (2008). Obitelj u fokusu. Zagreb: Etcetera. (poglavlja 6, 7 i 10)
2. Obradovié-Cudina, M. i Obradovi¢, J. (2006). Psihologija braka i obitelji. Zagreb: Golden marketing -
Tehni¢ka knjiga. (str.119-146; 199-228; 393-415; 443-460).
3. Zlokovi¢, J. (2014). Obiteljski diskurs u kontekstu nasilja maloljetne djece nad roditeljima. Rijeka:
Filozofski fakultet Sveucilista u Rijeci.
4. Zlokovié, J. i Cekolj, N. (2018). Osnazivanje obitelji za razvoj pozitivnih odnosa. Rijeka: Filozofski
fakultet Sveudilista u Rijeci (poglavlja 2 i 6)

Clanci i mrezni izvori:
5. Berc, G. i Kokori¢, S.B. (2012). Slobodno vrijeme obitelji kao E&imbenik obiteljske kohezivnosti i
zadovoljstva obiteljskim Zivotom. Kriminologija i socijalna integracija, 20(2), str.1-89
6. BrajSa-Zganec, A., Hanzec, |. (2015). Obiteljski odnosi i psihosocijalna prilagodba djece u cjelovitim i
jednoroditeljskim obiteljima. Klini¢ka psihologija, 8(2), 139-150
7. Wagner Jaakab, A.(2008). Obitelj-sustav dinami¢nih odnosa u interakciji. Hrvatska revija za
rehabilitacijska istraZivanja, 44(2), str.119-128
8. Toli¢, M.(2013). Komunikacija u obitelji o medijskim sadrzajima. Pedagogijska istraZivanja, 10(1),
str.103-117
9. Zlokovi¢, J. i Nenadi¢-Bilan, D. (2012). Neke odrednice zadovoljstva u obnasanju roditeljske uloge u
odnosu na odabir odgojnih postupaka: istraZivanje pedagoskih aspekta odnosa u obitelji. Skolski vjesnik,
61(1/2), 191-212.
10. Zlokovi¢, J. (2007). Odnos roditelja prema djeci s aspekta manipulacije. U: Vrgo¢, H. (ur.), Inovacije u
ucinkovitijem odgojno-obrazovnom radu. Zagreb: HPKZ, str. 37-53.
11. Zlokovi¢, J. (2007). Suvremene obitelji izmedu tradicionalnih i virtualnih odnosa. U: Previsié, V. i sur.
(ur.), Pedagogija prema cjeloZivotnom obrazovanju i drustvu znanja. Zagreb : HPD, str. 761-770.
12. Zlokovi¢, J. (2012). Obiteljska kohezija i pozitivha komunikacija u funkciji osnaZivanja suvremene
obitelji. Skolski vijesnik, 61, 265-288.
12. Mrezni izvori

IZBORNA LITERATURA

1. Berc, G. (2012). Obiteljska otpornost — teorijsko utemeljenje i primjena koncepta u socijalnom radu.
Ljetopis socijalnog rada, 19(1), 145-167

2. Bennett Cattaneo, L., Chapman, A.R. (2010). The Process of Empowerment. A model for Use in
Research and Practice. American Psychologist, 65(7), 646-659




3. Buljan —Flander, G. i Karlovi¢, A. (2004). Odgajam li dobro svoje dijete. Savjeti za roditelje. Zagreb:
Poliklinika za zastitu djece grada Zagreba.

4. Campbell, R. (2001). Kako zaista voljeti svoje dijete. Zagreb: STEPpress.

5. Edgar, M. (2002). Odgoj za buducnost. Zagreb: Educa.

6. Hechler, O. (2012). Pedagosko savjetovanje. Teorija i praksa odgojnog sredstva. Zagreb: Erudita.

7. Longo, . (2001). Roditeljstvo se mozZe uciti. Zagreb: Alinea.

8. Males, D. (1992). Usporedba nekih aspekata odgoja u potpunim i nepotpunim obiteljima. Napredak,
133(1), 409-419.

9. Stolfa, G. i Zlokovic, J. (ur.) (2012). Zbornik obiteljskog centra Primorsko-goranske Zupanije -
PetogogodiSnja obljetnica. Rijeka: Obiteljski centar Primorsko-goranske Zupanije.

10. Virmozelova Angelova, N., Zaimova-Tsaneva, E. (2019) Marital and Family Satisfaction According to
the Couple's Type of Interpersonal Relationships. Problems of Psychology in the 21st Century, 13(1), 47-
64

11. Zlokovi¢, J. (1996). Uloga obitelji za u¢enikov uspjeh. Napredak, 137(4), 415-423.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Prisustvo je obavezno na 70% nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Neposredno na nastavi, putem konzultacija, e-maila, preko platforme Merlin.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Neposredno na nastavi, putem konzultacija, e-maila, preko platforme Merlin.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Pismeni ispit.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom
i podlozno je sankcijama predvidenim vazeéim aktima!

Nije dozvoljeno ulazenje u ucionicu nakon po¢etka nastave.

Predvideni plan odrzavanje nastave je podloZzan promjenama s obzirom na planirana gostovanja i
terensku nastavu, kao i s obzirom na epidemioloSku situaciju. Nastavnik pocinje s nastavom prema
preporuci Sveucilista (60-40%). O promjenama studenti ¢e biti obavjeSteni neposredno na nastavi ili putem
Merlina.

Dio nastave izvodit ¢e se preko portala Merlin.

ISPITNI ROKOQVI
Zimski | 10.2.124.2.
Proljetni
izvanredni 6.4.
Ljetni | 14.6. i 28.6.
Jesenski .
izvanredni 31.8.17.9.
VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA I1ZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
PREDAVANJA
DATUM NAZIV TEME - uc¢ioni¢ka nastava NAZIV TEME - online nastava
3.3.2021. Uvod u kolegij, pojmovi i obaveze studenata

10.3.2021. Povijesni pregled odnosa u obitelji

Obiteljska kohezija i fleksibilnost. Centrifugalne i

17.3.2021. centripetalne obitelji
24.3.2021. Odn_o_5| u._obl_telj! — teorije, definicije,
klasifikacijski pristupi
31.3.2021. Socijalne, emocionalne i komunikacijske

kompetencije ¢lanova obitelji

7.4.2021. Obiteljski genogram

14.4.2021. Metode istrazivanja odnosa u obitelji
21.4.2021. Medugeneracijski odnosi u obitelji
28.4.2021. Gostujuce predavanje ili terenska nastava

5.5.2021. Odgadanje braka i roditeljstva (socijalni sterilitet)




12.5 2021, ggitt;}j;ski nadzor i komunikacija, manipulacija u
19.5.2021. Virtualne obitelji
26.5.2021. Osnazivanje obitelji — izazovi i perspektive
262021 :Brls;r:er?sentarij za ispitivanje obiteljskih odnosa -
9.6.2021. Evaluacija
VIl. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
SEMINARI
DATUM NAZIV TEME - uc€ionic¢ka nastava NAZIV TEME - online nastava
332021 ;Jap(r);g?]\gagé%sinzlﬁir\::stima na kolegiju. Upute
10.3.2021. Samostalan rad — rad na istrazivanju
17.3.2021. Prezentacija istrazivanja
24.3.2021. Prezentacija istraZivanja
Samostalan rad — odabir tema samostalnih
31.3.2021. radova/ucenje zalaganjem u zajednici —
konzultativna nastava
7.4.2021. Prijedlozivstu_denata i oplabir tema sgmostalnih
radova/ucenje zalaganjem u zajednici
14.4.2021. Vjezba 1
21.4.2021. Vjezba 2
28.4.2021. Prezentacije studentskih radova
5.5.2021. Prezentacije studentskih radova
12.5.2021. Prezentacije studentskih radova
19.5.2021. Prezentacije studentskih radova
26.5.2021. Prezentacije studentskih radova
2.6.2021. Prezentacije studentskih radova
9.6.2021. Evaluacija.

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHODI UCENJA

SADRZAJ

AKTIVNOSTI ZA
NASTAVNIKE | STUDENTE
(metode poucavanja i
ucenja)

METODE
VREDNOVANJA

Identificirati i
objasniti temeljne
oblike i vaznosti
medusobno
pozitivnih obiteljskih
odnosa, te ukazati
na njihovu vaznost -
S posebnim
naglaskom na
medugeneracijske
odnose

Obitelj kao sustav.
Povijesni pregled
odnosa u obitelji.
Teorije 0 odnosima u
obitelji. Obiteljska
kohezija. Obiteljska
komunikacija i
fleksibilnost.
Medugeneracijski
odnosi u obitelji.
Odnos roditelja i
djece. Odnosi
odrasle djece i
roditelja. Odnosi
djedova/baka i
unucéadi. Odnosi
brace i sestara.
Medusobni odnosi
obitelji i porodice.

e Predavanje

e Diskusija

e Osmi8ljavanje
projekta/Ucenje
zalaganjem u
zajednici

e Pismeni ispit

e Projektni
prijedlog/Dnevnik
rada

e Prezentacija

Opisati, interpretirati
funkcije i utjecaje

Obiteljska pravila i
medusobni odnosi.

e Predavanje
e Diskusija

e Pismeni ispit
e  Projektni




obitelji na odgoj i Hijerarhija obiteljskih Istrazivanje prijedlog/Dnevnik
razvoj djece. uloga. Obiteljski Osmisljavanje rada
menagement. projekta/U&enje e lzvjestaj
Obiteljski zivotni zalaganjem u istrazivanja
ciklus. Roditeljstvo i zajednici Prezentacija
roditeljske uloge.
Osposobiti za Centrifugalne i Predavanje e Pismeni ispit
identificiranje, centripetalne obitelji. Diskusija e lzvjestaj
analizu i ispitivanje Virtualne obitelji. IstraZivanje istrazivanja
obiteljskih odnosa, Kompetencije obitelji e Prezentacija
kohezije, (Beavers Systems
fleksibilnosti, Model i dr.).
komunikacije Metodologija
ispitivanja obiteljskih
odnosa. Osnazivanje
obitelji — izazovi i
perspektive.
Definirati, objasniti i Odnos roditelja i Predavanje e Pismeni ispit
kritiCki pristupiti djece. Odnosi Diskusija e Projektni
razli¢itosti tipova odrasle djece i Osmisljavanje prijedlog/Dnevnik
odnosa u obitelji roditelja. Odnosi projekta/U&enje rada
djedova/baka i zalaganjem u e Prezentacija
unudcadi. Odnosi zajednici
brace i sestara.
Medusobni odnosi
obitelji i porodice.
Virtualne obitelji.
Prikupljanje Pojam i tehnike OsmiSljavanje projekta e  Projektni

informacija, analiza genograma. Istrazivanje prijedlog/Dnevnik

podataka i procjene Kvalitativha rada

stanja istrazivanja obitelji. o lzvjestaj
Holisti¢ki pristupi istrazivanja
obiteliji. e Prezentacija

Implementirati u Odnosi u obitelji i Osmisljavanje projekta e Projektni

praksi steCena
Znhanja i sposobnosti

socijalni kontekst.
Obiteljske koalicije.

IstraZivanje

prijedlog/Dnevnik
rada

u stvaranju i o |zvjestaj
poticanju istrazivanja
medusobno e Prezentacija
pozitivnih odnosa u

obitelji.

Procijeniti potrebe Manipulacija djecom Predavanje e Pismeni ispit
prevencijske razine u obitelji i medijima. Diskusija e Projektni

Nasilje maloljetne

Osmisljavanje projekta

prijedlog/Dnevnik

djece nad rada
roditeljima. e Prezentacija
Primijeniti u praksi Kvalitativha Osmisljavanje projekta e Projektni

nove teorijske
spoznaje i
metodologije
aktivnog razvijanja
svoje profesionalne
uloge u radu s
djecom i obitelji.

istrazivanja obitelji.
Primjeri obiteljske
prakse. Holisticki
pristupi obitelji.
Odnosi u obitelji i
socijalni kontekst.

Istrazivanje

prijedlog/Dnevnik
rada

Izvjestaj
istrazivanja
Prezentacija

Razlikovati razine i
potrebe primjene
razli€itih razina
prevencijskih
programa

Primjeri obiteljske
prakse. Holisti¢ki
pristupi obitelji.
Odnosi u obitelji i
socijalni kontekst.
Manipulacija djecom
u obitelji i medijima.
Nasilje maloljetne
djece nad

Predavanje
Diskusija
Istrazivanje

Pismeni ispit
Izvjestaj
istrazivanja
Prezentacija




| roditeljima.




SVEUCILISTE U RIJECI

Filozofski fakultet u Rijeci
tel. (051) 265-600 (051) 265-602 faks. (051) 216-099

SveudiliSna avenija 4

51 000 Rijeka e-adresa: dekanat@ffri.hr
Hrvatska mrezne stranice: http://www.ffri.uniri.hr
I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU
Naziv kolegija Emocionalna pedagogija
Studij SveuciliSni diplomski jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 2
Akademska godina 2020./2021.
Broj ECTS-a 6
Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0 (30+30+0)
Cetvrtkom, 17:00 — TR
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave 19:45 Broj sati ucionicke nastave 0
Online Broj sati online nastave 60

Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave

Cetvrtkom, 17:00 — 19:45

Online
Moguénost izvodenja na stranom jeziku Ne
Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Kornelija Mrnjaus
Kabinet | 323

Cetvrtkom, 10:30 — 11:15

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina) Prema dogovoru

Telefon | 051/265-721

e-mail | kornelija.mrnjaus@uniri.hr

Suradnik na kolegiju

Kabinet

Vrijeme za konzultacije

Telefon

e-mail

IIl. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

BioloSka osnovica emocionalne inteligencije i u€enja
Emocionalne kompetencije ucenika i ucitelja

Emocije i njihov utjecaj na ucenje i Skolske ishode
Emocionalna inteligencija

Ukljucivanje emocionalne inteligencije u strategije poucavanja
Upravljanje emocijama koje su Stetne za proces ucenja
Poticanje emocija koje povoljno djeluju na u€enje

Profili li€nosti, odnosi ucitelj-u€enik i proces ucenja

Utjecaj misljenja na emocionalnu inteligenciju

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Cilj je predmeta upoznati studente s novim pristupom procesima nastave i u¢enja koji uzima u obzir povezanost izmedu
ucenikove mogucnosti u€enja i njegova emocionalnog stanja.

Ocekuje se da studenti razviju sljedece opée kompetencije:
- sposobnost misaonog operiranja (indukcija, analiza, sinteza, komparacija, evaluacija...);
- sposobnost upravljanja vremenom;
- sposobnost primjene ideja u analizi prakse;
- sposobnost upravljanja informacijama i njihova prezentiranja.

Od specifi¢nih kompetencija o€ekuje se da studenti budu sposobni:
- objasniti emocionalne kompetencije u€enika i ugitelja;
- objasniti utjecaj emocija na u€enje i Skolske ishode;
- definirati emocionalnu inteligenciju;
- objasniti nacine upravljanja emocijama;
- nabrojati profile li€nosti;
- opisati nacine poticanja u¢enika s obzirom na njihove profile li¢nosti;
- izraditi i prezentirati rad na odabranu temu iz podru¢ja emocionalne pedagogije.

MB: 3368491 OIB: 70505505759 ZR: 2360000-1101536455




NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaéiti aktivnost s ,x%)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo — Merlin
X
. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 15 0
Kontinuirana provjera znanja 1 3,5 80
Kontinuirana provjera znanja 2 1 20
UKUPNO 6 100

Opc¢e napomene:
Varijanta 1 bez zavr$nog ispita

Na ovom predmetu studenti svih 100 ocjenskih bodova skupljaju tijekom nastave kroz sliedece oblike kontinuiranog
pracenja i vrednovanja:

Kontinuirana provjera znanja 1: Portfolio ,Emocije u razrednom okruzenju®
Kontinuirana provjera znanja 2: Prezentacija portfolia
Studenti iz ovog predmeta dobivaju ocjenu.

Obaveze studenata u predmetu su:

e Prisustvovati online predavanjima te redovito pratiti aktivnosti predmeta u okviru sustava za udaljeno ucenje;
e Izraditi portfolio ,Emocije u razrednom okruzenju®;

e Prezentirati portfolio.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova stecenih tijekom nastave i na zavrSnome ispitu
odreduje se konaéna ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJI
5 (A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1. Chabot, D., Chabot, M. (2009). Emocionalna pedagogija. Zagreb: Educa.

2. Simmons, S., Simmons, J. C. Jr. (2000). Emocionalna inteligencija. Procjene i vrste. Zagreb: Izvori.

3. Salovey, P., Sluyter, D. J. (1999). Emocionalni razvoj i emocionalna inteligencija. Pedago$ke implikacije. Zagreb: Educa.
4. Goleman, D. (2000). Emocionalna inteligencija u poslu. Zagreb: Mozaik knjiga.

5. Slunjski, E. (2014). Kako djetetu pomoci da upozna svoje emocije (i nauci njima upraviljati). Zagreb: Element.

IZBORNA LITERATURA

1. Goleman, D. (1997). Emocionalna inteligencija. Zasto moZe biti vaZnija od kvocijenta inteligencije. Zagreb: Mozaik knjiga.
2. Shapiro, L. E. (1998). Kako razviti emocionalnu inteligenciju djeteta. Zagreb: Mozaik knjiga.
3. Zivkovi¢, Z. (2004). Emocije u razredu. DPakovo: Tempo.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Studenti su pozvani redovito prisustvovati i aktivno sudjelovati u svim oblicima nastave (predavanja i seminari) iz kolegija.
Student je duzan informirati se o nastavi s koje je izostao te o svim zadacima koji su zadani i nadoknaditi propusteno kako
bi mogao aktivno sudjelovati u nastavi koja slijedi (izostanak s nastave nije opravdanje za eventualno ne izvrSavanje tekucih
zadataka). Student koji ne izvrSi sve zadatke predvidene nastavnim programom kolegija ne¢e moci prijaviti ispit. Proces
ucenja i pouCavanja zajednicka je aktivnost nositelja kolegija, asistenta i studenata te stoga studenti trebaju biti svjesni
svoje odgovornosti za ostvarivanje oekivanih ishoda kolegija.

Koristenje mobitela tijekom nastave je zabranjeno.

Od studenta se oCekuje da svojim radom i ponasanjem na nastavi doprinese stvaranju radnog, pozitivnog i ugodnog
ozracja. Student je duzan postovati norme Etickog kodeksa SveuciliSta u Rijeci i Etickog kodeksa za studente/studentice.

Student je duzan pridrzavati se dogovorenih rokova za predaju samostalnih zadataka. Rokovi za predaju studentskih
uradaka bit ¢e dogovoreni sa studentima i objavljeni na stranici kolegija na Merlinu.

Ukoliko uradak nije predan u dogovorenom roku, smatrat ¢e se da student nije izvrSio zadatak.




NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Sve relevantne informacije o predavanjima i seminarima iz kolegija te o obavezama studenata, student ¢e moci dobiti
tijekom nastave i konzultacija, na oglasnoj plo¢i Odsjeka za pedagogiju te putem sustava Merlin.

Povratne informacije o vlastitom uratku i napredovanju na nastavi student ¢e dobiti iskljucivo na konzultacijama ili putem
sustava Merlin.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti ¢e osim na predavanjima moci kontaktirati nositeljicu kolegija u terminima predvidenim za konzultacije. Mole se
studenti da e-mailove Salju isklju¢ivo radnim danima.

Sve informacije o eventualnom izostajanju s nastave, nemogucénosti izvrSavanja dogovorenih obveza i ostale relevantne
informacije studenti mogu dati nositelju kolegija isklju€ivo u terminima predvidenim za konzultacije. 1znimno, putem e-maila.
Prilikom slanja e-maila u subject poruke treba upisati svoje Prezime_Ime_Kolegij_Godina (npr. lvic_lva_EP_LJS2021)

U svrhu ostvarivanja komunikacije putem sustava Merlin studenti su se duzni u prvom tjednu nastave prijaviti na kolegij
postavljen na Merlin.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Studenti iz ovog predmeta svih 100 ocjenskih bodova stjecu tijekom nastave. Studenti iz ovog predmeta dobivaju ocjenu.
Studenti su duzni izvrsiti sve obveze predvidene izvedbenim planom i programom da bi mogli prijaviti ispit.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i podlozno je
sankcijama predvidenim vazec¢im aktima!

Od studenata se ocekuje visok stupanj samostalnosti i odgovornosti u radu. Tijekom rada na kolegiju poticat ¢e se
pouc¢avanje usmjereno studentu i aktivni pristup u€enju.

Prilikom izrade zadataka predvidenih planom i programom kolegija studenti se ne smiju sluziti tudim tekstom kao svojim.
Uratke koje studenti budu slali putem sustava Merlin trebaju imenovati na sljedeéi nacin: Prezime_Ime_Kolegij_Vrsta
rada_Godina (npr. lvic_lva_EP_Studij literature_LJS2021).

Za uspjesan rad na kolegiju od studenata se o€ekuje da znaju koristiti raéunalo, program za obradu teksta (Microsoft Word),
program za izradu prezentacija (Microsoft Power Point), elektronicku postu (Citati i slati poruke s privitkom) i pretrazivati
Internet. Takoder, od studenta se o¢ekuje poznavanje engleskog jezika (Citanje i razumijevanje teksta na engleskom jeziku).

ISPITNI ROKOVI

Zimski
Proljetni
izvanredni
Lietni 17.6.2021. u 10:00h
) 1.7.2021. u 10:00h
Jesenski | 31.8.2021. u 10:00h
izvanredni | 7.9.2021. u 10:00h
VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
DATUM NAZIV TEME - ucioni¢ka nastava NAZIV TEME - online nastav.a
P — predavanja; S — seminari
P — Uvodno izlaganje plana i programa kolegija
4.3.2021. . d Y
S — Uvodno izlaganje plana rada na seminarima
11.3.2021. P- Em'O(_JlonaIr_1a inteligencija i emocionalna pedagogija
S — Individualni rad
18.3.2021. P - Blo_lo_ska osnovica emocionalne inteligencije i uenja
S — Individualni rad
25 3 2021. P- Em_o_cmnalr_we kompetencije ucenika i ucitelja
S — Individualni rad
1.4.2021. P — Emocije i _rylhov utjecaj na u€enje i Skolske ishode
S — Konzultacije
8.4.2021. P—- Em_oc_:lonalna inteligencija i strategije poucavanja
S — Individualni rad
P — Analiza crtanog filma
15.4.2021. S — Individualni rad
22 4.2021. P- Upra_vljanje_ emocijama i proces ucenja
S — Individualni rad
P — Profili linosti, odnosi ucitelj-u€enik i proces ucenja
29.4.2021. P — Utjecaj misljenja na emocionalnu inteligenciju
S — Konzultacije
6.5.2021. P/S — Dan Fakulteta. Nema nastave.
13.5.2021. P/S — Prezentacija portfolia
20.5.2021. P/S — Prezentacija portfolia




27.5.2021. P/S — Prezentacija portfolia
3.6.2021. P/S — Nema nastave (blagdan i neradni dan)
10.6.2021. P/S — Evaluacija

*Moguca su manja odstupanja u redoslijedu tema predavanja.

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE

x x METODE
ISHODI UCENJA SADRZAJ | STLJDEN'_I'E_ - VREDNOVANJA
(metode poucavanja i u¢enja)

opisati i objasniti Biolo$ka osnovica Nastavnik — predavanje Portfolio
emocionalne emocionalne inteligencije | Studenti — samostalan rad, portfolio
kompetencije ucenika i i ucenja Nastavnik i studenti — radionica
ucitelja Emocionalne

kompetencije u€enika i

ucitelja
objasniti utjecaj emocija Emocije i njihov utjecaj Nastavnik — predavanje Portfolio
na ucenje i Skolske na ucenje i Skolske Studenti — samostalan rad, portfolio
ishode ishode Nastavnik i studenti — radionica
definirati i objasniti Emocionalna inteligencija | Nastavnik — predavanje Portfolio
emocionalnu inteligenciju | Uklju€ivanje emocionalne | Studenti — samostalan rad, portfolio

inteligencije u strategije e

poucavanja Nastavnik i studenti — radionica
objasniti nacine Upravljanje emocijama Nastavnik — predavanje Portfolio
upravljanja emocijama koje su Stetne za proces | Studenti — samostalan rad, portfolio

ucenja Nastavnik i studenti — radionica

Utjecaj misljenja na

emocionalnu inteligenciju
nabrojati i objasniti profile | Profili li€nosti, odnosi Nastavnik — predavanje Portfolio
licnosti ucitelj-u€enik i proces Studenti — samostalan rad, portfolio

ucenja Nastavnik i studenti — radionica
opisati nacine poticanja Poticanje emocija koje Nastavnik — predavanje Portfolio
ucenika s obzirom na povoljno djeluju na Studenti — samostalan rad, portfolio
njihove profile li€nosti ucenje Nastavnik i studenti — radionica
izraditi i prezentirati rad Cijeli sadrzaj Studenti — izlaganje portfolia Portfolio

na odabranu temu iz
podru¢ja emocionalne
pedagogije




SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet

Sveucili$na avenija 4 tel. (051) 265-600 | (051) 265-602
51 000 Rijeka dekanat@ffri.hr
Hrvatska www. ffri.uniri.hr

IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Prakti¢an rad 2
Studij Sveucili$ni DIPLOMSKI jednopredmetni studij pedagogije
Semestar 4. semestar (2. godina)
Akademska godina 2020./2021.
Broj ECTS-a 6
Nastavno optereéenje (P+S+V) 100 (0+0+100)
prema rasporedu sati;
u odgojno-obrazovnoj Broj sati u¢ionicke nastave | 100
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave instituciji; prema
dogovoru s mentorom | Byoj sati online nastave 0
u Instituciji
Moguénost izvodenja na stranom jeziku NE
Nositelj kolegija izv. prof. dr.sc. SiniSa Kusi¢
Kabinet | 2. kat F-218; 3. kat F-324
Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina) | utorak 12:00-13:00 sati; Cetvrtak 9:00-10:00 sati;e-poStom
Telefon | 051/ 265 709
e-mail | skusic@ffri.uniri.hr

II. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Studenti mogu prakti¢an rad obavljati u odgojno-obrazovnim ustanovama svih razina i u ostalim vladinim,

nevladinim,

privatnim i gospodarskim institucijama. Kriterij primjerenosti odabira ustanove mjeri se moguénoscéu

izvrSavanja ocekivanih ishoda za predmet i obavljanja studijskih obveza.

Precizan sadrZaj rada studenta odreduje se za svakog studenta i svaku ustanovu posebno, imajuci u vidu
mogucénosti i potrebe ustanove i studenta.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Cilj je kolegija da studenti steknu prakti¢na iskustva koja ¢e ih pripremati za buduée zanimanje, da se
osposobe povezivati teorijska znanja sa situacijom u praksi, da mogu uo€avati probleme u praksi i ponuditi pristupe
njihovim rjeSenjima.

Ocekuje se da studenti razviju ove op¢e kompetencije:

sposobnosti intelektualnog operiranja u prakti€nom radu;

sposobnost ucenja rjeSavanjem problema;

sposobnost primjene znanja u praksi;

sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;
sposobnost da rade samostalno i u timu.

Od specificnih kompetencija, o¢ekuje se da studenti mogu:

1.

12.
3.
14.
5.
6.
17.
18.

19.

primijeniti proceduralna znanja - primjena teorijskih znanja u raznolikim oblicima institucionalnog i
neinstitucionalnog odgoja i obrazovanja;

kvalificirano opazati pedagoske probleme;

razvijati strategije za rjeSavanja prakti¢nih pedagoskih problema;

biti samostalni u donoSenju profesionalnih odluka povezanih s rjeSavanjem konkretnih problema;
profesionalno komunicirati sa korisnicima odgojno-obrazovnih usluga;

kolegijalno komunicirati sa sustru¢njacima;

primijeniti socijalne vjestine timskog i suradni¢kog rada;

uociti i istaci primjere ,dobre prakse” u instituciji u kojoj obavljaju prakti¢ni rad (koji se mogu
transferirati u druge institucije);

razvijajuci osobine razmisljaju¢eg prakti¢ara predloZziti promjene koje vode prema usavrSavanju rada
u instituciji i u drugim podrucjima, u skladu s potrebama institucije.

MB: 3368491 OIB: 70505505759 IBAN: HR9123600001101536455
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NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaéiti aktivnost s ,,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X
Terenska nastava Vjezbe Mentorski rad Ostalo
X X X E-ucenje
ll. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE
OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Suradnja sa mentorom (izvjestaj
mentora, obrazac za 25 -
vrednovanje studenta)
Dnevnik studentske prakse
(samostalni zadaci, kriticki 35 -
osvrti)
UKUPNO 6.0 -

Ukupna ocjena uspjeha: Uspjeh na ovom kolegiju ne vrednuje se ocjenama zbog specificnosti samog kolegija i
vrlo subjektivnog aspekta njegove procjene od strane razli€itih dionika u ulozi mentora. Za vrednovanje uspjeha
na kolegiju koristit ¢e se kategorije polozio/ nije polozio.

Studenti su duzni provesti 100 sati na prakticnom radu u odabranoj ustanovi i voditi dnevnik prakti¢nog rada.
Precizan sadrzaj rada studenta odreduje se (zajedni¢ki mentor, student i nositelj kolegija) za svakog studenta i
svaku ustanovu posebno, imajuci u vidu moguénosti i potrebe ustanove i studenta.

Mentor piSe zavrsni izvjestaj o radu studenta te ispunjava obrazac za vrednovanje studenta koje potom dostavlja
(e-postom) nositelju kolegija.

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJI
5(A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

V. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Tijekom prakti¢nog rada student u dogovoru s mentorom iz ustanove/organizacije koristi predlozenu literaturu.

IZBORNA LITERATURA

Tijekom prakti¢nog rada student u dogovoru s mentorom iz ustanove/organizacije koristi predlozenu literaturu.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Nastava ¢e se odrzati u terminima o kojima ¢e studenti biti pravovremeno obavijesteni. Od studenata se ocekuje
pohadanje nastave i prakse, kontinuirano dolaZzenje na konzultacije i redovito pra¢enje LMS Merlin i e-poste.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Sve relevantne informacije o kolegiju te o obavezama studenata, student ¢e moci dobiti tijekom nastave i
konzultacija, na oglasnoj plo¢i Odsjeka za pedagogiju te putem LMS Merlin i e-poste (grupne ili individualne).
Povratne informacije o vlastitom uratku i napredovanju na nastavi student ¢e dobiti isklju€ivo na konzultacijama ili
putem LMS Merlin i e-poste (individualna).

Studenti su obavezni dolaziti na individualne konzultacije (po potrebi grupne) i kontinuirano provjeravati oglasnu
plo¢u Odsjeka za pedagogiju i e-postu (grupnu ili individualnu).

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti ¢e moci kontaktirati s nositeljem kolegija u predvidenim terminima za grupne i individualne konzultacije
te putem e-poste. Prije dolaska na konzultacije studenti su duzni pripremiti se za sadrzaj konzultacija i najaviti se
e-postom jedan dan prije. Mole se studenti da e-postu Salju isklju€ivo radnim danima jer na taj nacin postuju vrijeme
tiednog odmora nositelja kolegija.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Kolegij se ne ocjenjuje i nema zavrsnog ispita iz kolegija.

Ukupna ocjena uspjeha: Uspjeh na ovom kolegiju ne vrednuje se ocjenama zbog specifi¢nosti samog kolegija i
vrlo subjektivnog aspekta njegove procjene od strane razli€itih dionika u ulozi mentora. Za vrednovanje uspjeha
na kolegiju koristiti ¢e se kategorije polozio/ nije polozio.

Studenti su duzni provesti 100 sati na prakticnom radu u odabranoj ustanovi i voditi dnevnik prakti¢nog rada.
Precizan sadrzaj rada studenta odreduje se (zajedniCki mentor, student i nositelj kolegija) za svakog studenta i




svaku ustanovu posebno, imajuc¢i u vidu moguénosti i potrebe ustanove i studenta.

Mentor piSe zavrsni izvjestaj o radu studenta te ispunjava obrazac za vrednovanje studenta koje potom dostavlja
(e-postom) nositelju kolegija.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Od studenta se ocCekuje visok stupanj samostalnosti i odgovornosti u radu te suradnja s mentorom iz
ustanove/organizacije i nositeljem kolegija.

Uratke koje student bude slao e-poStom treba imenovati na sliede¢i nacin: Prezime_Vrsta rada (npr.
Kusi¢_Dnevnik rada).

Studenti se upozoravaju na previdene sankcije za preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora pri pisanju
samostalnih uradaka. "Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se
intelektualnom kradom i podlozZno je sankcijama predvidenim vazecim aktima!"

ISPITNI ROKOVI

Zimski | -

Proljetni
izvanredni

Ljetni | -

Jesenski
izvanredni

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE
(POPIS TEMA)

PRETHODNA PRIPREMA

DATUM NAZIV TEME STUDENATA

Uvodni sat — obaveze, rokovi; upute - plan prakse, dnevnici

2:3.2021. studentske prakse i izvjeStaj mentora

Iskaz interesa

Pregled ustanova u kojim je

9.3.2021. | Odabir ustanova u kojima ¢e studenti obavljati praksu ! I <
moguce odraditi stru€nu praksu

- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala
- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala
- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala
- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala
- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala
- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala
- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala
- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala
- Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala

Praksa u odabranoj ustanovi Priprema materijala

1.6.2021. | Osvrt na provedenu praksu - zajednicki susret u predavaonici Refleksija o struénoj praksi

8.6.2021. | Osvrt na provedenu praksu - zajedni¢ki susret u predavaonici Refleksija o struénoj praksi

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

AKTIVNOSTI ZA
ISHODI 3 METODE
UCENJA el NASTAVNIK‘,E I STUPEvNTI.E VREDNOVANJA
(metode poucavanja i u¢enja)
Studenti prakti¢an rad obavljaju u odgojno- Za vrednovanje
obrazovnim ustanovama svih razina i u uspjeha na
ostalim vladinim, nevladinim, privatnim i struéna praksa; individualni rad; | Kolegiju Koristiti
gospodarskim institucijama. Kriterij obrazac za plan prakse; ¢e se kategorije
primjerenosti odabira ustanove mjeri se vodenje dnevnika studentske polozio/ nije
I1-19 | moguéno$éu izvr§avanja o&ekivanih ishoda | prakse; kriticki osvrti; izvjestaj polozio.
za predmet i obavljanja studijskih obveza. mentora; izvjedée mentora;
Precizan sadrzaj rada studenta odreduje se | refleksija o provedenoj Izvjestaj mentora
za svakog studenta i svaku ustanovu studentskoj praksi; diskusija kao oblik
posebno, imajuci u vidu mogucnosti i formativnog
potrebe institucije i studenta. vrednovanja.




SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet u Rijeci

Sveucilisna avenija 4 tel. (051) 265-600 (051) 265-602 faks. (051) 216-099
51 000 Rijeka e-adresa: dekanat@ffri.hr
Hrvatska mrezne stranice: http://www.ffri.uniri.hr

IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Pedagogija trece zivotne dobi -izborni

N Pedagogija, Jednopredmetni i dvopredmetni diplomski studij
Studij .

(JP i DP)

Semestar V.
Akademska godina 2020/2021.
Broj ECTS-a 6
Nastavno optere¢enje (P+S+V) 2+1+1
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave
Moguénost izvodenja na stranom jeziku NE
Nositelj kolegija prof.dr.sc. Jasminka Zlokovi¢ i prof. dr. sc. Anita Zovko

Kabinet | 317 i 314

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina) | Ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 12h do 13h; on line zoom, mail i

prema dogovoru

Telefon | 051/265716

e-mail jzlokovic@ffri.hr anita.zovko@uniri.hr

[I. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

Definiranje i pojmovi — starosti, starenje. Antropoloske, socioloske, filozofske, pedagoske i
pshiloloSke pretpostavke odgojnog, obrazovnog, socjalnog, kulturnog djelovanja u starijem
Zivotnom periodu. Povijesni prikaz odnosa prema starima u obitelji i institucijama. DruStvene i
kulturne pretpostavke pozitivhih odnosa prema starima. Suvremeno poimanje starosti i starenja —
socijalni, kulturni, odgojno-obrazovni, obiteljski kontekst. Starenje i drustvo. Znanost o starosti i
starenju. Teorije o starosti i starenju.

Polozaj starijih osoba u obitelji. Medugeneracijski odnosi u obitelji — odnosi odrasle djece prema
roditeljima, odnosiunuka i djedova i baka. Medusobni odnos starijih partnera. Odnos i briga odraslih
prema starijim osobama u obitelji. Medugeneracijska suradnja.Stereotipi o starosti i starenju.
Percepcija starenja i medijsko-drustvena slika o starima.

Koncept cjeloZivotnog u€enja u starijoj dobi. Vaznost u€enja u starijoj dobi. Aktivno starenje i u€enje.
Gerontopedagogija kao pedago$ka disciplina. Odnos gerontopedagogije i drugih znanosti.
Teorijsko-metodolodki aspekti istraZivanja starosti i starenja. Posebnosti istrazivackog pristupa
istrazivanja starosti, starenja i u€enja u tre¢oj Zivotnoj dobi. Kvalitativhe i kvantitativne istraZivacke
metode.

Kvaliteta Zivota starijih osoba. Institucionalna briga o starijim osobama. Domovi za starije i nemoéne
osobe. Gerontoloski centri. Palijativna skrb. Smrt i gubitak starijih ¢lanova obitelji. Nasilje nad
starijim osobama u obitelji i institucijama skrbi.

Pedagosko savjetovanije, educiranje i senzibiliziranje djece i mladih za osobe tre¢e Zivotne dobi.
Specifi¢nosti i ciljevi savjetodavnog rada. Teorije i modeli. Moguénosti i ograni¢enja savjetodavnog
rada. Konfliktne situacije i nacini rjeSavanja. Pedagodko obrazovanje i cjeloZivotno u€enje u
kontekstu treée Zivotne dobi..

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Nakon odslu$anog kolegija i izvr§enih obveza studenti ¢e biti sposobni:

agprwONE

6.

Razumijeti starost i starenje kao socio-kulturno uvjetovani proces.

Prepoznati razvojne karakteristike starosti i starenja.

KritiCki pristupiti teorijskim i prakticnim problemima starosti i starenja.

Identificirati starost u okviru suvremenog znanstvenog konteksta.

Samostalno i kriti€ki vrednovati nove znanstvene spoznaje i nagine za njihovu implementaciju u
suvremenoj pedagoskoj praksi.

Prepoznati i definirati vaznost medugeneracijske suradnje.

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznaéiti aktivnost s ,,x*)

Predavanja | Seminari | Konzultacije | Samostalni rad
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X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X X X
[ll. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA
Pohadanje nastave 0 5
Seminarski rad 25 40
Izrada projektnog zadatka
(uklju€ujuéi sve pripremne 3,5 55
faze)
UKUPNO 6 100

Varijanta 1 bez zavrSnog ispita

Tijekom nastave treba skupiti odgovarajuéi broj ocjenskih bodova kroz razli€ite oblike kontinuiranog pracenja i
vrednovanja.

Kolegij je koncipiran tako da se SVE aktivnosti koje se ocjenjuju/boduju provode tijekom nastave i ne postoji zavrsni
ispit iz kolegija.

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJI
5 (A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

Literatura ¢e se odrediti za svakog studenta u skladu s uzim podruc¢jem interesa u kolegiju.

IZBORNA LITERATURA

Literatura ¢e se odrediti za svakog studenta u skladu s uzim podrucjem interesa u kolegiju.

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Od studenata/studentica oCekuje se redovito pohadanje nastave koja ¢e se organizirati u ucionici.
Organizirati ¢e se i terenska nastava. U&enje i poucavanje proces je kojega se ne moZe u potpunosti
predvidjeti i egzaktno planirati, a u mnogo€emu je ovisan ne samo o nastavniku ve¢ i o grupi studenata
(njihovim preferencijama, motivaciji za rad, opterecenosti, mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti
trebaju biti svjesni svoje odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se na Merlin.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu obratiti nastavnicima za bilo kakve informacije u vezi s predmetom,
najbolje e-postom, putem koje mogu dogovoriti i vrijeme za konzultacije (po potrebi i izvan vremena
odredenog za konzultacije). Mole se studenti da poS&tuju vrijeme tjednog odmora nastavnika. Ukoliko od
nastavnika u roku od 2 dana (isklju€ujuci dane tiednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit, studenti
se mole da ponovno posalju upit.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Na kolegiju nije predviden zavrsni ispit ve¢ se ocjena izvodi temeljem zbroja postignutih bodova aktivnosti
tijekom nastave u kolegiju. Za svaku pojedinacnu aktivhost koja se ocjenjuj izraduju se obrasci za
vrednovanje, ¢ime su studenti unaprijed upoznati sa svim elementima koji e se procjenjivati.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i
podlozno je sankcijama predvidenim vazeéim aktima!

ISPITNI ROKOQVI

Zimski | -

Proljetni

. .| 14.06.2021 - sat ispit dogovara se sa studentima;
izvanredni

Ljetni | 28.06.2021 ; 31.09.2021




Jesenski | 4 g 5091
izvanredni
VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)
TJEDNI
NASTAVE NAZIV TEME
1 Definiranje i pojmovi — starosti, starenje. Antropoloske, sociolo$ke, filozofske, pedago$ke i pshiloloSke
) pretpostavke odgojnog, obrazovnog, socjalnog, kulturnog djelovanja u periodu treée Zivotne dobi.
5 Povijesni prikaz odnosa prema osobama trece zivotne dobi u obitelji i institucijama. Drustvene i
) kulturne pretpostavke pozitivnih odnosa prema osobama tre¢e Zivotne dobi.
3 Suvremeno poimanje starosti i starenja — socijalni, kulturni, odgojno-obrazovni, obiteljski kontekst.
) Starenje i drustvo. Znanost o starosti i starenju. Teorije o starosti i starenju.
PoloZaj starijih osoba u obitelji. Medugeneracijski odnosi u obitelji — odnosi odrasle djece prema
4. roditeljima, odnosi unuka i djedova i baka. Medusobni odnos starijih partnera. Medugeneracijska
suradnja. Medugeneracijska suradnja.
5 Stereotipi o starosti i starenju. Percepcija starenja i medijsko-drustvena slika o osobama trece Zivotne
) dobi.
Koncept cjelozivotnog u€enja u starijoj dobi. Vaznost u€enja u starijoj dobi.
Aktivno starenje i u€enje.
Gerontopedagogija kao pedago$ka disciplina. Odnos gerontopedagogije i drugih znanosti.
Teorijsko-metodolos$ki aspekti istrazivanja starosti i starenja. Posebnosti istrazivackog pristupa
9. istraZivanja starosti, starenja i u€enja u trecoj Zivotnoj dobi. Kvalitativne i kvantitativne istrazivacke
metode.
10 Kvaliteta Zivota osoba trec¢e zivotne dobi. Institucionalna briga o osobama trec¢e Zivotne dobi. Domovi
) za starije i nemoc¢ne osobe.
11. Gerontoloski centri. Palijativna skrb. Smrt i gubitak starijih ¢lanova obitelji.
12. Nasilje nad starijim osobama u obitelji i institucijama skrbi.
13 Pedago$ko savjetovanje, educiranje i senzibiliziranje djece i mladih za osobe trece Zivotne dobi.
' Specifi¢nosti i ciljevi savjetodavnog rada. Teorije i modeli.
14. Moguénosti i ograni¢enja savjetodavnog rada. Konfliktne situacije i nacini rie§avanja.
15. Pedagosko obrazovanje i cjelozivotno uenje u kontekstu trece Zivotne dobi.

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

ISHODI UCENJA

SADRZAJ

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE
| STUDENTE
(metode pouc€avanja i uéenja)

METODE
VREDNOVANJA

Definirati starost i

Definiranje i pojmovi —

Predavanja

Seminarski rad

starenje. Upoznati starosti, starenje. Diskusije

antropoloske, socioloSke, | Antropoloske, socioloSke, | Grupni rad

filozofske i psiholoske filozofske, pedagoske i

pretpostavke odgojnog, psiholoSke pretpostavke

obrazovnog, socijalnog, odgojnog, obrazovnog,

kulturnog djelovanja u socijalnog, kulturnog

periodu starije Zivotne djelovanja u periodu

dobi. starije Zivotne dobi.

Obijasniti povijesni prikaz | Povijesni prikaz odnosa Predavanje Seminarski rad
odnosa prema osobama | prema osobama tre¢e Diskusija

trece Zivotne dobi u Zivotne dobi u obitelji i

obitelji i institucijama. institucijama. DruStvene i

Upoznati drustvene i kulturne pretpostavke

kulturne pretpostavke pozitivhih odnosa prema

pozitivnih odnosa prema | osobama tre¢e zZivotne

osobama trece zivotne dobi.

dobi.

Objasniti suvremeno Suvremeno poimanje Predavanje Seminarski rad
poimanje starosti i starosti i starenja — Grupni rad

starenja kroz socijalni,
kulturni, odgojno-
obrazovni i obiteljski
kontekst. Identificirati
znanost o starosti i

socijalni, kulturni,
odgojno-obrazovni,
obiteljski kontekst.
Starenje i drustvo.
Znanost o starosti i




starenju i nabroijiti teorije
0 starosti i starenju.

starenju. Teorije 0
starosti i starenju.

Identificirati
medugeneracijske
odnose u obitelji.
Prepoznati vaznost
medugeneracijske
suradnje.

Polozaj starijih osoba u
obitelji. Medugeneracijski
odnosi u obitelji — odnosi
odrasle djece prema
roditeljima, odnosi unuka
i djedova i baka.
Medusobni odnos starijih
partnera.
Medugeneracijska
suradnja.

Predavanje
Grupni rad
Studija slu¢aja

Seminarski rad

Razlikovati stereotipe o
starosti i starenju. Kriticki
vrednovati starenje kroz
medijsko-drustvenu sliku
0 osobama treée Zivotne
dobi.

Stereotipi o starosti i
starenju. Percepcija
starenja i medijsko-
drustvena slika o
osobama treée zZivotne
dobi.

Panel diskusija.

Audiovizualni zapisi.

Projektni zadatak

Prepoznati vaznost Koncept cjelozivotnog Predavanje Seminarski rad
koncepta cjeloZivotnog ucenja u treéoj Zivotnoj

ucenja u treéoj Zivotnoj dobi. Vaznost u€enja u

dobi. Prepoznati vaznost | trecoj Zivotnoj dobi.

ucenja u trecoj zivotnoj

dobi.

Upoznati se s nacinima Aktivno starenje i u€enje. | Predavanje Seminarski rad
aktivnog starenja i Rasprava

ucenja.

Identificirati polozaj Gerontopedagogija kao Predavanje Seminarski rad
gerontopedagogije u pedagoska disciplina.

sustavu pedagoskih Odnos

disciplina te razumijeti gerontopedagogije i

njezin odnos prema drugih znanosti.

drugim znanstvenim

disciplinama.

Upoznati teorijsko- Teorijsko-metodoloski Predavanje Projektni zadatak
metodoloSke aspekte aspekti istrazivanja

istrazivanja starosti i starosti i starenja.

starenja, posebnosti Posebnosti istrazivackog

istrazivackog pristupa pristupa istrazivanja

istrazivanja starosti, starosti, starenja i uenja

starenja i u€enja u trecoj u trecoj zivotnoj dobi.

Zivotnoj dobi koristeci Kvalitativne i

kvalitativne i kvantitativne | kvantitativne istrazivacke

istrazivatke metode. metode

Upoznati se s nacinom Domovi za starije i Predavanje Projektni zadatak
rada Domova za starije i nemocne osobe. Seminarski rad
nemocne osobe i u Gerontoloski centri.

gerontoloskim centrima. Palijativna skrb. Smrt i

Prepoznati ulogu gubitak starijih ¢lanova

palijativne skbi. obitelji.

KritiCki vrednovati Kvaliteta Zivota osoba Predavanje Projektni zadatak
kvatitetu Zivota osoba tre¢e zivotne dobi. Rasprava

tre¢e zivotne dobi u
institucionalnom
kontekstu.

Institucionalna briga o
starijim osobama

Rad u grupama

Upoznati se s oblicima Nasilje nad starijim Predavanje Seminarski rad
nasilja nad osobama osobama u obitelji i

trece Zivotne dobi u institucijama.

obiteljskom i

institucionalnom

kontekstu.

Objasniti vaznost Pedagosko savjetovanje, | Predavanje Seminarski rad
pedagoskog educiranje i Aktivnosti s definiranim scenarijem

savjetovanja, educiranja i
senzibiliziranja djece i
mladih za polozZaj osoba
tre¢e zivotne dobi.
Upoznati se sa
specifinostima i

senzibiliziranje djece i
mladih za polozaj osoba
trece Zivotne dobi.
Specifi¢nosti i ciljevi
savjetodavnog rada.
Teorije i modeli.

Diskusijske grupe




ciljevima savjetodavnog
rada, teorijama i
modelima.

Prepoznati mogucnosti i
ograni€enja
savjetodavnog rada.
Uoditi vaznost
prepoznavanja konfliktnih
situacija i koristiti metode
za njihovo rieSavanje.

Moguénosti i ograni¢enja
savjetodavnog rada.
Konfliktne situacije i
nacini njihovog
rieSavanja.

Predavanje
Diskusije
Aktivnosti s definiranim scenarijem

Seminarski rad

Osvijestiti vaznost
pedagoskog obrazovanja
i cjeloZivotnog u€enja u
kontekstu trece Zivotne
dobi.

Pedago8ko obrazovanje i
cjelozivotno ucenje u
kontekstu trece Zivotne
dobi.

Predavanje
Panel diskusija

Seminarski rad




SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet u Rijeci

SveudiliSna avenija 4
51 000 Rijeka
Hrvatska

tel. (051) 265-600 (051) 265-602 faks. (051) 216-099
e-adresa: dekanat@ffri.hr
mrezne stranice: http://www.ffri.uniri.hr

IZVEDBENI PLAN

I. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija

Osiguranje kvalitete u odgojno-obrazovnim organizacijama

Studij Diplomski studij pedagogije — jednopredmetni i dvopredmetni
Semestar v

Akademska godina 2020./21.

Broj ECTS-a 6

Nastavno opterecenje (P+S+V) 2+2+0

Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave

Nastava Ce se odvijati u online okruzenju putem platforme MS

Teams i Merlin.

Mogucénost izvodenja na stranom jeziku

Da

Nositelj kolegija

Prof. dr. sc. Vesna Kovaé

Kabinet

312

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina)

Ponedjeljak: 12.00-13.00
Srijeda: 13.00-14.00

Telefon | 265 717
e-mail | vkovac@ffri.hr
Suradnik na kolegiju Nema
Kabinet | -

Vrijeme za konzultacije

Telefon

e-mail

[I. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

1. Pojam osiguranja kvalitete u obrazovaniju.

o M 0D

instrumenti procjene.
Evaluacija kvalitete.
Sumativna i formativna evaluacija.

6
7
8. Unutarnja i vanjska evaluacija.
9

Javna politika o kvaliteti: pregled policy dokumenata
Definiranje kvalitete u obrazovanju: poznati pristupi i tedkoce.
Problemi utvrdivanja standarda i indikatora kvalitete.

Tijela procjene kvalitete: samo evaluacija; kolegijalna evaluacija; vanjska revizija, nezavisna agencija,

Svrha procjena. PoboljSanje vs. odgovornost; odluivanje vs. organizacijsko u€enje.

10. Fokus procjene.

MB: 3368491 OIB: 70505505759 ZR: 2360000-1101536455
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11. Rezultati i izvjeS¢a procjene.

12. Top down vs. bottom up pristupi osiguranju kvalitete.

13. Organizacijska kultura i osiguranje kvalitete.

14. Utvrdivanje, analiza i modifikacija organizacijske kulture.

15. Pregled novijih istrazivanja primjene i u¢inkovitosti mehanizama osiguranja kvalitete u odgojno-obrazovnim
organizacijama.

16. Aktivno sudjelovanje dionika u radu institucijskog mehanizma osiguranja kvalitete.

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Ocekuje se da studenti nakon odslusanog kolegija Osiguranje kvalitete u odgojno-obrazovnim organizacijama

mogu:

- Interpretirati i analizirati fenomen osiguranja kvalitete u obrazovnom kontekstu vodeci racuna o
slozenosti i multidimenzionalnosti fenomena;

- Interpretirati suvremene trendove i istrazivanja osiguranja kvalitete u obrazovanju;

- Interpretirati i analizirati postojece elemente i mehanizme osiguranja kvalitete u obrazovaniju;

- Interpretirati i analizirati funkcioniranje sustava osiguranja kvalitete u obrazovanju;

- Utvrditi i analizirati organizacijsku kulturu i njezin utjecaj na kvalitetu rada organizacije.

NACIN IZVODENJA NASTAVE (oznadéiti aktivnost s ,,x*)

Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad E-u€enje (Merlin)
X X
[ll. SUSTAV OCJENJIVANJA
AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA

Pohadanje nastave 1,25 -
Priprema za nastavu 0,75 -
Izrada prakticnog zadatka 2 40
ZAVRSNI ISPIT 2 60
UKUPNO 6 100

Opée napomene:

Varijanta 2 sa zavrSnim ispitom

Kroz sve aktivnosti tijekom nastave treba skupiti odgovarajuéi broj ocjenskih bodova da bi se moglo pristupiti zavrSnom ispitu.
- Tijekom nastave student moZe ostvariti od najmanje 50% do najviSe 70% ocjenskih bodova.
- Na zavrSnom ispitu student moZe ostvariti od najvise 50% do najmanje 30% ocjenskih bodova.

Ukupna ocjena uspjeha: Na temelju ukupnoga zbroja ocjenskih bodova ste€enih tijekom nastave i na zavrSnome ispitu

odreduje se konacna ocjena prema sljedecoj raspodijeli:

OCJENA PREDDIPLOMSKI | DIPLOMSKI STUDIJI




5 (A) od 90% do 100% ocjenskih bodova
4 (B) od 75% do 89,9% ocjenskih bodova
3(C) od 60% do 74,9%,ocjenskih bodova
2 (D) od 50% do 59,9% ocjenskih bodova
1(F) od 0% do 49,9% ocjenskih bodova

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1.

ENQA (2009). Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education

Area. Helsinki: EC. http://www.enga.eu/pubs.lasso

EUA (2010). Creativity and Diversity: Challenges for the Quality Assurance Beyond 2010. A selection
of papers from the 4th European Quality assurance Forum, 19-21 November 2009, hosted by
Copenhagen Business School, Denmark. Brussels: EUA.

Bezinovi¢, P., Marusic, |. i Risti¢-Dedi¢, Z. (2012). Opazanje i unapredivanje Skolske nastave. Zagreb:
AZOO | IDI.

Bezinovic, P. (ur.) (2010). Samovrednovanje $kola — Prva iskustva u osnovnim $kolama. Zagreb:
Agencija za 0odgoj i obrazovanije i Institut za drustvena istrazivanja.

MacBeath, J. i Mortimore, P. (2001). Improving School Effectiveness. Philadelphia: Open university
press

Lezotte, L. i McKee Snyder, K. (2010). What Effective Schools Do: Re-envisioning the Correlates.
Bloomingtom: Solution Tree.

Pastuovi¢, N. (2012). Obrazovanije i razvoj. Zagreb: IDI i UFZG. (preporu€ena poglavlja:
Konceptualizacija osnovnih pojmova; Obrazovanje i razvoj drustva; Kvaliteta obrazovanja; Reforma

obrazovanja).

IZBORNA LITERATURA

Knjige:
1.

Chapman, C. (ur.) (2012). School Effectiveness and Improvement Research, Policy and Practice:
Challenging the Ortodoxy? London, New York: Routledge.

Creemers, B. i Kyriakides, L. (2008). The dynamics of educational effectiveness: A contribution to
policy, practice and theory in contemporary schools. London and New york: Routledge.

Domovié, V. (2003). Skolsko ozragje i uginkovitost Skole. Jastrebarsko: Naklada Slap.
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Mrezni izvori:
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Samovrednovanje Skola. Pristup unaprjedivanju kvalitete obrazovanja. Dostupno na:
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V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

Nastava ¢e se realizirati u online okruzenju, sinkrono i asinkrono. Oc¢ekuje se kontinuirani rad studenata tijekom
svakog radnog tjedna (za predmet koji iznosi 6 ECTS (180 radnih sati) student je duzan uloziti cca 10 sati rada na predmetu
tjedno i 30 sati pripreme za zavrsni ispit).

Rad na predmetu se realizira kroz:

a) prisustvo na nastavi;

b) izradu priprema za nastavu prema uputi nastavnika,

c¢) prouc¢avanje strucne literature i izradu prikaza procitanih tekstova te

d) kroz izradu prakti¢nog zadatka.

Studenti su duzni voditi tjedna izvjeS¢a o izvr§enim aktivnostima (vidjeti obrazac) i po potrebi ih prodiskutirati s
nastavnikom.

Direktna nastava. Prisustvo na nastavi predavanja je obavezno. Rad ¢e se bazirati na interaktivhim predavanjima i
povremenim raspravama za koje ¢e biti potrebna prethodna priprema studenata. Rad na nastavi koncipiran je tako da

pomaze i osigurava uspjesnu izradu svih aktivnosti koje se prate i ocjenjuju.

Pripreme za nastavu. Studenti su duzni napraviti odgovarajuée pripreme za nastavu, a upute ¢e pravovremeno dobiti
od nastavnika. Uglavnom se radi o €itanju tekstova i pretrazivanju i prikupljanju podataka.

Nastava putem sustava za e-u€enje Merlin. Svaki student duzan je redovito pratiti materijale postavljene na Merlinu,
ukljuciti se u rasprave na forumu i pravovremeno postavljati zadac¢e. Tijekom prvog tjedna nastave studenti su se duzni
prijaviti u sustav.

lzrada prakti€nog zadatka. Studenti mogu izabrati jedan od ponudenih praktiénih zadataka: 1) osmisliti i odrzati
radionicu za studente na mati¢nom fakultetu u kojoj ¢e informirati studente o sustavu osiguravanja kvalitete, opisati njihovu
ulogu i vaznost u procesu te ih motivirati na aktivno sudjelovanje u procesima osiguravanja kvalitete; 2) osmisliti i provesti
istrazivanje manjeg opsega s ciljem ispitivanja odredenog aspekte kvalitete odgojno-obrazovne ustanove; 3) izraditi tekst

znanstvenog rada na temu osiguranja kvalitete odgojno-obrazovne ustanove.

Priprema za zavrsni ispit. Na zavrSnom ispitu (usmeni ispit) provjeravat ¢ée se poznavanje sadrzaja svih tema
obradenih tijekom nastave. Oc¢ekuje se da ¢e studenti dijelove propisane literature kontinuirano proucavati tijekom semestra

¢ime se naglaSava potreba redovitog prisustva na nastavi.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Studenti su_duzni pratiti novosti objavljene na mreznim stranicama kolegija (Merlin), tijekom nastave i na
redovitim konzultacijama.

Sve informacije i nastavne materijale studenti mogu preuzimati sa sustava za udaljeno u¢enje Merlin.



http://www.oecd.org/
http://www.enqa.eu/
http://www.inqaahe.org/
http://www.idi.hr/vrednovanje/

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti mogu pratiti novosti na mreznim stranicama kolegija (Merlin), tijekom nastave i na redovitim

konzultacijama. Sve informacije i nastavne materijale studenti ¢e primati putem e-maila.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Izrada praktiéng zadatka na jednu od tema iz podruéja osiguranja kvalitete u obrazovanju (40 ocjenskih

bodova):

Studenti ¢e izraditi po jedan prakti¢ni zadatak koji ¢e se precizirati tijekom semestra. U sklopu zadatka vrednovat
¢e se strucnost i relevantnost informacija, te sposobnost primjene ste¢enog znanja. Radovi ¢e se prezentirati u

zadanim terminima.

Zavrsni ispit (60 ocjenskih bodova)

Zavrsni (usmeni) ispit temelji se na razgovoru o svim temama o kojima je bilo rijeci tijekom rada na predmetu

s posebnim osvrtom na poznavanje sadrzaja iz proc€itanih izvora s popisa literature.

OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i

podlozno je sankcijama predvidenim vazeéim aktima!

ISPITNI ROKOVI

Zimski | -

Proljetni

izvanredni

24.06.2021
Lietni | 08.07.2021.

Jesenski | 92 09.2021.
izvanredni | 09.09.2021.

VI. POCETAK | ZAVRSETAK TE SATNICA IZVODENJA NASTAVE (POPIS TEMA)

DATUM/TJEDAN NAZIV TEME
P. Uvod u kolegij. Pregled temeljnih pojmova i koncepata.
1
S. Upute za izradu ocjenskih vijezbi
) P. Povijesni razvoj pristupa osiguranja kvalitete u odgoju i obrazovanju
S. Odabir vjeZbi
P. Poznati modeli upravljanja kvalitetom.
3
S. Samostalni rad na izradi vieZbi uz moguénost individualnih ili grupnih konzultacija
P. Temeljni elementi mehanizma osiguranja kvalitete
4
S. Samostalni rad na izradi vjeZbi uz moguénost individualnih ili grupnih konzultacija
P. Kultura kvalitete kao poZeljna dimenzija organizacijske kulture obrazovnih organizacija
5

S. Samostalni rad na izradi vjezbi uz moguénost individualnih ili grupnih konzultacija

6 P. Kvaliteta obrazovnog sustava




S. Prezentacije
P. Kvaliteta odgojno obrazovne ustanove (Skole)
7
S. Prezentacije
o P. Kvaliteta kurikuluma
S. Prezentacije
o P. Diskusija
S. Samostalni rad - Merlin
10 P. Kvaliteta upravljanja i rukovodenja odgojno obrazovnom ustanovom
S. Prezentacije
P. Kvaliteta ucitelja/nastavnika
11
S. Prezentacije
) P. Kvaliteta obrazovnih ishoda
1
S. Prezentacije
5 P. Kvaliteta odgojno obrazovnog procesa (nastave).
1
S. Prezentacije
P. Zaklju€¢na razmatranja. Rekapitulacija sadrzaja predmeta. Priprema za zavr$ni ispit.
14
S. Evaluacija nastave.

VII. KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE

ISHODI UCENJA SADRZAJ | STUDENTE METODE
(metode poucavanja i ucenja) VREDNOVANJA

Interpretirati i -Pojam osiguranja | Predavanje Usmeni ispit
analizirati fenomen kvalitete u | Rad na tekstu/literaturi Zadaci esejskog
osiguranja kvalitete u obrazovanju. tipa
obrazovnom kontekstu | -Definiranje kvalitete u
imajuci u vidu obrazovanju: poznati
slozenost i pristupi i teSkoce
multidimenzionalnost
fenomena;
Interpretirati -Javna  politka o | Predavanje Usmeni ispit

suvremene trendove i
istrazivanja osiguranja
kvalitete u

obrazovanju;

kvaliteti: pregled policy | Rad na tekstu Zadaci esejskog

dokumenata Diskusija tipa

-Problemi utvrdivanja
standarda i indikatora
kvalitete.

-Pregled novijih




istrazivanja primjene i
ucinkovitosti
mehanizama
osiguranja kvalitete u
odgojno  obrazovnim

organizacijama.

Interpretirati i
analizirati postojece
elemente i
mehanizme osiguranja
kvalitete u

obrazovanju;

-Tijela procjene

kvalitete: samo

evaluacija; kolegijalna

evaluacija; vanjska
revizija, nezavisna
agencija, instrumenti
procjene.

-Evaluacija kvalitete.

-Sumativna i

formativna evaluacija.

-Unutarnja i vanjska
evaluacija.

-Svrha procjena.
PoboljSanje VS.
odgovornost;
odlucivanje VS.

organizacijsko uéenje.

-Fokus procjene.
-Rezultati i izvjeSca
procjene.

-Top down vs. bottom
up pristupi osiguranju

kvalitete.

Predavanja
Rad na tekstu
Promatranje prakti¢ne situacije

Izrada prakti€nog zadatka

Usmeni ispit
Zadaci esejskog
tipa

Analiza prakti¢nog

zadatka

Interpretirati i
analizirati

funkcioniranje sustava

-Aktivno  sudjelovanje
dionika u radu

institucijskog

Prakti¢ni zadatak

Analiza prakti¢nog

zadatka




osiguranja kvalitete u

obrazovanju;

mehanizma osiguranja

kvalitete.

Utvrditi i analizirati
organizacijsku kulturu i
njezin utjecaj na
kvalitetu rada

organizacije.

-Organizacijska kultura

i osiguranje kvalitete.

-Utvrdivanje, analiza i
modifikacija

organizacijske kulture.

Predavanje
Rad na tekstu

Prakti¢ni zadatak

Usmeni ispit
Zadaci esejskog
tipa

Analiza prakti¢nog

zadatka




SVEUCILISTE U RIJECI
Filozofski fakultet

SveuciliSna avenija 4 tel. (051) 265-600 (051) 265-602 faks. (051) 216-099
51 000 Rijeka e-adresa: dekanat@ffri.hr
Hrvatska mrezne stranice: http://www.ffri.uniri.hr

IZVEDBENI PLAN

. OSNOVNI PODACI O KOLEGIJU

Naziv kolegija Studenti i zajednica 2 (COMMUNIS, sveugiliSni)
Studij Sveucilisni jednopredmetni i dvopredmetni studij pedagogije
Semestar preddipl - [I/IV/VI; dipl - 1I/IV
Akademska godina 2020/2021.
Broj ECTS-a 3
Nastavno optereéenje (P+S+V) O0P+1S+2V
Kolegij se u potpunosti odvija on-line (Merlin)
Vrijeme i mjesto odrzavanja nastave Broj ucionicke nastave: 0
Broj online nastave: 45
Moguénost izvodenja na stranom jeziku Da (ogranicenje zbog terenskog rada i volonterskog angazmana)
Nositelj kolegija izv.prof.dr.sc. Bojana Culum ili¢

Kabinet | Prema dogovoru putem emaila

Vrijeme za konzultacije (odrediti dva termina) 313

Telefon | 265-711

e-mail beulum@ffri.hr

Suradnik na kolegiju /

Il. DETALJNI OPIS KOLEGIJA

SADRZAJ KOLEGIJA

25 20 20 2 2 2 2 2

Uloga sveudiliSta u razvoju (lokalne) zajednice i drustva — koncept civilne misije sveucilista

Uloga studenata u razvoju (lokalne) zajednice i drustva

Volontiranje i njegov znac&aj za razvoj demokratske kulture zajednice

Modeli suradnje sveudilista i zajednice

Institucionalna (sveuciliSna) kultura i politike izgradnje suradnje sa zajednicom

Institucionalna (sveuciliSna) kultura i politike poticanja (volonterskog) angazmana studenata

Studenti i volontiranje u (lokalnoj) zajednici

Model u€enja zalaganjem u zajednici (academic service-learning/community-based learning) — prednosti i
Izazovi u medunarodnom i domaéem kontekstu

OCEKIVANI ISHODI KOLEGIJA

Nakon izvr§avanja studijskih obveza u predmetu ocekuje se da studenti razviju ove opée kompetencije:

Y b ey

sposobnost analiziranja i sintetiziranja;

sposobnost u€enja rieSavanjem problema;

sposobnost primjene znanja u praksi;

sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;
sposobnost da rade samostalno i u timu.

Od specifi¢nih kompetencija,oekuje se da studenti:

= mogu analizirati i kriticki promisljati o konceptu civilne misije sveucilita s posebnim naglaskom na
poticanje studentskog (volonterskog) angazmana u zajednici
- mogu usporediti (svjetske) trendove u akademskoj zajednici u kontekstu razvoja suradnje sveudilista i
lokalne zajednice sa stanjem u Hrvatskoj;
- mogu usporediti dimenzije razli€itih institucionalnih (sveuciliSnih) politika u kontekstu poticanja
(volonterskog) angazmana studenata u zajednici u medunarodnom i domac¢em kontekstu
= mogu (kritiCki) vrednovati transformacije visokoskolskih ustanova usmjerenih na razvoj suradnje sa
zajednicom odnosno poticanje (volonterskog) angazmana studenata i utjecaj koji to ima na razvoj lokalne
zajednice;
= mogu predloziti promjene koje vode prema osnaZzivanju volonterskih timova odnosno projekata u kojima
su angazirani u (lokalnoj) zajednici
- mogu aktivno doprinositi planiranju i razvoju (novih) projekata u (lokalnoj) zajednici
-> usavrSe vjestine argumentiranja, zauzimanja stavova, postivanje misljenja i vrijednosti drugih ljudi
NACIN IZVODPENJA NASTAVE (oznagiti aktivnost s ,x“)
Predavanja Seminari Konzultacije Samostalni rad
X X X
Terenska nastava Laboratorijski rad Mentorski rad Ostalo
X (volonterski angaZman) X X (e-learning)

MB: 3368491 OIB: 70505505759 ZR: 2360000-1101536455
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lll. SUSTAV OCJENJIVANJA

AKTIVNOST KOJA SE OCJENJUJE UDIO U ECTS BODOVIMA MAX BROJ BODOVA

Volonterski angazman u zajednici (Projekt
Rijeka Europska prijestolnica

kulture/EPK+ slobodan odabir aktivnosti / 2,5 /
projekta/ organizacija)

Refleksivni dnevnik — refleksivni osvrt na
volonterski angazman (sukladno uputama

i razvijlenom modelu 0,5 /
dnevnika)
UKUPNO 3 /

Napomena: Kolegij se ne ocjenjuje, ali je izvrSenje svih aktivnosti uvjet za uspjeSan prolazak kolegija, uz potvrdu
organizacije o uspjesno odradenom volonterskom angazmanu studenata. lako se studenti na kolegiju ne ocjenjuju,
mogu biti negativno ocijenjeni ukoliko ne izvr§e sve obveze propisane izvedbenim programom.

IV. LITERATURA

OBVEZNA LITERATURA

1) Handy, F. et.al. (2010). A Cross-Cultural Examination of Student Volunteering: Is It All About Résumé Building?
Nonprofit and Voluntary Sector Quarterly 39(3), 498-523.

2) Holdsworth, K. (2010). Why Volunteer? Understanding Motivations For Student Volunteering, British Journal of
Educational Studies, 58(4), 421-437.

3) Holdsworth, C., Quinn, J. (2010). Student volunteering in English higher Education. Studies in Higher
Education, 35(1), 113-127.

4) Kezar, A., Kinzie, J. (2006). Examining the Ways Institutions Create Student Engagement: The Role of Mission.
Journal of College Student Development, 47(2), 149-172.

5) Simons, L., Cleary, B. (2006). The influence of service-learning on students’ personal and social development.
College Teaching, 54(4), 307-319.

6) Cooks, L., Scharrer, E., Paredes, C. (2004). Toward a Social Approach to Learning in Community Service Learning.
Michigan Journal of Community Service Learning, Spring 2004, 44-56.

IZBORNA LITERATURA

1) Hall, D., et.al. (2004). Student volunteering and the active community: issues and opportunities for teaching
and learning in sociology. Learning and Teaching in the Social Sciences, 1(1), 33-50.
2) European Commission, Educational, Audiovisual & Culture Executive Agency - EAC-EA and Directorate
General Education and Culture - DG EAC. (2010). Volunteering in the European Union — Final Report. (odabrani
dijelovi sukladno interesima studenta)
3) Culum, B. (2008). Zasto i kako vrednovati volontiranje? Zagreb: Ministarstvo obitelji, branitelja i
medugeneracijske solidarnosti.
4) Culum, B. (2007). Hrvatska sveusilista u promociji volonterstva — primjeri koje treba slijediti. U: Ledi¢, Jasminka
(ur.), (2007). Volontiranje je cool: Drustveno odgovorno SveuciliSte — poticatelj kulture volontiranja. Rijeka: Zaklada
Sveucilista u Rijeci.
5) Culum, B., Ledi¢, J. (2010). Civilna misija sveudilista: element u tragovima, Rijeka: Filozofski falultet u Rijeci.
(odabrana poglavlja)

V. DODATNE INFORMACIJE O KOLEGIJU

POHADANJE NASTAVE

U akademskoj godini 2020/2021 nastava se izvodi u hibridnom obliku, kombinirajuéi individualni rad studenata izvan
ucdionice (volonterski angazman u lokalnoj zajednici) i e-uenje (Merlin sustav za udaljeno ucenje). Od
studenata/studentica o€ekuje se redovito izvr§avanje obveza propisanih izvedbenim programom.

Ucenje i pou€avanje proces je kojega se ne moze u potpunosti predvidjeti i egzaktno planirati, a u mnogo€emu je
ovisan ne samo o nastavniku, ve¢ i o grupi studenata (njihovim preferencijama, motivaciji za rad, opterecenosti,
mjestu boravka, itd.). U tom kontekstu, studenti trebaju biti svjesni svoje odgovornost za ostvarivanje ciljeva nastave.

NACIN INFORMIRANJA STUDENATA

Informacije/promjene/upute za rad u predmetu diseminirat ¢e se sustavom za udaljeno u€enje Merlin. Mole se
studenti da redovito provjeravaju svoje e-mail poruke i posjecuju stranice kolegija na sustavu za ucenje Merlin.

KONTAKTIRANJE S NASTAVNICIMA

Studenti/studentice slobodno se mogu e-mailom obratiti nastavni za bilo kakve informacije u vezi s predmetom, kao i
putem Merlin sustava za udaljeno u€enje. Mole se studenti da poStuju vrijeme tjiednog odmora nastavnika. Ukoliko
od nastavnice u roku od 2 dana (isklju€ujuci dane tjednog odmora i praznike) ne dobiju odgovor na upit e-mailom,
studenti se mole da ponovno posalju upit. Radi komunikacije u predmetu, potrebno je da se studenti tijekom prvog
tiedna nastave upiSu na kolegij u sustavu Merlin.

NACIN POLAGANJA ISPITA

Na kolegiju nije predviden zavrsni ispit i studenti se na kolegiju ne ocjenjuju. Pravovremena izrada svih obveza
propisanih izvedbenim programom, kao i dostava potvrde o uspjeSno odradenom volonterskom angazmanu uvjeti su
za uspjeSan prolaz na kolegiju odnosno stjecanje ECTS bodova. Ukoliko studenti ne odrade sve obveze, nece biti u
mogucénosti ostvariti ECTS bodove pripisane kolegiju.




OSTALE RELEVANTNE INFORMACIJE

Svako neovlasteno preuzimanje tudega teksta bez navodenja izvora smatra se intelektualnom kradom i podlozno je
sankcijama predvidenim vazeéim aktima!

ISPITNI ROKOVI

Zimski

Proljetni
izvanredni

Ljetni | 17.6.2021., 01.07.2021. u 11:00

Jesenski

. . | 6.9.2021., 09.09.2021. u 11:00
izvanredni

VII. SATNICA IZVODENJA SEMINARA | VJEZBI

DATUM | NAZIV TEME

Svi materijali potrebni za uspjeSnu izradu zadataka propisanih izvedbenim programom biti ¢e dostupni studentima
putem Merlin sustava za udaljeno u€enje od pocetka semestra u kojem se kolegij izvodi (pisane upute, literatura,
video materijali). Nastava seminara podrazumijeva rad na literaturi u ovisnosti od specificnog volonterskog
angazmana studenata u lokalnoj zajednici. Vjezbe podrazumijevaju volonterski angazman studenata u (lokalnoj)
zajednici i izradu refleksivnog dnevnika. Ocekuje se da ¢e studenti zadatke odradivati dinamikom koja njima osobno
odgovara, odnosno sukladno projektu i organizaciji u kojoj ¢e provoditi svoj volonterski angazman, uz uvjet da
odrade sve aktivnosti do pocetka rujna 2019. godine ukoliko Zele ostvariti prolaz, odnosno ste¢i propisane ECTS
bodove.
VIII. PRILOG - KONSTRUKTIVNO POVEZIVANJE

S obzirom da se uspjeSnost na kolegiju ne vrednuje putem sustava bodovanja niti ocjenjivanja uspjeSnosti u izvedbi
aktivnosti, uvjet za ostvarivanje prava na ECTS bodove jest ispunjavanje svih obveza propisanih kolegijem (predaja
plana volonterskog angazmana, predaja refleksivnog dnevnika uz potvrdu o realiziranom volonterskom angazmanu).
Ocekuje se da ce studenti uz rad u Merlin sustavu za udaljeno u€enje te uz direktan angazman u zajednici (u
organizacijama, institucijama po vlastitom izboru) ostvariti uvjete za prolaz kolegija. Dostupna literatura i video
materijali studentima trebaju posluziti za analiticki pristup refleksiji na vlastito volontersko iskustvo, $to biljeze u svom
refleksivnom dnevniku. U tom kontekstu nastavnik ima priliku reflektirati na ostvarenost ishoda uéenja.
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