Na temelju ¢lanka 24. Statuta Filozofskoga fakulteta u Rijeci, Fakultetsko vijece na svojoj 7. redovitoj
sjednici u akademskoj godini 2021./2022. odrzanoj 28. travnja 2022. godine, a na prijedlog Centra za
interdisciplinarna istrazivanja jezika, knjizevnosti i kulture — Rijecke stilisticke Skole donijelo je

PRAVILNIK O USTROJU | RADU
CENTRA ZA INTERDISCIPLINARNA ISTRAZIVANJA JEZIKA, KNJIZEVNOSTI | KULTURE
— RUECKE STILISTICKE SKOLE

I.  Opce odredbe

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se organizacija rada Centra za interdisciplinarna istrazivanja jezika,
knjizevnostiikulture — Rijecke stilisticke Skole (u daljnjem tekstu: Centar), ciljevi djelovanja, ustrojstvo,
nacini financiranja i druga pitanja vaZzna za rad Centra.

Clanak 2.

Izrazi u ovom Pravilniku koji imaju rodno znacenje odnose se jednako na sve osobe, neovisno
o spolnom i rodnom identitetu.

Clanak 3.
Centar se osniva pri Odsjeku za kroatistiku Filozofskog fakulteta u Rijeci.

Odluku o osnivanju i odluku o ukidanju odnosno prestanku rada Centra donosi dekan
Fakulteta uz suglasnost Fakultetskog vijeca.

Il.  Naziv Centra
Clanak 4.
Puni naziv centra glasi: Centar za interdisciplinarna istraZivanja jezika, knjizevnosti i kulture —
Rijecka stilisticka Skola
Skraceni naziv centra glasi: Rijec¢ka stilisti¢ka $kola, za koji se koristi i akronim: RiSS.

Puni naziv Centra na engleskom jeziku glasi: Center for interdisciplinary research of language,
literature and culture — The Rijeka School of Stylistics

Skraceni naziv centra na engleskom jeziku glasi: The Rijeka School of Stylistics, za koji se koristi
i akronim: RiSS.

Logotip Centra oblikovan je kao stilizacija akronima RiSS:



Clanak 5.

U dopisivanju s pravnim i fizickim osobama u tuzemstvu Centar upotrebljava naziv: Centar za
interdisciplinarna istrazivanja jezika, knjizevnosti i kulture — Rijecka stilisticka Skola te logotip uz

afilijaciju: Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet.

U dopisivanju s pravnim i fizickim osobama u inozemstvu, na dvojezi¢nim i visSejezi¢nim
izdanjima, web stranicama i druStvenim mrezama Centar moze upotrebljavati naziv na engleskom
jeziku: Center for interdisciplinary research of language, literature and culture — The Rijeka School of

Stylistics: University of Rijeka, Faculty of Humanities and Social Sciences.

Centar ima sluzbenu mreZnu stranicu u okviru mrezne stranice Fakulteta odnosno Odsjeka za

kroatistiku na kojoj se objavljuju informacije o djelovanju Centra.

1. Djelokrug rada i djelatnost Centra
Clanak 6.

Djelatnosti centra odvijaju se primarno u podrucju izu¢avanja jezika, knjizevnosti i kulture.
One su s jedne strane istraZivacke, a s druge edukativne naravi, i kao takve bit ¢e popracene i
aktivnostima diseminacije stilisti¢kih znanja putem weba, tiskanih publikacija kao i javnih medija.

Rukovodeci se primarno stilistickim interesima Centar ¢e promicati aktivan odnos prema
stilistitkom nasljedu, zaokupljaju¢i se istovremeno i oblikovanjem discipline u suvremenom
inter/transdisciplinarnom okviru koji poziva na integraciju brojnih interdisciplinarnih poticaja u
filoloSku jezgru stilistike. Rijec je o poticajima koji stizu iz podrucja kulturalnih teorija, rodnih studija,
kognitivne znanosti, diskursnih studija, medijske teorije, komunikologije i dr.

Centar ¢e nadalje razvijati i programe vezane uz mogucénosti primjene stilistickih znanja
usmjerene unapredivanju raznolikih suvremenih komunikacijskih praksi (od umjetnickih i medijskih pa
sve do sudskih, edukativnih, marketinskih, medicinskih i drugih), ¢ime ¢e se dio djelatnosti Centra
orijentirati i na razli¢ite oblike suradnje s javnim i gospodarskim sektorom.



Ciljevi djelovanja Centra
Clanak 7.
Opdi su ciljevi djelovanja Centra:
provoditi i publicirati interdisciplinarno orijentiran znanstveno-istrazivacki rad usmjeren na
izucavanje suodnosa jezika, knjizevnosti i kulture
stvarati baze znanja usmjerene na transfer znanja

raditi na umreZavanju istrazivaca unutar podrucja kao i na umrezavanju baza znanja

ukljucivati studente u istraZzivacke djelatnosti Centra u omjeru i intenzitetu primjerenu
programu njihova studiranja te uz valorizaciju njihovih aktivnosti u redovnom studijskom
programu, s naglaskom na razvijanje kompetencija za buduc¢nost, a u aktivnoj suradnji s
Odsjekom za kroatistiku

provoditi programe struénog usavrsavanja i cjeloZivotnog obrazovanja u podrucju stilistike i
mogucénosti njezine primjene

predlagati Odsjeku za kroatistiku druge specijalizirane nastavne programe iz podrucja interesa
Centra a komplementarne nastavnoj i znanstvenoj orijentaciji Odsjeka te osiguratii nadgledati
njihovu provedbu u sinergiji s Odsjekom i s vanjskim suradnicima Centra odnosno Odsjeka za
kroatistiku

provoditi stru¢no usavrsavanje ¢lanova i suradnika putem projektnih aktivnosti

popularizirati stilistiku kao znanstvenu disciplinu te uopée znanost i interdisciplinarni pristup
znanosti

V. Ustrojstvo Centra

Clanak 8.
Ustrojstvo Centra Cine:
¢lanovi Centra
Programsko vije¢e Centra
Voditelj Centra
Zamjenik voditelja Centra
Clanak 9.

Clanstvo u Centru moze biti stalno ili vremenski ograni¢eno trajanjem odredenog programa

Centra u koji je ¢lan ukljucen.

Centra.

Clanovi Centra su ujedno i ¢lanovi Odsjeka za kroatistiku.

Preduvjet stalnoga ¢lanstva u Centru redovita je aktivnost u provodenju programa i projekata



Svi Clanovi Odsjeka za kroatistiku imaju status suradnika Centra, neovisno o ¢lanskome
statusu.

Clanak 10.

Programsko vijece Cine voditelj Centra, zamjenik voditelja Centra, svi voditelji aktualnih
(aktivnih) programa i projekata Centra.

Programsko vijece raspravlja o pitanjima vezanim uz rad Centra i prosljeduje ili predlaze
zakljucke Odsjeku.

Programsko vijece donosi odluke o programskim sadrzajima koji ulaze u godi$nji plan Centra.
Godisnji plan rada moze se periodi¢no aZurirati.

Programsko vije¢e Centra donosi samostalne odluke o aktivnostima iz izravnog djelokruga
Centra, a aktivnosti koje interferiraju s djelokrugom aktivnosti Odsjeka za kroatistiku provodi uz
suglasnost Odsjeka za kroatistiku.

Inicijalni sastav Programskog vije¢a odnosno stalnog Clanstva u Centru Cine predlagatelji
osnivanja Centra sukladno kriterijima definiranim ovim Pravilnikom.

Programsko vijece moze imenovati ¢lana ili ¢lanicu Centra za Tajnika/Tajnicu Centra.

Clanak 11.

Voditelj/ica Centra i njegov ili njezin zamjenik ili zamjenica biraju se izmedu ¢&lanova
Programskog vijeca izabranih u znanstveno-nastavna zvanja.

Voditelj Centra je djelatnik u znanstveno-nastavnom zvanju stalno zaposlen na Odsjeku.
Voditelj Centra koordinira rad i vodi financijsko poslovanje Centra.
Voditelja Centra bira Programsko vijece Centra, a potvrduje vije¢e Odjeka.

Mandat voditelja Centra traje pet (5) godina, a ista osoba moZe ponovno biti birana za
voditelja.

Voditelj Centra podnosi godisnje izvjesc¢e o radu Programskom vijecu Centra koje to izvjesce,
po usvajanju, prosljeduje vijecu Odsjeka.

Godisnje izvjesce ukljucuje pregled aktivnih i prijavljivanih programa/projekata te specifikaciju
financijskog stanja Centra u kalendarskoj godini.

Clanak 12.

Programsko vijece Centra moze pokrenuti postupak razrjeSenja Voditelja Centra, ¢lana
Programskog vijeca ili ¢lana Centra ako on/a:

- sam/a zatraiZi razrjesenje,
- neispunjava duznosti Voditelja,
- sprijeen/a je obavljati svoju duznost,



- krsi odredbe Pravilnika ili drugih opcih akata,
- svojim ponasanjem povrijedi ugled Centra odnosno funkcije koju obnasa.

Odluku o razrjesenju donosi Odsjek za kroatistiku na prijedlog Programskog vijeca Centra.

Clanak 13.

Centar moze uspostavljati suradnju s istraziva¢ima koji nisu ¢lanovi Odsjeka za kroatistiku
odnosno Filozofskog fakulteta u Rijeci ¢ime oni zadobivaju status vanjskih suradnika Centra.

Vanjski suradnici Centra mogu biti domaci kao i inozemni istrazivaci, odnosno strani drzavljani.

Suradnicima Centra i vanjskim suradnicima Centra moze se dodijeliti status pocasnih ¢lanova
Centra te kao takvi oni mogu obnasati savjetodavnu funkciju.

Uz pokretanje pojedinih programa Centar moZe uspostavljati privremena tijela poput
savjetodavnih i medunarodnih odbora cija se funkcija poblize definira ¢inom uspostave samih
programa, sukladno programskim potrebama.

Clanak 14.

Studenti mogu sudjelovati u radu Centra. To mogu biti studenti Filozofskog fakulteta u Rijeci
kao i drugi studenti te se oni smatraju polaznicima programa koje provodi Centar. Po toj osnovi oni
stje€u pravo na validaciju njihova sudjelovanja u radu Centra putem izdanih potvrda koje sadrze opis
izvrSenih aktivnosti.

Clanak 15.

Centar u svom ustrojstvu moZe imati radna mjesta na kojima moze zaposljavati stru¢ne te
znanstvene i/ili nastavne suradnike kao i administrativno osoblje na odredeno vrijeme, a ovisno o
svojim programskim/projektnim potrebama te financijskim sredstvima aktivnih programa i projekata.

V. Financiranje

Clanak 16.
Centar se financira iz sredstava projekata i drugih izvora.

Centar se primarno financira iz vlastitih sredstava ste¢enih organizacijom i provodenjem
aktivnosti iz podrucja djelatnosti Centra.

Sredstva Centra vode se na ra¢unovodstvenoj kartici s oznakom KR-14 Filozofskog fakulteta u
Rijeci.



Clanak 17.

Kao ustrojbena jedinica Odsjeka za kroatistiku Centar za provodenje planiranih aktivnosti
namjenski koristi prostor, tehnicku opremu i uredski materijal Fakulteta.

Clanak 18.

Prihodi ostvareni od aktivnosti Centra rasporeduju se sukladno odlukama Programskoga
vijeca, a u skladu s Pravilnikom o nacinu koristenja vlastitih prihoda ostvarenih na trzistu obavljanjem
vlastite djelatnosti Fakulteta.

Clanak 19.

Sredstva Centra vode se na zasebnoj racunovodstvenoj kartici Filozofskog fakulteta u Rijeci.

VII. Prostor i oprema
Clanak 20.

Centar djeluje u zgradi Filozofskog fakulteta u Rijeci na adresi Sveucilisna avenija 4, Rijeka.

VIIl. ZavrSne odredbe
Clanak 21.

Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se na isti nacin na koji je Pravilnik donesen.

Clanak 22.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od objave na oglasnoj plo¢i Fakulteta.
KLASA: 007-01/22-01/20

URBROJ: 2170-24-01-03-22-7
Rijeka, 28. travnja 2022.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploci Fakulteta 28. travnja 2022. godine i stupio je na snagu
06. svibnja 2022. godine.



