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Na temelju Clanka 21. Statuta Filozofskoga fakulteta u Rijeci, a na prijedlog Povjerenstva za izbor
zaposlenika, dekanica Fakulteta donosi sljedecu

ODLUKU
o izboru zaposlenika

1. Dr. sc. Alen Salkanovi¢ izabire se na radno mjesto informatitkog specijalista u Uredu za
administrativnu, informaticku i izdavatku podriku, Odjeliku za informacijske sustave i
tehnic¢ku podrsku.

2. S kandidatom iz tocke 1. ove odluke sklopit ée se ugovor o radu na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu, uz probni rok od $est (6) mjeseci.

Obrazloienje

Filozofski fakultet u Rijeci je na temelju suglasnosti Sveuc¢ilista u Rijeci od 1. srpnja 2024. godine i
Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih od 15. srpnja 2024. godine raspisao javni natje¢aj za
zaposljavanje jednog izvritelja (m/Z) na radno mjesto informaticki specijalist/ica, na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu.

Natje€aj je objavljen 5. prosinca 2025. godine na mreZnim stranicama Fakulteta, 8. prosinca 2025. na
mreZnim stranicama SveuciliSta u Rijeci, te 9. prosinca 2025. na mreznim stranicama Burze rada,
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje. Natjecaj je bio otvoren osam (8) dana, do zaklju¢no 16. prosinca
2025. godine.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjeéaja, imenovano Odlukom dekanice Filozofskog fakulteta u
Rijeci od 4. prosinca 2025. godine provelo je postupak sukladno odredbama Pravilnika o raspisivanju
i provedbi javnih natjecaja za zaposljavanje na sluzbeni¢ka i namjestenicka radna mjesta Sveucilista
u Rijeci.

U tijeku postupka Povjerenstvo je utvrdilo da je u natje€ajnom roku pristiglo ukupno sedam (7)
prijava.

Uvidom u pristiglu natjeajnu dokumentaciju utvrdeno je da prijave dvoje kandidata ili nisu potpune
ili nisu zadovoljile formalne uvjete natjecaja te nisu uzete u daljnje razmatranje.



Provi€ra znanja, vjestina i sposobnosti provodila se na sljedeci nacin: u prvom se krugu provodilo
pisanNo testiranje u kojem se provjeravalo znanje i sposobnost za obavljanje poslova navedenog '
radnog mjesta, a u drugom krugu provedeno je usmeno testiranje (intervju).

Od pet (5) pozvanih kandidata koji su ispunili formalne uvjete propisane natjecajem, testiranju je
dana 9. sije€nja 2026. godine pristupilo Cetiri (4) kandidata, dok je jedan (1) kandidat odustao od
testiranja.

U daljnjem natje¢ajnom postupku Povjerenstvo je na razgovor (intervju) pozvalo troje (3) kandidata
koji suna pisanom dijelu testiranja ostvarili najmanje 50 % bodova.

Intervju je za dvoje (2) kandidata odrzan u petak, 16. sije¢nja 2026. godine, dok je s jednim (1)
kandidatom, zbog objektivne sprije¢enosti, intervju odrzan u ponedjeljak 19. sije¢nja 2026. godine.

Temeliem obavljenih intervjua Povjerenstvo je kandidatima dodijelilo bodove i utvrdilo rang-listu
sukladno Odluci o osnovnim kriterijima za ocjenjivanje kandidata temeljem intervjua (radno iskustvo,
komunikacijske vjeétine, motiviranost za radno mijesto, motiviranost/sposobnost za daljnje
u€enje/usavriavanje). Kandidatkinja koja je ostvarila najveci broj bodova u postupku odustala je od
zakljucenja ugovora o radu, sukladno utvrdenom Odlukom o.ponistenju odluke o izboru kandidata,
KLASA: 112-01/25-01/83, URBROJ: 2170-1-41-01-05-26-5 od 23. veljace 2026. godine. Povjerenstvo
je dana 2. o7ujka 2026. godine podnijelo dekanici Fakulteta Dodatak Zapisniku o provedbi natjecajnog
postupka s prijedlogom novog kandidata za izbor na radno mjesto, a uslijed odustajanja kandidatkinje
Ane Maradi¢, sve sukladno €l. 13. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja za zaposljavanje
na sluZbenicka i namjestenicka radna mjesta Sveucilista u Rijeci.

UvaZavajuéi rang-listu kandidata, broj bodova ostvarenih na testiranju i intervjua te prijedlogu
Povjerenstva, odluéeno je da se na radno mjesto informatickog specijalista izabere dr. sc. Alen
Salkanovi¢, koji se nalazi na drugom mjestu rang-liste za radno mjesto informatickog specijaliste.

Slijedom navedenog donijeta je odluka kao u izreci.

Probni rad u trajanju od 3est (6) mjeseci utvrden je na temelju ¢lanka 25. Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.

UPUTA O PRAVNOM LUEKU:

Protiv ove Odluke nezadovoljni kandidat {m/Z) ima pravo prigovora dekanu Fakulteta u roku od 15
dana od dana objave obavijesti o ishodu natje¢aja na mreznoj stranici Fakulteta. Prigovor se podnosi
elektroni¢kom postom na adresu dekanat@ffri.uniri.hr
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Dostaviti:

- Dr. sc. Alen Salkanovi¢

- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

- Kadrovska sluzba

- MreZne stranice Fakulteta

- Dosje

- Pismohrana




