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Opce informacije

Naziv studijskog programa

Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)

Nositelj studijskog programa

Sveuciliste u Rijeci

Izvoditelj studijskog programa

Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet u Rijeci

Tip studijskog programa

sveucilisni

Razina studijskog programa

prijediplomski

Akademski/strucni naziv koji se
stjece zavrsetkom studija

sveucili$ni/a prvostupnik/prvostupnica pedagogije
(baccalaureus/baccalaurea), univ. bacc. paed.

Naziv i Sifra standarda kvalifikacije
koja se stjece zavrsetkom studija
(ako je program upisan u Registar
HKO-a)
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Odluka o prihvacanju ishoda uc¢enja na prijediplomskom jednopredmetnom studiju
pedagogije

SVEUCILISTE U RIJECI
FILOZOFSKI
FAKULTET
SveuciliSna avenija 4
KLASA: 602-04/19-01/409
URBROJ: 2170-24-01-03-19-2
Rijeka, 26. rujna 2019. godine

Na temelju cl. 24. Statuta Filozofskoga fakulteta u Rijeci, Fakultetsko vijece Filozofskoga fakulteta u
Rijeci na svojoj 11. sjednici u akademskoj godini 2018./2019., odrzanoj 26. rujna 2019. godine, donijelo je sljedecéu

ODLUKU
o prihvaéanju ishoda ucenja
na preddiplomskom jednopredmetnom studiju pedagogije
2018/2019

I. Prihvada se prijedlog ishoda u¢enja na preddiplomskom jednopredmetnom studiju pedagogije
2018/2019.

II. Sastavni dio ove Odluke je tablica ishoda ucenja na preddiplomskom jednopredmetnom studiju
pedagogije 2018/2019.

*l@c. Ines Srdo¢-
Konestra

Dostaviti:

- Odsjeku za pedagogiju, ovdje

- Pismohrani Fakultetskog vijec¢a, ovdje
- Pismohrani, ovdje
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Ishodi u€enja na razini studijskih programa
Odsjeka za pedagogiju

PRIJEDIPLOMSKI JEDNOPREDMETNI STUDIJ PEDAGOGIJE 2018/2019

OBAVEZNI SKUPOVI ISHODA UCENJA

Skup ishoda ucenja
studijskog programa

Pojedinacni ishodi studijskog programa

Planirati i programirati
odgojno-obrazovne/
pedagoske djelatnosti

Identificirati i analizirati teorijske odrednice planiranja i programiranja
odgojno-obrazovne/pedagoske djelatnosti

Planirati i programirati razli¢ite projektne aktivnosti vezane za odgojno-
obrazovne/pedagoske djelatnosti

Identificirati i razlikovati razlicite oblike obrazovanja i rada s ciljanim skupinama

Identificirati i objasniti razli¢ite vrste kurikuluma primjenom metodologije
izrade kurikuluma iz razlicitih teorijskih pristupa

Osmisliti i izraditi didakticke materijale primjerene razli¢itim korisnicima
odgojno-obrazovne/pedagoske djelatnosti

Osmisliti plan profesionalnog razvoja odgojno-obrazovnih djelatnika

Organizirati, pratiti i
upravljati odgojno-
obrazovnim/
pedagoskim
djelatnostima

Organizirati, pratiti i realizirati razliite oblike odgojno-obrazovnog rada s
ciljanim skupinama

Identificirati i opisati razli¢ite administrativne poslove vezano uz odgojno-
obrazovnu/pedagosku djelatnost

Pratiti i organizirati razlicite projektne aktivnosti vezane za odgojno-obrazovne
/pedagoske djelatnosti

Identificirati i analizirati razlicite oblike suradnje s vanjskim i unutarnjim
dionicima institucije

Pratiti odgojno-obrazovne potrebe korisnika odgojno-obrazovnih/pedagoskih
djelatnosti

Objasniti i analizirati osnovne pojmove, principe, zakonitosti, razvoj, strukturu i
procese unutar odgojno-obrazovnih/pedagoskih djelatnosti

IstraZivati, vrednovati i

unaprjedivati odgojno-

obrazovne/pedagoske
djelatnosti

Istrazivati i vrednovati strukturu i specifi¢nosti razvoja odgojno-obrazovne
djelatnosti, na razli¢itim (ne)institucionalnim razinama i podrucjima

Analizirati odgojno-obrazovne procese iz perspektive razlicitih pedagoskih
teorija i koncepcija te primijeniti metode i instrumente vrednovanja s ciljem
unapredivanja kvalitete odgojno- obrazovne prakse na svim razinama

Objasniti specifi¢nosti te primijeniti temeljne principe, metode i tehnike
pedagoske komunikacije u radu s korisnicima odgojno-obrazovnih/pedagoskih
djelatnosti

Prikupljati, obradivati, analizirati i interpretirati relevantne podatke u svrhu
unaprjedivanja odgojno-obrazovne prakse i/ili pedagogijske znanosti

Identificirati i analizirati nacionalne, europske i medunarodne politike, prakse i
trendove u odgoju i obrazovanju

Istraziti moguca rjesenja izazova u osobnoj profesionalnoj praksi
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Opisati i objasniti razli¢ite komunikacijske tehnike koje doprinose poticajnoj
organizacijskoj kulturi

Opisati, analizirati i vrednovati elemente poticajne organizacijske kulture
(kreativnosti, kriticko misljenje, interkulturalnost, empati¢nost, odrzivost,
profesionalna etika, samoregulacija i dr.)

Preuzimati eti¢ku i drustvenu odgovornost pri izvrSavanju zadataka u razlicitim

Razvijati pozitivna
obiljezja dionika
odgojno-
obrazovnih/pedagoskih
djelatnosti u kontekstu odgojno-obrazovnim kontekstima

poticajne organizacijske | Opisati i vrednovati aktivnosti za razvoj socijalnih, emocionalnih i

kulture interkulturalnih kompetencija korisnika odgojno-obrazovnih/pedagoskih
djelatnosti
Pokazati akademsku, jezi¢nu i informati¢ku pismenost pri izvrSavanju zadataka
vezanih za odgojno-obrazovne/pedagoske djelatnosti

IZBORNI SKUPOVI ISHODA UCENJA

Sku’f ishoda ucenja Pojedinacni ishodi studijskog programa
studijskog programa

Prepoznati, pratiti i analizirati obiljeZja i izazove rada sa specifi¢nim korisnicima
(mladi, marginalizirane skupine i dr.)
Pratiti i istrazivati Osmisliti i provoditi razli¢ite aktivnosti i programe rada sa specifiénim

odgojno-obrazovne korisnicima (mladi, marginalizirane skupine i dr.)
djelatnosti unutar

specificnih odgojno-
obrazovnih konteksta

Opisati, pratiti i analizirati odgojno-obrazovne / pedagoske djelatnosti u
razli¢itim odgojno-obrazovnim kontekstima (kontekst civilnog drustva,
kontekst suvremenog drustva, krizne situacije, slobodno vrijeme i dr.)
Prikupljati, obradivati, analizirati i interpretirati relevantne podatke o odgoju i

obrazovanju iz povijesne perspektive
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OBRAZAC ZA IZMJENE | DOPUNE STUDIJSKIH PROGRAMA

Opce informacije

Naziv studijskog programa SveuciliSni prijediplomski studij Pedagogija

(jednopredmetni)
Vrsta studijskog programa Sveucilisni prijediplomski
Nositelj studijskog programa Sveuciliste u Rijeci
Izvoditelj studijskog programa Filozofski fakultet u Rijeci, Odsjek za pedagogiju

Sveucilisni/a prvostupnik/prvostupnica
pedagogije (baccalaureus/baccalaurea), univ.
bacc. paed.

Akademski ili stru¢ni naziv, odnosno akademski
stupanj koji se stjecCe zavrsetkom studija

Naziv i Sifra standarda kvalifikacije koja se stjece
zavrSetkom studija (ako je program upisan u /
Registar HKO-a)

Mjesec i godina dobivanja zadnje

dopusnice/potvrde MZO za izvodenje studija Svibanj, 2021

Mjesec i godina zadnje izmjene i dopune studijskog

programa (odluka Senata) Svibanj, 2023

1. Vrsta izmjena i dopuna koje se predlazu

1.1. Uvodenje, ukidanje ili izmjena pojedinog ishoda ucenja na razini studija, modula studija ili kolegija koje
utjeCu na promjenu ishoda ucenja na razini studija

/

1.2. Uvodenje novoga ili ukidanje postoje¢ega modula studija ili kolegija, kojom se utjeCe na promjenuishoda
ucenja na razini studija

/

1.3. Ostale izmjene i dopune




- Promjena nositelja kolegija: Osnove jezicne kulture i akademskog pisanja

- Povecanje, smanjenije ili preraspodjela unutar predvidenoga broja sati za kolegij za razlicite oblike nastave
(predavanje, vjezbe, seminari): Metodologija u pedagoskim istrazivanjima; Interkulturalnost u obrazovanju;
Osnove jezicne kulture i akademskog pisanja; Pedagogija ranog i predskolskog odgoja; Pedagogija sporta;
Statistika u pedagoskoj praksi i istraZivanju; Elementi digitalnih kompetencija; Pedagoski praktikum 1;
Didaktika - planiranje i programiranje obrazovnih procesa

- 1zmjene u oblicima pracenja rada studenata na kolegiju: Opca povijest odgoja i obrazovanja; Povijest
djetinjstva i obitelji; Metodologija pedagoskih istraZivanja; Nacionalna povijest pedagogije; Opca pedagogija;
Odgoj za vrijednosti; Emocionalna pedagogija, Elementi digitalnih kompetencija; Osnove e-obrazovanja;
Pedagoski praktikum 1

- 1zmjene u ocjenjivaniju i vrednovanju rada studenata na kolegiju: Opca povijest odgoja i obrazovanja;
Povijest djetinjstva i obitelji; Metodologija pedagoskih istraZivanja; Emocionalna pedagogija; Osnove e-
obrazovanja

- Izmjene formulacija ishoda ucenja na razini studija, modula ili kolegija bez izmjena u njihovu znacenju:
Interkulturalnost u obrazovanju; Elementi digitalnih kompetencija; Osnove e-obrazovanja; Teorije odgoja

- Preciziranje cilja kolegija bez promjene u ishodima ucenja: Vjestine kritickog misljenja; Interkulturalnost u
obrazovanju

- AZuriranje popisa literature: Opca pedagogija; Emocionalna pedagogija; Odgoj za vrijednosti; Vjestine
kritickog misljenja; Interkulturalnost u obrazovanju; Elementi digitalnih kompetencija; Osnove e-obrazovanja
- 1zmjena u Napomeni (1. i 2. godina) koja se odnosi na moguénost upisa Izbornih aktivnosti za stjecanje
ECTS bodova u okviru izbornih kolegija

2. ObrazloZenje zahtjeva za izmjenama i dopunama

2.1. Razlozi i obrazloZenje izmjena i dopuna studijskog programa

PredloZene izmjene i dopune ne iskazuju se postotnom vrijednosc¢u (ne ubrajaju se u postotak izmjene ECTS
bodova studijskog programa). U skladu s tim razlozi izmjena i dopuna temelje se na redovitom unapredenju
i poboljsavanju studijskog programa kojim se uvazavaju prijedlozi iz provodenih internih studentskih
evaluacija te rasprava clanova Odsjeka.

Prema tome, predloZene izmjene i dopune ukljucuju sljedece:

Promjena nositelja kolegija: S obzirom na to da je od aktualne akademske godine suizvoditeljica kolegija
Osnove jezicne kulture i akademskog pisanja bila doc.dr.sc. Nena Vukeli¢ i u planu je da izvodi nastavu
navedenog predmeta i u buducnosti, predlaZe se promjena sunositeljstva s prof.dr.sc. Vesne Kovac na
doc.dr.sc. Nenu Vukelié.

Povecanije, smanjenije ili preraspodjela unutar predvidenoga broja sati za kolegij za razli¢ite oblike nastave
(predavanije, vjezbe, seminari):

- Metodologija u pedagoskim istrazivanjima - umjesto dosadasnje raspodjele sati 30+0+45 (P+V+S), predlaze
se nova raspodjela 45+0+30 (P+V+S). UocCava se da je studentima prve godine prijediplomskog studija
potrebno vise sati predavanja kako bi se omogudilo poucavanje vece koli¢ine sadrZaja kolegija vaznog za
ostvarivanje ishoda ucenja.

- Interkulturalnost u obrazovanju - umjesto dosadasnje raspodjele sati 45+0+15 (P+V+S), predlaze se nova
raspodjela 30+0+30 (P+V+S). Ovime se veli naglasak stavlja na seminarsku nastavu, umjesto predavanja.
Novom raspodjelom postiZe se i bolja ravnoteza izmedu seminarske i predavacke nastave.

- Osnove jezicne kulture i akademskog pisanja - umjesto dosadasnje raspodjele sati 30+0+15 (P+V+S),
predlaze se nova raspodjela 45+0+15 (P+V+S). UoCava se da je studentima prve godine prijediplomskog
studija potrebno vise sati predavanja kako bi se omogucilo poucavanje vece koli¢ine sadrzaja kolegija vaznog
za ostvarivanje ishoda ucenja.

- Pedagogija ranog i predskolskog odgoja - umjesto dosadasnje raspodjele sati 30+15+30 (P+V+S), predlaZe
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se nova raspodjela 30+30+30 (P+V+S). S obzirom na ciljeve i ocekivane ishode kolegija u kojima je naglasak
na prakti¢cnom dijelu nastave kolegija potrebno je povecati broj sati nastave vjezbi.

- Pedagogija sporta - umjesto dosadasnje raspodjele sati 15+15+15 (P+V+S), predlaze se nova raspodjela
30+15+15 (P+V+S). Uocava se da je studentima prve godine prijediplomskog studija potrebno vise sati
predavanja kako bi se omogucilo poucavanje vece koliCine sadrzaja kolegija vaznog za ostvarivanje ishoda
ucenja.

- Statistika u pedagoskoj praksi i istraZivanju - umjesto dosadasnje raspodjele sati 30+45+0 (P+V+S), predlaze
se nova raspodjela 30+30+0 (P+V+S). Tijekom rada zadnjih nekoliko godina na kolegiju nova raspodjela sati
bolje odgovara opteredenju studenata.

- Pedagoski praktikum 1 - umjesto dosadasnje raspodjele sati 0+45+30 (P+V+S), predlaze se nova raspodjela
15+30+15 (P+V+S) jer bolje odrazava stvarno stanje na kolegiju.

- Didaktika - planiranje i programiranje obrazovnih procesa - umjesto dosadasnje raspodjele sati 30+15+15
(P+V+S), predlaZe se nova raspodijela 45+15+15 (P+V+S) jer e se na kvalitetniji nacin modi realizirati ciljevi
kolegija i ishodi ucenja.

S ciljem unaprjedenja studijskog programa, predlaZe se izmjena opterecenja studenata razli¢itim vrstama
obaveza na obaveznomiliizbornom predmetu unutar predvidenog broja ECTS bodova za kolegije:

- Opca povijest odgoja i obrazovanja - Izmjene formulacija opisa obaveza studenata na nacin da je dodana
reCenica iz Pravilnika: Student ima obvezu pravodobno izvrSavati nastavne i druge obveze na kolegiju i
prosirila re¢enicu Na ovom kolegiju ne predvida se zavrsni ispit, ve¢ student moZe ostvariti do 100 % ocjenskih
bodova u kontinuiranom praéenju tijekom nastave. U rubrici Pradenje rada studenata - vise nije oznacen
referat, ali je oznacen ,aktivnost u nastavi“. U rubrici Ocjenjivanje i vrednovanje - Izmjene formulacija
ocjenjivanja i vrednovanja: ranije je pisalo lzrada i prezentacija prikaza knjige, a sada je navedeno ,lzrada i
prezentacija prikaza knjige/Clanka)“.

- Povijest djetinjstva i obitelji - Izmjene formulacija opisa obaveza studenata na nacin da je dodana recenica
iz Pravilnika: Student ima obvezu pravodobno izvrSavati nastavne i druge obveze na kolegiju i prosirila
reCenicu Na ovom kolegiju ne predvida se zavrsni ispit, ve¢ student moZze ostvariti do 100 % ocjenskih bodova
u kontinuiranom pracenju tijekom nastave. Oznaceno je ,aktivnost u nastavi“. U rubrici Ocjenjivanje i
vrednovanje - preformulirano je ,Projektni rad: nekad i sada“ u ,,IzvrSiti obaveze u seminaru“

- Metodologija pedagoskih istraZivanja -lzmjene u oblicima praéenja rada studenata na kolegiju (tocka 1.7. iz
tablice opisa kolegija) - iz tablice je izostavljen pisani ispit, a oznaceni su (l) usmeni ispit, (II) kontinuirana
provjera znanja i (Ill) izrada nacrta istrazivanja. U rubrici Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata na
kolegiju dodan je usmeni ispit.

- Nacionalna povijest pedagogije - Izmjene formulacija opisa obaveza studenata na nacin da je dodana
reCenica iz Pravilnika: Student ima obvezu pravodobno izvrSavati nastavne i druge obveze na kolegiju i
prosirila re¢enicu Na ovom kolegiju ne predvida se zavrsni ispit, ve¢ student moZe ostvariti do 100 % ocjenskih
bodova u kontinuiranom pradenju tijekom nastave. Oznaceno je ,aktivnost u nastavi.

- Opca pedagogija - u rubrici Obveze studenata obrisana je podtocka o obvezi pohadanja nastave, a podtocke
Pristupiti pisanoj provjeri znanja i Pristupiti usmenoj provjeri znanja su zamijenjene s jednom podtockom
Pristupiti pisanoj provjeri znanja (dvije pisane provjere znanja).

- Odgoj za vrijednosti - u rubrici Obveze studenata obrisana je podtocka o obvezi pohadanja nastave, a
podtocka Pristupiti usmenoj provjeri znanja je preformulirana u Pristupiti kontinuiranoj provjeri znanja
(usmena provjera znanja).

- Emocionalna pedagogija - umjesto ranije navedene podtocke - pohadati nastavu, izraditi portfolio,
prezentirati portfolio, sada je navedena samo jedna podtocka - izraditi i prezentirati portfolio. U rubrikama
Pracenja rada studenata i Ocjenjivanje i vrednovanje studenata povezane su obaveze izrada Portfolia i
prezentacija Portfolia.

- Elementi digitalnih kompetencija - obveze studenata u tocki 1.6 su napisane opcenito za razliku od
prethodnog konkretnog navodenja pojedinih obveza. U rubrici Pradenje rada studenata, izostavljeni su
dosadasnji ,seminarski rad“ i ,referat, a oznaceno je ,pohadanje nastave“i ,prakti¢an rad“.
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- Osnove e-obrazovanja - u obvezama studenata u tocki 1.6 je brisana obveza pristupanja pisanoj provijeri
znanja. U tocki 1.9 je brisana Pisana (online) provjera znanja, a dodan pisani referat.

- Teorije odgoja - uz usmeni ispit je dodana napomena ,,mogucnost oslobadanja studenta od vrednovanja na
ispitu®; U rubrici Vrsta izvodenja nastave dodano je “obrazovanje na daljinu”

- Pedagoski praktikum 1 - u rubriku Praéenje rada studenata dodan je ,refleksivni dnevnik“ i ,projekt*

Izmjene formulacija ishoda ucenja na razini studija, modula ili kolegija bez izmjena u njihovu znacenju:

- Interkulturalnost u obrazovanju - Ishodi ucenja su iskazani jasnije (bez mijenjanja njihova znacenja) bududi
da su opdiishodi bili iskazani u obliku kompetencija

- Elementi digitalnih kompetencija - Ishodi 8, 9 i 10 u tocki 1.3 su zbog terminologije i osuvremenjivanja
udruzeni u jedan opceniti ishod koji se sada naveden pod ishodom 8

- Osnove e-obrazovanja - u ishodima ucenja u tocki 1.3 je samo jedna formulacija napisana adekvatnije
(umjesto "IKT kao dopuna tradicionalnoj nastavi" je napisano "nastava uz pomoc IKT"). U sadrZaju predmeta
u tocki 1.4 je napravljena ista izmjena kao i u ishodima ucenja, izbrisan je jedan sadrzaj koji je sadrZzan u
drugim sadrzajima i izmijenjen je redoslijed navodenja nekih sadrzaja.

- Teorije odgoja - izbaceni su dupli glagoli

Preciziranje cilja kolegija bez promjene u ishodima ucenja:

- Vjestine kritickog misljenja - jasnije se izrazio cilj kolegija zadrzavajudi znacenje

- Interkulturalnost u obrazovanju - precizira se cilj kolegija, uskladuje se s postavljenim ishodima ucenja te ga
se fokusira na razvoj interkulturalne kompetencije studenata.

Izmjena u Napomeni ( 2. godina) koja se odnosi na omogucavanje upisa Izbornih aktivnosti studentima druge
godine prijediplomskog studija, a u okviru kojih bi studenti mogli ste¢i ECTS bodove predvidene za izborne
predmete. U Napomenu se dodaje formulacija: ,U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti
medu kojima student moze prikupiti maksimalno 3 ECTS boda (Izborne aktivnosti nemaju propisan fond sati
i ne ocjenjuju se, a nositelj je procelnik odsjeka).”.

2.2. Opravdanostizmjena i dopuna studijskog programa u odnosu na misiju i strateske ciljeve visokog ucilista
te gospodarske i druStvene potrebe

Posljednje izmjene i dopune studijskog programa provedene 2018. obuhvacale su znacajnije promjene
studijskog programa, te se svrhovitost tih predloZenih promjena u studijskom programu prvenstveno
odnosila na promjenjive potrebe trzista rada s kojima se nasi prvostupnici susrecu. U tom je smjeru studijski
program bilo potrebno udiniti fleksibilnijim u smislu uvodenja sadrZaja koji ¢e kod studenata razvijati
genericke kompetencije primjenjive u razli¢itim buducim profesionalnim izazovima i zahtjevima. Pritom se
vodilo racuna da zavrSeni prvostupnici pedagogije, a u skladu s nacionalnom legislativom, nemaju
moguénosti zapoSljavanja u odgojno-obrazovnim institucijama i organizacijama na radnim mjestima
pedagoga i/ili strucnih suradnika. Stoga se predlozenim studijskim programom usmjerio razvoj studenata
prema Sirim, generickim odnosno opcim pedagoskim i odgojno-obrazovnim kompetencijama. Poseban
naglasak je stavljen na specificne kompetencije potrebne u civilnom sektoru i podrucju neformalnog
obrazovanja u kojima prvostupnici pedagogije mogu biti zaposleni na razlicitim poslovima. Usto, osim op¢ih
i specificnih kompetencija studijskim programom nastoji se kod studenata razvijati akademski i intelektualni
pogled na svijet te propitivanje drustvenih i kulturalnih promjena u nacionalnom, europskom i
medunarodnom okruzZenju. Drugim rije¢ima, Zelimo da zavrSeni prvostupnici budu strucnjaci u svojoj
disciplini, ali s moguc¢noscu uvida i u druge discipline te sposobnostima da znanja o svojoj disciplini dovode
u vezu s drugim disciplinama, znanjima i ¢injenicama.

Dakle, cilj je bio povecati kvalitetu i prepoznatljivost programa preddiplomskog studija pedagogije ali i
Filozofskog fakulteta te Sveucilista u Rijeci. Izmjene i dopune koje se sada predlazu odnose se na redovito
unapredenje i poboljSavanje studijskog programa kojim se uvaZavaju prijedlozi iz provodenih internih
studentskih evaluacija te rasprava ¢lanova Odsjeka, kao i kadrovskih promjena.

S obzirom da su ovim izmjenama i dopunama obuhvacdene samo manje izmjene i dopune, usporedivost
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izmijenjenog i dopunjenog studijskog programa sa slicnim programima akreditiranih visokih uciliSta u RH i
EU ostaje ista kao i kod posljednje provedenih izmjena i dopuna studijskog programa 2018. godine.

2.3. Procjena utjecaja pojedinih izmjena i dopuna na promjenu ishoda ucenja kolegija, studija i modula
studija

Nema utjecaja.

2.4. Ostali vazni podaci - prema misljenju predlagaca

/
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3.1. Popis obveznih i izbornih kolegija i/ili modula s brojem sati aktivne nastave

potrebnih za njihovu izvedbu i brojem ECTS bodova

unifri

POPIS KOLEGIJA?

Godina studija: 1.

Semestar: I.

KOLEGIJ NOSITELJ P Vv S ECTS | STATUS?

Opca pedagogija Prof.dr.sc. Kornelija Mrnjaus 30 | 0| 30 5 0

Opca povu.est odgojai Prof.dr.sc. Jasminka Ledi¢ 30 | 0| 30 5 0

obrazovanja

Filozofija odgoja Prof.dr.sc. Aleksandra 30 | 0|30 5 0
Golubovic

Razvojna psihologija PtQ]‘.dr.sc. Sanja Smojver- 45 | 0 | 15 5 0]
Azi¢

Osnove iezicne kulture Doc.dr.sc. Nena Vukeli¢/

J L Doc.dr.sc. Borana Mori¢ 45 | 0 | 15 5 0]

akademskog pisanja v,
Mohorovici¢

Tjelesnai zdravstvena kultura 1 Katedra za jelesnu | 0 |30] O 1 o
zdravstvenu kulturu

Izborni predmet Razni nositelji 4 I

Communis predmeta.

Napomena: Student je duzan odabrati 4 ECTS bodova iz izborne grupe internih izbornih predmeta i/ili

Semestar: Il.

Povijest djetinjstva i obitelji Prof.dr.sc. Jasminka Ledi¢ 30 | 0| 30 5 0
!\/Ietov(?olo.gua pedagoskih P.r?f.dr.sc. Bojana Culumv las ol 30 5 0
istraZivanja Ili¢/Prof.dr.sc. Nena Roncevic
Engleski jezik u odgoju i
. . v s I E .dr.sc.
obrazovanju / Njemacki jezik u vanav dmvonds/ doc.dr.sc 0 |15 15 5 o
L . Natasa Kosuta
odgoju i obrazovanju
Vjestine kritickog misljenja Doc.dr.sc. lva Buchberger 15 | 0 | 45 5 0
Tjelesnai zdravstvena kultura 2 Katedra za elesnu | 0 |30] O 1 0
zdravstvenu kulturu
Izborni predmet Razni nositelji 9 I

Communis predmeta.

Napomena: Student je duzan odabrati 9 ECTS bodova iz izborne grupe internih izbornih predmeta i/ili

POPIS KOLEGIJA

Godina studija: 2.

Semestar: lil.

KOLEGIJ

NOSITELJ

ECTS

STATUS!

Sociologija obrazovanja

Prof.dr.sc. Nena Roncevié¢

15

15

15

0

! Ako je kolegij obvezatan, upisuje se O, a ako je izborni I.
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Teorije odgoja lzv.prof.dr.sc. SiniSa Kusic 451 0 | 15 5 0
K ikacij jui . .

omunikacya u odgojui Prof.dr.sc. Kornelija Mrnjaus 451 0 | 15 5 0
obrazovanju
.Statlitlka u pedagoskoj praksii Prof.dr.sc. Nena Roncevic 30[{30| 0 5 0
Istrazivanju
Osnove e-obrazovanja Izv.prof.dr.sc. Marko Malikovi¢ | 30 | 0 | 30 4 0
Tjelesna i zdravstvena kultura 3 Katedra za tjelesnu 0|30 1 0

zdravstvenu kulturu

Izborni predmet Razni nositelji 5 I

Napomena: Student je duzan odabrati 5 ECTS bodova iz izborne grupe internih izbornih predmeta i/ili
Communis predmeta. U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti medu kojima student
moze prikupiti maksimalno 3 ECTS boda (Izborne aktivnosti nemaju propisan fond sati i ne ocjenjuju se,
a nositelj je procelnik odsjeka). Odsjek ima razvijenu internu proceduru prijave i vrednovanja izbornih

(izvannastavnih) aktivnosti kao dijela studijskog programa.

Semestar: IV.

Obiteljska pedagogija Prof.dr.sc. Jasminka Zlokovi¢ | 45| 0 | 30 5 0

Interkulturalnost u obrazovanju | Doc.dr.sc. Iva Buchberger 30 0 |30 5 0

Edukacijska psihologija Prof.dr.sc. Svjetlana Kolic - 45 15| 0 5 0
Vehovec

Pedagoski praktikum 1 Odsjek za pedagogiju 15|30 | 15 5 0

Tjelesnai zdravstvena kultura 4 Katedra za tjelesnu 0|30]|0 1 0

zdravstvenu kulturu

Izborni predmet

Razni nositelji

Napomena: Student je duzan odabrati 9 ECTS bodova iz izborne grupe internih izbornih predmeta i/ili
Communis predmeta. U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti medu kojima student
moZze prikupiti maksimalno 3 ECTS boda (Izborne aktivnosti nemaju propisan fond sati i ne ocjenjuju se,
a nositelj je procelnik odsjeka). Odsjek ima razvijenu internu proceduru prijave i vrednovanja izbornih

(izvannastavnih) aktivnosti kao dijela studijskog programa.

POPIS KOLEGIJA

Godina studija: 3.

Semestar: V.

KOLEGIJ NOSITELJ PV ]S ECTS STATUS?

Skolska pedagogija Prof.dr.sc. Sofija Vrcelj 45115 | 15 5 0
Obrazovna politika Prof.dr.sc. Vesna Kovac 45| 0 | 15 5 0
Didaktika - planiranje i
programiranje obrazovnih Prof.dr.sc. Anita Zovko 45 | 15| 15 5 0
procesa
Odgoj i obrazovanije za civilno . . L

> Prof.dr.sc. Bojana Culum Ili¢ 15 | 15 | 30 5 0
drustvo
Izborni predmet Razni nositelji 10 I

2 Ako je kolegij obvezatan, upisuje se O, a ako je izborni I.
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Napomena: Student je duzan odabrati 10 ECTS bodova iz izborne grupe internih izbornih predmeta i/ili
Communis predmeta. U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti medu kojima student moze
prikupiti maksimalno 3 ECTS boda (lzborne aktivnosti nemaju propisan fond sati i ne ocjenjuju se, a
nositelj je proCelnik odsjeka). Odsjek ima razvijenu internu proceduru prijave i vrednovanja izbornih
(izvannastavnih) aktivnosti kao dijela studijskog programa.

Semestar: VI.

Andragogija Prof.dr.sc. Anita Zovko 30|15 | 15 5 o)
Pedagogua ranogi predskolskog Prof.dr.sc. Jasminka Zlokovi¢ | 30 | 30 | 30 5 0]
odgoja

UpravlJanjg projektima u Prof.dr.sc. Bojana Culum Ili¢ 1530 0 5 0
obrazovanju

Pedagoski praktikum 2 Odsjek za pedagogiju 0 | 60 | 15 5 0
Zavrsnirad Procelnik Odsjeka 0|]0fO0 6 0
Izborni predmet Razni nositelji 4 I

Napomena: Student je duZan odabrati 4 ECTS bodova iz izborne grupe internih izbornih predmeta i/ili
Communis predmeta. U interne izborne predmete spadaju i Izborne aktivnosti medu kojima student moze
prikupiti maksimalno 3 ECTS boda (Izborne aktivnosti nemaju propisan fond sati i ne ocjenjuju se, a
nositelj je procelnik odsjeka). Odsjek ima razvijenu internu proceduru prijave i vrednovanja izbornih
(izvannastavnih) aktivnosti kao dijela studijskog programa.

13
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POPIS IZBORNIH KOLEGIJA STUDIJSKOG PROGRAMA

KOLEGIJ NOSITELJ Pl V]S ECTS STATUS®

Elementi d|,.c_jj|taln|h Izv.prof.dr.sc. Marko Malikovi¢ | 15|30 | 0 4 I
kompetencija
Pedagogija sporta Prof.dr.sc. Anita Zovko 30 | 15| 15 5 I
Nacionalna povijest pedagogije Prof.dr.sc. Jasminka Ledi¢ 30| 0|30 5 I
Socijalni stereotipi, predrasude i | Izv.prof.dr.sc. Barbara Kalebi¢

C . 30| 0 | 30 5 I
diskriminacija Maglica
Pedagog i obrazovanje u kriznim | Prof.dr.sc. Bojana Culum Ili¢/

. .. v 15| 30 | 15 5 |
situacijama Dr.sc. Ivana Miocic
Pedagogija rada s mladima Prof.dr.sc. Bojana Culum Ilié 30|30 15 5 I
Emocionalna pedagogija Prof.dr.sc. Kornelija Mrnjaus 451 0 | 15 5 I
Feministicka pedagogija Prof.dr.sc. Sofija Vrcelj 30| 0 |30 5 I
Odgo! | obrazovanje za odrzivi Prof.dr.sc. Nena Roncevi¢ 15| 15| 15 5 [
razvoj
Odgoj za vrijednosti Prof.dr.sc. Kornelija Mrnjaus 451 0| 0 4 I

3 Ako je kolegij obvezatan, upisuje se O, a ako je izborni I.
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3.2. Opis svih kolegija studijskog programa U n

OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Kornelija Mrnjaus
Naziv kolegija Opca pedagogija
Studijski program Prijediplomski sveucilisni studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 1.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj predmeta je osposobiti studente za razumijevanje pedagogije kao znanstvene discipline te analizu
temeljnih pedagoskih pojmova Sto ce im predstavljati temelj za nastavak bavljenja partikularnim
pedagoskim podrucjima i temama u nastavku studija.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da studenti razviju sljedeée opée kompetencije:

- analiziranje, sintetiziranje, vrednovanje i prezentiranje informacija;
- planiranjeiorganiziranje vlastitog ucenja;

- suradnjautimu;

- istraZivanje specificnih tema/pojmova;

te sljedece specifi¢ne ishode:

objasniti temeljne pojmove i sadrzaje pedagogije kao znanstvene discipline;
protumaciti razvoj pedagogije kao znanstvene discipline;

vrednovati temeljne pedagoske pojmove;

Hw N e

analizirati odnos i povezanost odgoja, obrazovanja i drustva;
5. prezentirati samostalno napisani seminarski rad na temu odgoja i obrazovanija.

1.4. Sadrzaj kolegija

Pedagogija kao znanstvena disciplina. Pristupi znanstvenom odredenju pedagogije kao znanosti. Uvod u
temeljne pravce znanosti o odgoju (11, 12, I3)

Temeljni pojmovi pedagogije (11, 13, 15)

Sustav odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj (11, 13)

Odnos i povezanost odgoja, obrazovanja i drustva (14, 15)

X predavanja X] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice X] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |:| viesbe |:| laboratorij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo
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1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata u predmetu su:
- Pristupiti pisanoj provjeri znanja (dvije pisane provjere znanja);
- Napisati i prezentirati seminarski rad.

Zavrsni ispit na predmetu nije predviden.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski . .

X Aktivnost u nastavi X Eksperimentalni rad
nastave rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana A
Projekt . ) X | Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Kontinuirana provjera znanja - pisana provjera znanja (11, 12)
Kontinuirana provjera znanja - usmena provjera znanja (13, 14)
Seminarskirad (11, 13, 14, 15)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na

kolegiju
Naslov Broj primjeraka Broj studenata
1. Musanovi¢, M., Luka$, M. (2011). Osnove pedagogije. 19 15
Rijeka: Hrvatsko futurolo$ko drustvo.
2. Mijatovié, A. (2000). Leksikon temeljnih pedagogijskih 3 15

pojmova. Zagreb: EDIP.

1.10. Dopunska literatura

5 W N B

a O

. Giesecke, H. (1993). Uvod u pedagogiju. Zagreb: Educa

. Gudjons, H. (1994). Pedagogija: temeljna znanja. Zagreb: Educa.

. Matijevié, M., Bili¢, V., Opi¢, S. (2016). Pedagogija za ucitelje i nastavnike. Zagreb: Skolska knjiga.

. Miljkovi¢, D., Buranovié, M., Vidi¢, T. (2019). Odgoj i obrazovanje - iz teorije u praksu. Zagreb: IEP-D2,
UFZG.

. Mrnjaus, K.(12008). Pedagoska promisljanja o vrijednostima. Rijeka: Filozofski fakultet.

. Thomas, G. (2015). Kratak uvod u pedagogiju. Zagreb: Educa

. VUjcic, V. (2013). Opca pedagogija. Novi pristup znanosti o odgoju. Zagreb: HPKZ.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Jasminka Ledic
Naziv kolegija Op¢a povijest odgoja i obrazovanja
Studijski program Prijediplomski sveucilisni studij Pedagogije (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezan
Godina 1.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je ovog predmeta prikazati temeljna obiljeZja odgoja i obrazovanja i ideje o odgoju i obrazovanju u
razlicitim vremenskim epohama i prostorima s posebnim naglaskom na utjecaj kulturnih, drustveno-
politickih, ideoloskih i gospodarskih prilika koje u pojedinim drustvenim epohama utjecu na razvoj odgoja
i obrazovanja.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da nakon izvrSenih obaveza u predmetu studenti mogu:

1. opisati temeljna obiljeZja odgoja i obrazovanjaiideje o odgoju i obrazovanju u razli¢itim vremenskim
epohama i prostorima;

2. objasniti utjecaj kulturnih, drustveno-politickih, ideoloskih i gospodarskih prilika koje u pojedinim
drustvenim epohama utjecu na razvoj odgoja i obrazovanija;

3. analiziratii kriticki vrednovati literaturu iz podrucja opce povijesti odgoja i obrazovanja;

4. uskladu s nacelima poucavanja usmjerenog studentu i konstruktivnog povezivanja, prikazati analizu
literature iz podrucja predmeta drugim studentima.

5. razviti sposobnost analiziranja, sintetiziranja i vrednovanja, s posebnim naglaskom na analizu i
kriticki pristup tekstu; sposobnosti planiranja i organiziranja vremena; sposobnosti ucenja kroz
timski i individualni rad, te sposobnosti upravljanja informacijama i njihova prezentiranja

1.4. SadrZaj kolegija

« Opcipregled razvoja odgoja i obrazovanja (utjecaj kulturnih, drustveno-politickih, ideoloskih i
gospodarskih prilika koje u pojedinim drustvenim epohama utjecu na razvoj odgoja i obrazovanja).

« Pismenost u prvim civilizacijama.

« 0dgoj i obrazovanje u grc¢kim polisima.

« 0dgoj i obrazovanje u antickom Rimu.

+ Obrazovnaidejai praksa srednjega vijeka.

« Humanisticko obrazovanje.

« Reformacija, protureformacija i obrazovanje.

« Razvojobrazovanjaiideja o obrazovanju u novom vijeku.

« 0Odgojiobrazovanje u 19. stoljecu.

« 0dgoj i obrazovanje u 20. stoljecu.

X] predavanja X] samostalni zadaci
1.5. Vrste izvodenja nastave X seminari i radionice X] multimedija i mreza
(staviti X) [ ]vjezbe [ ] laboratorij
X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
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[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata u predmetu su:
«  Studentima obvezu pravodobno izvrSavati nastavne i druge obveze na kolegiju;
«  Prisustvovati nastavi i izvrSavati zadatke povezane s pripremom za nastavu;
«  Pristupiti kontinuiranim provjerama znanja i postici vise od 50% ocjenskih bodovay;
+ U skladu sa zadanim kriterijima, izraditi i prezentirati prikaz knjige/¢lanka;
«  lzvrsiti obaveze u seminaru.

Na ovom kolegiju ne predvida se zavrsni ispit, ve¢ student moZe ostvariti do 100 % ocjenskih bodova u
kontinuiranom pracenju tijekom nastave.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje X Aktivnost u nastavi Seminarski X Eksperimentalni rad
nastave rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

. Kontinuiran v
Projekt ° t.l uira a. X Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ishodi u¢enja studenata vrednovat ¢e se na sljedeci nacin:
+ Kontinuirane provjera znanja (I1-13)
+ lzradai prezentacija prikaza knjige/¢lanka (11-14)
+ Seminarske obveze (11-13)
« Napomena: |5 proteZe se kroz cjelokupni rad u predmetu.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Gombrich, E. (2000). Kratka povijest svijeta za mlade. 10 15
Sysprint
Ledi¢, J. (Ur.) (2009). Misli i ideje o odgoju i obrazovanju.
Filozofski fakultet u Rijeci (interni materijal za kolegij Dostupno online 15
Povijest odgoja i obrazovanja)
UNESCO-va mrezZna stranica (tekstovi koje ¢e koristiti
studenti bit ¢e dostupni studentima na sustavu za udaljeno Dostupno online 15
ucenje) http://www.ibe.unesco.org/en/document/thinkers-
education
Zaninovié, M. (1988). Opca povijest pedagogije. Skolska 15 15
knjiga

1.10. Dopunska literatura

Aristotel (1988). Nikomahova etika. Globus

Cicero, M., T. (2006). O duznostima. Nova Akropola

Dewey, J. (1970). Vaspitanje i demokratija. OBOD

Durkheim, E. (1996). Obrazovanje i sociologija. Zavod za sociologiju
Freire, P. (2002). Pedagogija obeshrabljenih. ODRAZ

Illich, 1. (1980). Dole skole. Beogradski izdavacko-graficki zavod

o vk wnN
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9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Key, E. (2000). Stoljece djeteta. Educa

Komensky, J. A. (1967). Velika didaktika: koja obuhvata opstu vestinu o tome kako valja poucavati
svakoga u svemu. Zavod za izdavanje uzbenika Socijalisticke Republike Srbije

Le Goff, J. (1998). Civilizacija srednjovijekovnog zapada. Golden marketing

Makarenko, A., S. (1948). Predavanja o odgoju djece. Pedagosko-knjizevni zbor

Matijevié, M. (2001). Alternativne skole: didakticke i pedagoske koncepcije. Tipex

Montessori, M. (2003). Dijete: tajna djetinjstva. Naklada Slap

Neill, A., S. (1999). Skola Summerhill: novi pogled na djetinjstvo. Zagreb: Sara 93

Platon (2005). DrZava. Naklada Jurcié

Rabelais, F. (1996). Gargantua. Matica Hrvatska

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Aleksandra Golubovic¢
Naziv kolegija Filozofija odgoja
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezni
Godina 2024. /2025.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je kolegija da studenti steknu temeljni uvid i znanja o relevantnim autorima, glavnim temama,
disciplinama povezanim s odgojem i odgojnim pristupima kljucnih filozofa odgoja (da budu sposobni
izloziti, analizirati i vrednovati temeljne odgojne koncepcije triju ‘divova’ filozofije odgoja: Platona, J.J.
Rousseaua, J. Deweya)

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nemaih.

1.3. Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Nakon izvrSavanja studijskih obveza ocekuje se da studenti mogu:
Na razini op¢ih ishoda ucenja:

% Opisivati, objasniti, argumentirati, analizirati, vrednovati odgojne fenomene, izloziti te analizirati i
vrednovati temeljne odgojne pristupe, koristiti analize slucaja i relevantne odgojne prijedloge

Na razini specificnih ishoda ucenja:

1. argumentirati, interpretiratii kriticki vrednovati doprinos relevantnih teorija u filozofiji odgoja

2. izloziti i objasniti glavne pristupe, zatim teme i probleme filozofije odgoja u odredenom
vremenskom razdoblju

3. argumentirati za ili protiv kljucnih pozicija koje prevladavaju u filozofiji odgoja odredenog
povijesnog razdoblja

4. opisati, definirati, objasniti, analizirati i vrednovati temeljne odgojne stavove filozofa odgoja
polazedi od antickih filozofa (Platon) pa sve do danas (osobito - J. J. Rousseau, John Dewey).

5. opisati, objasniti i usporediti temeljne spoznajne pristupe i eticke teorije filozofa odgoja (kao i
ovisnost odgoja o etici i etike 0 znanju).

6. opisatiiobjasniti relevantne ‘epistemoloske’, ‘eticke’ i ‘politicke’ stavove filozofa odgoja

7. primijeniti odgojne principe najznacajnijih filozofa odgoja (s ciljem unapredenja nastave)

1.4. Sadrzaj kolegija

e Uvod u kolegij filozofija odgoja - utemeljenost filozofije odgoja kao filozofske discipline, odnos
pedagogije i filozofije odgoja (1-2)

e Definicija odgoja, metode i postupci u odgajanju (deskriptivna i normativna razina u odgoju) (1-2)

e Odabiriobrada najznacajnijih filozofa odgoja u povijesti filozofije (1-6)

e Filozofija odgoja u anticko doba, u srednjem vijeku, u moderno i suvremeno doba (izazovi, poteskoce,
perspektive) (3-4)

e Sokrat, Platon, Aristotel, J. J. Rousseau, Immanuel Kant, John Dewey (odabrani tekstovi) (3-5)
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e Analiza temeljnih filozofskih stavova o odgoju (analiza izvornih tekstova), izbor reprezentativnih
filozofa odgoja (2-6)

e Obrazovanje tj. intelektualna razina (epistemologija) u sluzbi filozofije odgoja (5-6)

e Etikaifilozofija politike u sluzbi filozofije odgoja (5-7)

e Intelektualna i moralna dimenzija u izgradnji osobnosti (karakternih osobina) (5-7)

e SaZetiuvid u temeljne odgojne koncepcije od antike do danas (1-7)

e Suvremena koncepcija filozofije odgoja (izazovi i perspektive) (7)

X predavanja X] samostalni zadaci
. . |X| seminarii radionice |:| multimedija i mrezZa
1.5. Vrste izvodenja nastave [ vjesbe [ laboratorij
staviti X
( ) [ ] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava X ostalo - konzultacije

1.6. Obveze studenata

studenti trebaju na vrijeme izvrSavati sve svoje obveze

redovito pohadati nastavu i aktivno sudjelovati u svim oblicima izvodenja nastave

analizirati, interpretirati i vrednovati konkretne odgojne prijedloge te

aktivno sudjelovati u analizama slucajeva

e do unaprijed (ili u izvedbenom planu zadanog) dogovorenog roka odrzati seminar, tj. izlaganje s ppt
prezentacijom te predati seminarski rad, tj. esej

e aktivno sudjelovanje na nastavi se takoder vrednuje.

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje i . Seminarski . )

X Aktivnost u nastavi X X Eksperimentalni rad
nastave rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej Istrazivanje

. Kontinuirana .
Projekt . . X Referat Praktic¢ni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

eTijekom nastave u raspravama, argumentiranju, problematiziranju, aktualiziranju, analizama tekstova,
diskusijama, aktivnostima poput podijeli i razmijeni u paru, olujom ideja, analizom slucaja, izradom
mentalnih mapa, samostalnim zadacima (1-6)

elzlaganje seminarskog rada (uz ppt prezentaciju) (1-6)

oEsej (1-6)

eKolokviji, tj. na dva kolokvija (1-6)

ena zavrsnom ispitu usmenim ili pismenim ispitom (1-7).

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Boran Berci¢, Filozofija (sv. 1 - odabrana poglavlja),
Ibis grafika, Zagreb 2012. (skraceno izdanje na Dostupno u digitalnom obliku 15
internetu)

Aleksandra Golubovi¢, ,Filozofija odgoja”, Rijecki

v - x . Dostupno u digitalnom obliku 15
teoloski Casopis, 36 (2010), 2, str. 609-623.
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Aleksandra Golubovi¢, ,U¢iteljski poziv i odgajanje:

razmatranje iz perspektive filozofije odgoja”, Dostupno u digitalnom obliku 15

Odgojno-obrazovne teme, (2018), 1-2, str. 141-165.

Fernando Savater, Etika za Amadora, Educa, Zagreb

1998.

1.10. Dopunska literatura

1.

o s

LN

Filozofska hrestomatija 1-9 (odabrani dijelovi), Skolska knjiga, Zagreb 1996. (ili ‘starija’ filozofska
hrestomatija iz 1982.)

Aleksandra Golubovi¢, ,Aktualnost Rousseauovih promisljanja filozofije odgoja s posebnim
osvrtom na moralni odgoj”, Acta ladertina, 10 (2013), 1, str. 25-36.

Nigel Warburton, Filozofija (odabrani dijelovi), KruZak, Zagreb 1999.

Milan Poli¢, K filozofiji odgoja, Znamen i Institut za pedagogijska istraZivanja, Zagreb 1993.
Steven M. Cahn, Classic and Contemporary Readings in the Philosophy of Education, New York,
1997.

William K. Frankena, Philosophy of Education, Macmillan, New York, 1965.

Milan Poli¢, Cinjenice i vrijednosti, Hrvatsko filozofsko drustvo, Zagreb 2006.

Louis Legrand, Moralna izobrazba danas, Educa, Zagreb 2001.

Edgar Morin, Odgoj za buducnost (Sedam temeljnih spoznaja u odgoju za buduénost), Educa,
Zagreb 2002.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na

razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete

Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju

(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,

kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice

one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Sanja Smojver-Azic
Naziv kolegija Razvojna psihologija
Studijski program SveuciliSni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 1.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je predmeta upoznati studente s osnovnim spoznajama o psiholoskom razvoju nuznim za
razumijevanje i primjenu odgovarajucih odgojnih postupaka i obrazovnih zahtjeva uz uvazavanje dobnih i
individualnih specifi¢nosti djece, mladih i odraslih osoba.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da ¢e nakon poloZenog ispita iz predmeta Razvojna psihologija studenti modi:
I1. opisati osnovna obiljeZja psiholoSkog razvoja u djetinjstvu, adolescenciji i odrasloj dobi
12. objasniti normativni razvoj i specificnosti individualnog razvoja

I3. primijeniti spoznaje u razumijevanju individualnih razlika medu djecom i adolescentima

1.4. Sadrzaj kolegija

[E

. Razvojne teorije (11-13)

. Fizicki rast i razvoj; razvoj mozga (11-13)

. Kognitivni razvoj (11-13)

. Emocionalni razvoj (11-13)

. Moralni razvoj (11-13)

. Razvoj slike o sebi (11-13)

. Razvoj rodnih uloga i spolne razlike( 11-13)

. Odrastanje u obitelji: odnosi s roditeljima (11-13)

O© 00 N oo 0 b WN

. Uloga skole i odnosi s vrSnjacima (11-13)

10. Uloga medija u razvoju (11-13)

11. Razvojni zadaci u adolescenciji (11-13)

12. Problemi prilagodbe u adolescenciji (11-13)
13. Razvoj u odrasloj dobi (11 12)

X] predavanja X] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice X] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave [ vjesbe [ laboratorij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[X] terenska nastava [ ] ostalo
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1.6. Obveze studenata

Redovito prisustvovanje i aktivno sudjelovanje u nastavi: pisanje kratkih osvrta i eseja na zadane teme.
Individualni rad izvan nastave na zadane teme. Pisanje dva testa znanja tijekom semestra. Zavrsni ispit.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski . .
X Aktivnost u nastavi Eksperimentalni rad
nastave rad

Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej X IstraZivanje

. Kontinuirana .
Projekt . ) X | Referat X Prakticni rad X
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Rad studenta na predmetu ée se vrednovati i ocjenjivati tijekom nastave i na zavrsnom ispitu. Ishodi
ucenja pratiti e se nizom zadataka objektivnog tipa, esejskim pitanjima, kratkim osvrtima i izvjeStajima o
rezultatima individualnih aktivnosti studenata izvan nastave. Obaveze studenata i nacin vrednovanja
ishoda bit ¢e razradeni u Izvedbenom planu kolegija i/ili putem sustava za e-ucenje.

Povezanost ishoda ucenja i aktivnosti

« kolokviji (11,1 2)

« izvjestaj (13)

« pismeni ispit (11-13)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Vasta, R., Haith, M.M., Miller, S.A. (1998). Djecja psihologija.
Jastrebarsko, Slap. (str. 24-62, 107-120,191-207, 253- 399, 457- 8 15
467; 476-486; 488-644)

Berk, L. E. (2008). Psihologija cjelozivotnog razvoja.
Jastrebarsko: Naklada Slap (275-409)

Berk, L.E. (2015). Djecja razvojna psihologija. Jastrebarsko:

11 15
Naklada Slap

1.10. Dopunska literatura

1. Bujsic, G. (2005). Dijete i kriza. Zagreb: Golden Marketing. Tehnicka knjiga

2. Cudina-Obradovié, M i Obradovié, J. (2006). Psihologija braka i obitelji. Zagreb: Golding Market-
Tehnicka knjiga

3. Feinstein (2005). Tajne tinejdZzerskog mozga. Naklada Kosin;.

4. Klarin, M. (2006). Razvoj djece u socijalnom kontekstu. Jastrebarsko: Slap

5. Lackovic-Grgin, K. (2006). Psihologija adolescencije. Jastrebarsko, Slap

6. Lebedina Manzoni, M. (2006): PsiholoSke osnove poremedaja u ponasanju, Naklada Slap

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Tijekom nastave nastavnik kratkim pitanjima prikuplja podatke o razumijevanju nastavnih sadrzaja. lzvor
informacija o kvaliteti rada na kolegiju jesu rasprave sa studentima tijekom nastave, studentski radovi i
uspjeh na zavrSnom ispitu. Kvalitetu rada nastavnika studenti procjenjuju pomocu standardiziranog
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upitnika za vrednovanje nastave koji se primjenjuje na kraju nastave, a povratne informacije su osnova za
moguce prilagodbe nacina rada na kolegiju.
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OPCE INFORMACIJE
Nositeli kolegiia Doc. dr. sc. Nena Vukeli¢
J &Y Doc. dr. sc. Borana Mori¢ - Mohorovicic
Naziv kolegija Osnove jezicne kulture i akademskog pisanja
Studijski program SveuciliSni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezan
Godina 1. (I. semestar)
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj predmeta je osposobiti studente za izradu jednostavnijih akademskih radova (seminarskih radova,
preglednih znanstvenih radova) uvazavajuci kriterije za akademsko pisanje, jezi¢ne standarde i jezi¢ne
norme.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

1. Usporediti obiljeZja standardnog jezika i jezi¢ne varijetetima u razliitim knjizevno umjetnickim
funkcionalnim stilovima (11)

2. Prepoznati razliCite vrste znanstvenih tekstova (12)

3. Samostalno pretrazivati i navoditi (citirati i parafrazirati) stru¢nu i znanstvenu literaturu (I3)

4. Izraditi bibliografske kartice/biljeSke o analiziranim izvorima literature (14)

5. Identificirati izazove akademske Cestitosti i primijeniti eticke standarde prilikom pisanja akademskog
rada (I5)

6. Primijeniti jezine standarde i kriterije za pisanje akademskog rada (16)

1.4. Sadrzaj kolegija

- Standard i jezicni varijeteti

- Jezi¢ne norme

- Pomodnost u jeziku

- Hrvatsko pedagosko nazivlje

- Vrste znanstvenih tekstova

- Tehnike pretraZivanja literature

- Stilovi citiranja i parafraziranja literature
- Tehnike Citanja i biljeZenja

- Akademska Cestitost

- Plagiranje

- Strategije pred-pisanja

- Struktura i nacin izrade akademskog rada: uvod, razrada teme, zaklju¢na razmatranja

1.5. Vrste izvodenja nastave X predavanja [X] samostalni zadaci
(staviti X) |Z seminari i radionice |:| multimedija i mrezZa
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[ ]vjezbe

|:| terenska nastava

[] obrazovanje na daljinu

[ ] laboratorij

|:| ostalo

[ ] mentorski rad

1.6. Obveze studenata

- Izraditi portfolio s biljeSkama o analiziranoj literaturi (11, 12, 13, 14)
- Samostalno napisati seminarski rad manjeg opsega (12, 15, 16)

1.7. Praenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski . .
X Aktivnost u nastavi X Eksperimentalni rad
nastave rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Kontinuirana
Projekt ] . Referat Prakti¢ni rad
provjera znanja
Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

- Portfolio s biljeSkama o analiziranoj literaturi (11, 12, 13, 14)

- Seminarskirad (12, 15, 16)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov

Broj primjeraka

Broj studenata

American Psychological Association. (2020). Publication

Dostupno online na:

manual of the American Psychological Association (7th ed.). | https://apastyle.apa.or 15
https://doi.org/10.1037/0000165-000 g/
Roberts, C. M. (2010). The Dissertation Juorney: A Practical
and
Comprehensive Guide to Planning, Writting, and Defending 1 15
Your
Dissertation. Corwin Press.
Swales, J. M. i Feak, C. B. (2012). Academic Writing for
Graduate 1 15
Students: Essential Tasks and Skills 3rd Edition.
University of Michigan Press ELT.
Zelenika, R. (2000). Metodologija i tehnologija izrade 5 15
znanstvenog i stru¢nog djela. Ekonomski fakultet u Rijeci.
. ., e Dostupno online na:
Francic, A., Petrovic, B. (2013). Hrvatski jezik i L
— . . . L https://repozitorij.bak.
jezicna kultura. Visoka Skola za poslovanje i upravljanje . . 15
. hr/islandora/object/ba
,Baltazar Adam Krceli¢“.
k%3A1534
Micanovic, K. (2006). Hrvatski s naglaskom: Standard i 3 15
jezicni varijeteti. Disput.
Zbornici Hrvatskoga drustva za primijenjenu lingvistiku 10-15 15
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(odabrani
¢lanci).
Gacié, M. (2017). Pisanje u znanosti i struci. Narodne 1 15
Novine.
Dostupno online na:
https://www.akadems
Pupovac, V. (2018). Akademsko pisanje. Studentski zbor ko-pisanje.uniri.hr/wp-
Sveucilista content/uploads/2020/ 15
u Rijeci. 12/knjizica-

Akademsko-
pisanje finalna.pdf

1.10. Dopunska literatura

1. Becker, H. S. (2007). Writing for social scientists: how to start and finish your thesis, book, or

article. The University of Chicago Press.

2. Oraic¢ Toli¢, D. (2011). Akademsko pismo. Naklada Ljevak.

3. Hrvatski pravopis (2013). Institut za hrvatski jezik i jezikoslovlje. http://pravopis.hr/

4. Tezak, S., Babi¢, S. (od 1992). Gramatika hrvatskoga jezika. Skolska knjiga.

5. Bari¢, E., Hudecek, L., Koharovié, N., Lon&arié, M., Lukenda, M., Mamié, M., Mihaljevié, M., Sari¢, Lj.,
Svacdko, V., Vukojevié, L., Ze€evié, V., Zagar, M. (1999). Hrvatski jezi¢ni savjetnik. Institut za hrvatski jezik i
jezikoslovlje, Pergamena, Skolske novine.

6. Joji¢, Lj. (2015). Veliki rje¢nik standardnoga hrvatskog jezika. Skolska knjiga.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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https://www.akademsko-pisanje.uniri.hr/wp-content/uploads/2020/12/knjizica-Akademsko-pisanje_finalna.pdf
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Jasminka Ledi¢
Naziv kolegija Povijest djetinjstva i obitelji
Studijski program Prijediplomski sveucilisni studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezan
Godina 1.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je ovog predmeta (1) analizirati temeljna obiljezja perioda djetinjstva u razlicitim vremenskim
epohama i prostorima, te usporediti razlicite teorijske pristupe fenomenu djetinjstva; (2) analizirati
obiljeZja tradicijskog odgoja u Hrvatskoj; (3) razviti kompetencije vaZne za provodenje kvalitativnih
istraZivanja s djecom i starijima.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da nakon izvrSenih obaveza u predmetu studenti mogu:

usporediti temeljna obiljeZja perioda djetinjstva u razli¢itim vremenskim epohama i prostorima;

analizirati i usporediti razlicite teorijske pristupe fenomenu djetinjstva;

interpretirati karakteristike tradicijskog odgoja u Hrvatskoj;

analizirati promjene koje nastaju u kontekstu medugeneracijskih kultura i njihovih utjecaja na

djetinjstvo u proslosti i danas;

10. primijeniti elemente kvantitativnog ili kvalitativnog metodoloskog pristupa u istrazivanju povijesti
djetinjstva i obitelji u Hrvatskoj;

11. objasniti i primijeniti nacela profesionalne etike u istrazivanju;

12. razviti sposobnost analiziranja, sintetiziranja i vrednovanja, s posebnim naglaskom na analizu i
kriticki pristup tekstu; sposobnosti planiranja i organiziranja vremena; sposobnosti ucenja kroz
timski i individualni rad, te sposobnosti upravljanja informacijama i njihova prezentiranja;
identificirati i analizirati vaZznost socijalnih i emocionalnih vjestina za odgojno-obrazovni rad

w oo N

1.

~

. SadrZaj kolegija

« Specifi¢nosti metodologije istrazivanja povijesti djetinjstva.

« lzazovi etnografskih istrazivanja povijesti djetinjstva.

« Pristupi proucavanju povijesti djetinjstva:

« Philippe Aries: poceci istraZivanja povijesti djetinjstva (djetinjstvo kao drustveni konstrukt).

+ Lloyd de Mause i psihogena interpretacija povijesti.

« Edward Shorter: uloga djece u razvoju moderne obitelji.

« Lawrence Stone: individualizam srednje klase i promjene u modernoj obitelji.

« Linda Pollock: kontinuitet odnosa roditelja i djece kroz povijest.

« Demografski pristup Hugha Cunnninghama.

« Povijest povijesti djetinjstva: djetinjstvo u razlicitim epohama. Odabrana poglavlja iz sociologije

djetinjstva.

« Modeli obitelji u Europi. Djetinjstvo u obiteljima razlicite strukture. Povijest obitelji u Hrvatskoj.

+ Obitelji odgoj u Hrvatskoj: etnografski pristup. Odrastanje u tradicijskoj kulturi u Hrvatskoj.
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X predavanja X] samostalni zadaci
. . minari i radioni multimedija i mrez
1.5. Vrste izvodenja nastave %3jeez|;ea | radionice % lagl)t:atifi}]a ' mreza
(staviti X) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata u predmetu su:

. Student ima obvezu pravodobno izvrSavati nastavne i druge obveze na kolegiju;

. Prisustvovati nastavi i izvrSavati zadatke povezane s pripremom za nastavu;

. Pristupiti kontinuiranim provjerama znanja i postiéi viSe od 50% ocjenskih bodova;
. Izvrsiti obaveze u seminaru.

Na ovom kolegiju ne predvida se zavrsni ispit, ve¢ student moZe ostvariti do 100 % ocjenskih bodova u
kontinuiranom pracenju tijekom nastave.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . X X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

. Kontinuiran v
Projekt t.l uirana x | Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ishodi u€enja studenata vrednovat ¢e se na sljedeci nacin:

+ Kontinuirane provjera znanja (11-13)

+ Seminarske obveze (11-16)

« Napomena: |7 proteZe se kroz cjelokupni rad u predmetu.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

L Broj
Naslov Broj primjeraka studenata
Alujevié, M.., Prem.uz D.lpalo, V. (2008). Dite u puckoj kulturi Dalmacije. Dostupno online 15
Etnografski muzej Split
Capo Zmegadidr. (ur.) (2006). Etnologija bliskoga. Poetika i politika .

; o v : . - D 1
suvremenih terenskih istraZivanja. Institut za etnologiju i folkloristiku ostupno online >
Capo Zmegad, J. i dr. (1988). Etnografija. Svagdan i blagdan .
hrvatskoga puka. Matica hrvatska Dostupno online 15
Capo-Zmegad, J. (1996). Konstrukcija modela obitelji u Europi i .

.. e . . Dost [ 15
povijest obitelji u Hrvatskoj. Narodna umjetnost, 33(2), 179-196. ostupno onfine
Hamersak, M. (2004). Desetljeéa Ariesove povijesti djetinjstva. Casopis .

.. D 1
za suvremenu povijest, 36(3), 1061 - 1078. ostupno online >
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HamerSak, M. (2011). Pricalice. O povijesti djetinjstva i bajke. Algoritam | Dostupno online 15

Kucié, M. (2014). DrusStvena povijest Predoscice na otoku Cresu (1905 -

1945) Kroz nonin kaleidoskop: primjer istraZivanja metodom usmene Dostupno online 15

povijest. (Diplomski rad) Filozofski fakultet u Rijeci.

Lecek, S. (1996). Seljacka obitelj u Hrvatskoj 1918-1960. Metoda

usmene povijesti (oral history). Radovi - Zavod za hrvatsku povijest, Dostupno online 15

29, 249-265.

Lecek, S. (1997). “Nismo meli vremena za igrati se..” Djetinjstvo na
selu (1918-1941). Radovi - Zavod za hrvatsku povijest, 30, 209-244.

Dostupno online 15

Lecek, S. (1999). ,A mi smo kak su stari rekli..“ Mladi u seljackim

obiteljima prigorja i Hrvatskog zagorja izmedu dva svjetska rata. Dostupno online 15

Etnol. tribina 22(29), 231-246.

Ledic, J. (2000). Dnevnik Mladena Lokara: uvod u povijest djetinjstva i
mladosti. Filozofski fakultet

Dostupno online 15

Ledi¢, J. (2000). Jedan pogled u povijest djetinjstva. U N. Babi¢ i S.
Irovic (ur.), Interakcija odrasli - dijete i autonomija djeteta. Zbornik

radova sa znanstvenog kolokvija s medunarodnim sudjelovanjem (str. Dostupno online 15

116-123). Visoka uciteljska Skola u Osijeku i Visoka uciteljska skola u
Rijeci.

Nenadié. M. (ur.). (2011). Sociologija detinjstva - hrestomatija.
Pedagoski fakultet u Somboru

Dostupno online 15

Spajic- Vrkas, V. (1996). Tucepi. Odrastanje u tradicijskoj kulturi Hrvata.
Naklada MD.

1.10. Dopunska literatura

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,

25.
26.

27.

Belaj, M. (2009). Obiteljski fotografski album. Studia ethnologica Croatica, 21, 285-305.

Brenko, A. (2006). Bijela kuga. Etnoloska istraZivanja, 1(11), 51-64

Cunningham, H. (2009). Growing up: histories of childhood. Cultural and Social History, 6(3), 369-374.
Denzin, N.K. i Lincoln, Y.S. (1994). Handbook of qualitative research. Sage.

Hamersak, M. (2009). Usmenost za djecu u hrvatskoj etnologiji i folkloristici. Stud. ethnol. Croat., 2,
233- 254.

Lecek, S. (2003). Seljacka obitelj u sjeverozapadnoj Hrvatskoj. Hrvatski institut za povijest.

Ledi¢, J. (1995). Plaidoyer za "novu" povijest pedagogije. Napredak, 136(1), 84-91.

Markovic, J. (2008). Je li eti¢no etiCki istraZivati s djecom? Neka eticka pitanja u istraZivanju
folkloristickih i kulturnoantropoloskih aspekata djetinjstva. Etnoloska tribina, 28(31), 147-165.
Markovic, J. (2008). Osobni mit, mit o djetinjstvu i obiteljski mit u usmenom narativnom diskursu.
Narodna umjetnost, 45(2), 115-133

Matokovié, D. (2003). Djecji svijet. Etnoloska istraZivanja, 1(9), 53-64.

Miljan, Z. (2014). Djecje radosti 19. stoljeca - slikovnica - edukativna djecja igracka. Povijest u nastavi,
21(1),1-21.

Sherington, G. (2010). From Aries to globalisation in the history of childhood. Paedagogica Historica,
46(1-2), 251-255.
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28. Spaji¢-Vrkas, V. (1995). Tradicija i vertikalna klasifikacija obiteljskih odnosa. Drustvena istraZivanja,
4(18- 19), 451-464.

29. Vedris, T. (2004). Banovi Jovici (1910.-1937). Opis seljacke obiteljske zadruge u Ravnim kotarima.
Grada. Stud. ethnol. Croat, 14(15), 297-331.

30. Willumsen, E., Hugaas, J. V., i Studsred, . (2014). The Child as Co-researcher - Moral and
Epistemological Issues in Childhood Research. Ethics and Social Welfare, 8(4), 332-349.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin praéenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositeli koleiia Prof. dr. sc. Bojana Culum Ili¢
J gl Prof. dr. sc. Nena Roncevic¢
Naziv kolegija Metodologija pedagoskih istraZivanja
Studijski program SveuciliSni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezan
Godina 1. (Il. semestar)
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1. Osposobiti studente za razumijevanje procesa nastanka novih znanstvenih spoznaja i njihov kriticki
transfer te razumijevanje ontoloskih i epistemoloskih pretpostavki metodologije istrazivanja, kao i njezin
djelokrug i funkcije

2. Prikazati i analizirati razlike temeljnih metodoloskih paradigmi i njihovih implikacija na (razlicite) svrhe
istrazivanja, istrazivacke strategije i nacrte istraZivanja, s naglaskom na osnove kvalitativnog i
kvantitativnog istrazivackog pristupa

3. Analizirati koncept operacionalizacije istraZivanja sa pripadajuc¢im fazama istraZivanjima i njihovim
specificnostima koje zahtijevaju daljnju operacionalizaciju (ciljevi i zadaci, hipoteze, istraZivacka pitanja,
varijable, metode, postupci prikupljanja podataka, instrumenti)

4. Osposobiti studente za elementarni znanstveno istrazivacki rad i senzibilizirati ih za razumijevanje i
vrednovanje vaznosti znanstveno-istrazivackog pristupa u pedagogiji te uvazavanje najvisih etickih
standarda u njihovoj provedbi

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

1. Definirati i objasniti temeljne metodoloSke pojmove i paradigme u istraZivanju odgojnih i obrazovnih
fenomena (C1)

2. Prepoznati i objasniti razlike izmedu temeljnih metodoloskih paradigmi (C1, C2)

3. Objasniti ontoloske i epistemoloske pretpostavke metodologije istraZivanja te djelokrug i funkcije
metodologije istrazivanja (C1)

4. Prepoznati i objasniti razlike izmedu istraZivackih strategija (C2)

5. Razlikovati svrhe istraZivanja, istraZivacke pristupe te nabrojati i opisati osnovne znacajke razlicitih
vrsta nacrta istrazivanja (C2)

6. Elaborirati koncept operacionalizacije istrazivanja i opisati faze istrazivanje (C3)

7. Objasniti koncept operacionalizacije varijabli istrazivanja (C3)

8. Razlikovati metode, postupke i instrumente evidentiranja empirijskih podataka istraZivanja i prepoznati
prikladan/adekvatan odabir sukladno svrsi i ciljevima istrazivanjima (C3)

9. Formulirati i ukratko obrazloziti istraZivacki problem, odrediti ciljeve, zadatke/istraZivacka pitanja,
hipoteze i definirati varijable (C3)

10. Izraditi jednostavan nacrt istrazivanja (C4)
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11. Razumijeti i kritic¢ki vrednovati osnove etickih pitanja/dilema u istrazivanju (C4)

1.4. Sadrzaj kolegija

SadrZaj predmeta strukturiran je kroz tri tematska modula i pripadajuée tematske/sadrZajne cjeline:

MODUL 1 - Znanstvena spoznaja i metodologija istraZivanja

Cjelina 1: Znanstvena i neznanstvena spoznaja (C1, 11)

Cjelina 2: Pojam paradigme i istrazivacke paradigme u drustvenim znanostima (C2, 11, 12)
Cjelina 3: Ontoloske i epistemoloske pretpostavke metodologije istrazivanja (C1, C2, 11, 12)
Cjelina 4: Djelokrug i funkcije metodologije istraZivanja (C1, I3)

Cjelina 5: Kvalitativni i kvantitativni istraZivacki pristupi (C2, 14)

MODUL 2 - Odnos teorije, prakse i (empirijskog) istraZivanja i eticke implikacije

Cjelina 1: Odredivanje svrhe i ciljeva istraZivanja (C2, 14, 15)

Cjelina 2: Odredivanje istraZivacke strategije i pristupa - kontekstualna prikladnost (C2, 14, 15)
Cjelina 3: Utemeljenje istrazivacke svrhe u teoriji i/ili praksi (C2, 14, 15)

Cjelina 4: Eticki standardi u znanstveno-istrazivackom radu (C4, 111)

MODUL 3 - Vrste, proces i faze empirijskog istraZivanja

Cjelina 1: Vrste istrazivanja - deskriptivna, korelacijska, uzrocno-komparativna, eksperimentalna
istrazivanja i njihova operacionalizacija (C2, C3, 15, 16, 17)

Cjelina 2: Metode i postupci prikupljanja podataka (anketiranje, postupci nenametljivog prikupljanja
podataka, opazanje, sustavno promatranje, promatranje sa sudjelovanjem, studij i analiza
dokumentacije, intervju, fokus grupe) (C3, 18)

Cjelina 3: Analiza procesa i faza istrazivanja (izbor, analiza i obrazlozenje problema istrazivanja,
definiranje klju¢nih pojmova, definiranje cilja/ciljeva i zadataka istrazivanja odnosno
istraZivackih pitanja, formuliranje hipoteza; klasifikacija i operacionalizacija varijabli, izbor
istrazivackih metoda, postupaka i instrumenata evidentiranja empirijskih podataka, izrada i
evaluacija izvedbenog projekta istrazivanja, provedba, izvjestavanje) (C3, 16-19)

Cjelina 4: 1zrada nacrta istraZivanja (C4, 110)

X predavanja [X] samostalni zadaci
. . |X| seminari i radionice |:| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |:| viesbe |:| laboratorij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

*Redovito pohadati nastavu, pratiti i u zadanim rokovima izvrSavati aktivnosti predvidene organizacijom
nastave pomodu sustava za udaljeno ucenje

+ Izraditi seminarski rad

« Izraditi (jednostavni) nacrt istrazivanja

« Pristupiti dvjema pisanim provjerama znanja

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)
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Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X | Esej IstraZivanje X

. Kontinuirana iy
Projekt ] . X Referat Praktic¢ni rad
provjera znanja

. Izrada nacrta
Portfolio e X
Istrazivanja

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

«Seminarski rad (C1-C3, 11-19)

«Nacrt istrazivanja (C4, 110)

+Pisana provjera znanja 1 (C1-C2, 11-15) i pisana provjera znanja 2 (C3-C4, 15-18)
« Usmeni ispit (C1-C4, 11-19)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Broj .
Naslov . Broj studenata
primjeraka
Cohen, L., Manion, L. i Morrison, K. (2007). Metode istraZivanja u 10 15
obrazovanju. Naklada Slap.
Ledic, J., Brajdic¢ Vukovié, M. (2017). Narativi o profesionalnoj
socijalizaciji mladih znanstvenika. Filozofski fakultet u 15 15
Rijeci.
Mejovsek, M. (2003). Uvod u metode znanstvenog istraZivanja . 15
u drustvenim i humanistickim znanostima. Naklada Slap.
Milas, G. (2005). IstraZivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim " 15
znanostima. Naklada Slap.
Muzié, V. (2004). Uvod u metodologiju istraZivanja odgoja i obrazovanja. s 15
Educa.
Vujevié, M. (2002). Uvodenje u znanst\feni rad u podrucju 1 15
drustvenih znanosti (sedmo izdanje). Skolska knjiga

1.10. Dopunska literatura

1. Gall, M. D., Borg, W. R., Gal, J. P. (2003). Educational Research, An Introduction (7. edition). Allyn and
Bacon.

2. Halmi, A. (1996). Kvalitativna metodologija u drustvenim znanostima.s A. G. Matos.

3. Matijevi¢, M., Muzié, V., Jokic, M. (2003). Istrazivati i objavljivati: elementi metodoloske pismenosti u
pedagogiji. Hrvatski pedagosko-knjizevni zbor.

4. Rafajac, B. (1995). Methodological and strategic condition for research improvement in education. U:
Research in the field of education (str. 394-398). Univerza v Mariboru.

5. Rafajac, B. (2001). Multimethodological Researches as Initiative for Educational Theories integration. U:
Teorijsko-metodoloska utemeljenost pedagoskih istraZivanja (str. 51-58). Filozofski fakultet u Rijeci.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pracenja kvalitete programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na razini
institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za kvalitetu Filozofskog fakulteta u Rijeci). Na razini
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predmeta uz rezultate uspjeSnosti u predmetu (postotak studenata koji su polozili predmet i prosjek
njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu stecenih
znanja, vjestina i kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije, predmet Ce se revidirati. Uz to, predvida
se i povremeno kontaktiranje bivsih studenata u okviru, primjerice, stru¢nih skupova Agencije za odgoj i

obrazovanjeisl.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Ivana Edmonds, mag.educ.philol.angl., v. predavac
Naziv kolegija Engleski jezik u odgoju i obrazovanju
Studijski program SveuciliSni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Izborni
Godina 2024./2025.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 0+15+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je da studenti steknu temeljna znanja iz podrucja odgoja i obrazovanja na engleskom jeziku,
upoznaju, usvoje i razumiju najrelevantniju znanstvenu i stru¢nu terminologiju iz podrucja odgoja i
obrazovanja djece, ucenika i odraslih.

Cilj kolegija je upoznati studente sa raznim temama sa podrucja odgoja i obrazovanja u zemlji i u svijetu, te
time poticati razumijevanje i kriticko promisljanje temeljnih odgojno-obrazovnih pitanja i problema.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Uvjet za upis kolegija je poznavanje engleskog jezika na razini B2 prema ZEROJ-u.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon odslusanoga kolegija studenti ¢e modi:

- razumjeti strucni tekst na engleskome jeziku na temu odgoja i obrazovanja na globalnoj i detaljnoj razini,
- napisati saZetak stru¢noga teksta na engleskome jeziku na temu odgoja i obrazovanija,

- usmeno izloZiti kradi tekst na odabranu temu iz podrucja odgoja i obrazovanja,

- analizirati jezi€no manje zahtjevan strucni tekst na temu odgoja i obrazovanja na engleskom jeziku.

1.4. SadrZaj kolegija

Citanje stru¢nih tekstova globalno, selektivno i detaljno. Analiza stru¢nog teksta uz izdvajanje glavnih
ideja. SluZenje jednojezi¢nim i dvojezicnim rjecnicima. Jezicne i gramaticke strukture tipi¢ne za strucne
tekstove. Struktura i sloZzenost recenice. ProSirivanje pasivnoga i aktivnoga vokabulara vezanoga uz teme
iz podrucja odgoja i obrazovanja.

[ ] predavanja [ ] samostalni zadaci
. . |X| seminarii radionice |:| multimedija i mreZa
1.5. Vrste izvodenja nastave lXI o3b |:| laboratorii
. vjezbe aboratorij
staviti X
( ) [ ] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Studenti moraju biti prisutni na najmanje 70% nastave. U slucaju bolesti, obavezni su prikazati lije¢nicku
potvrdu (u roku od dva tjedna nakon izostanka). Ako nisu bili na nastavi, moraju se informirati o nastavi s
koje su izostali te o zadatcima koje trebaju pripremiti za sljededi sat.

Studenti ¢e na temelju procitane strucne literature na engleskom jeziku kod kuce izradivati dvojezicni
(englesko-hrvatski) rjecnik temeljnih stru¢nih pojmova, te izraditi sazetak i analizu odabranog stru¢nog
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teksta na nastavi.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski . ]

X Aktivnost u nastavi X Eksperimentalni rad
nastave rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej Istrazivanje

. Kontinuirana iy
Projekt . . X Referat X Praktic¢ni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu
Studenti e biti ocjenjivani na osnovu slijededih aktivnosti: kontinuirana provjera znanja, pismeni ispit,
referati aktivnost na nastavi.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Odabrani struc¢ni ¢lanci na engleskome jeziku iz podrucja online
odgoja i obrazovanja.
Bujas, Z. (1999). Veliki englesko-hrvatski rje¢nik. Zagreb: 1 17
Nakladni zavod Globus.
Bujas, Z. (1999). Veliki hrvatsko-engleski rjecnik. Zagreb: 13 17
Nakladni zavod Globus.
Bujas, Z. (2001). Veliki englesko-hrvatski rje¢nik. Zagreb: 5 17
Nakladni zavod Globus.

1.10. Dopunska literatura

Benson, M., Benson, E. i Ilson, R. (1997). The BBI Dictionary of English Word Combinations. Amsterdam;
Philadelphia: J. Benjamins.

Mayor, M. (Ed.) (2009). Longman Dictionary of Contemporary English. Harlow: Longman.

Nigel, N., Turton, D. i Heaton, J. B. (1997). Longman Dictionary of Common Errors. 2. izdanje. Harlow:
Longman.

Jednojezi¢ni i dvojezicni rjecnici i gramatike engleskog jezika.
http://www.ffos.unios.hr/download/mali-rjecnik-i-pojmovnik-iz-podrucja-ovij-a-2015.pdf

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Svaka upotreba tudeg teksta ili drugog oblika autorskog djela, kao i upotreba ChatGPT ili bilo kojeg drugog
alata cija se funkcionalnost temelji na tehnologiji umjetne inteligencije, bez jasnog i nedvosmislenog
navodenja izvora, smatra se povredom tudeg autorskog prava i nacela akademske Cestitosti te predstavlja
tesSku povredu studentskih obveza $to za sobom povlaci stegovnu odgovornost i stegovne mjere sukladno
Pravilniku o stegovnoj odgovornosti studenata.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Doc.dr.sc. Natasa KoSuta
Naziv kolegija Njemacki jezik u odgoju i obrazovanju
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 1.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 0+15+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Ciljevi predmeta su razvijanje vjestine Citanja i razumijevanja strucne literature iz podrucja odgoja i
obrazovanja na njemackome jeziku, ovladavanje temeljnom stru¢nom terminologijom te poticanje
studenata na samostalno sluZenje stru¢nom literaturom na njemackome jeziku.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon odslusanoga kolegija studenti ¢e modi:

1. razumijeti strucni tekst na njemackome jeziku na temu odgoja i obrazovanja na globalnoj i detaljnoj
razini

2. napisati sazetak stru¢noga teksta na njemackome jeziku na temu odgoja i obrazovanja

3. usmeno izloZiti kraci tekst na odabranu temu iz podrucja odgoja i obrazovanja

4. prevesti jezino manje zahtjevan strucni tekst na temu odgoja i obrazovanja s njemackoga na hrvatski
jezik

1.4. SadrZaj kolegija

Citanje stru¢nih tekstova globalno, selektivno i detaljno. Analiza stru¢nog teksta uz izdvajanje glavnih
ideja. SluZenje jednojezi¢nim i dvojezicnim rjecnicima. Jezicne i gramaticke strukture tipi¢ne za strucne
tekstove. Struktura i sloZzenost recenice. ProSirivanje pasivnoga i aktivnoga vokabulara vezanoga uz teme
iz podrucja odgoja i obrazovanja.

[ ] predavanja [ ] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice [ ] multimedijaimreza
1.5. Vrste izvodenja nastave < viesbe [ taboratorij
staviti X
( ) [ ] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Redovito pohadanje nastave, izrada rjecnika temeljnih stru¢nih pojmova, sazetaka i prijevoda te kraéa
izlaganja o stru¢nim temama iz podrucja odgoja i obrazovanja, kolokvij te zavrsni ispit u pisanome obliku.

1.7. Praenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje X Aktivnost u Seminarski Eksperimentalni rad

39

(l



nastave nastavi rad

Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana iy
Projekt . . X | Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio SaZzetak X Rjecnik X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Studenti ¢e na temelju procitane strucne literature kod kuée izradivati rjecnik temeljnih stru¢nih pojmova,
te saZetke i prijevode na odabrane stru¢ne tekstove koji ¢e se provjeravati i komentirati na satu. Tijekom
nastave podvrgnut ¢e se kontinuiranoj provjeri znanja - dva kolokvija tijekom semestra u kojima ce se
provjeravati usvojenost stru¢ne terminologije. Na zavrSnome ispitu se od studenta ocekuje da napise
sazetak kradeg strucnog teksta na njemackome jeziku te prijevod odabranoga dijela jezicno manje
zahtjevnoga stru¢nog teksta.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Broj Broj
Naslov -
primjeraka studenata
Njemacko-hrvatski univerzalni rje¢nik 6
Duden. Deutsches Universalwérterbuch (elektronicka grada)
Odabrani stru¢ni ¢lanci na njemackome jeziku iz podrucja odgoja i s
obrazovanja.

1.10. Dopunska literatura

1. Maréetié, T. (1999). Pregled gramatike njemackoga jezika. Zagreb: Skolska knjiga.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjeSnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Doc. dr. sc. lva Buchberger
Naziv kolegija Vjestine kritickog misljenja
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezni
Godina 1.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 15+0+45
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj kolegija Vjestine kritickog misljenja je razvoj kompetencije kritickog misljenja studenata s naglaskom
na razvoj njihova kritickog Citanja i pisanja (strucnih i znanstvenih radova). Ocekuje se da ¢e se studenti
osposobiti, senzibilizirati i motivirati za kontinuirani razvoj i primjenu vjestine kritickog misljenja.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema uvjeta.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon aktivnog sudjelovanja na kolegiju Vjestine kritickog misljenja studenti ¢e mocdi:

1. Definirati kriticko misljenje

2. Razlikovati kriticko od reproduktivnog misljenja

3. Prepoznati, analizirati i vrednovati argumente i protuargumente u razli¢itim sadrzajima
4. Konstruirati argumente i protuargumente o razli¢itim sadrzajima

5. Prepoznati pogreske u zakljucivanju

6. Vrednovati izvore informacija

7. Prepoznati pouzdane izvore informacija

8. Analizirati metodoloski okvir za analizu i kritiku

9. Primijeniti metodoloski okvir za analizu i kritiku pri ¢itanju i pisanju seminarskih radova (preglednih
radova i radova rasprave).

1.4. Sadrzaj kolegija

Kriticko i reproduktivno misljenje (11,12)

Argument, protuargument i vjeStina argumentiranja (1 3, 1 4)
Pogreske u zakljucivanju (1 5)

Pouzdani izvori informacija (16, 17)

Kriticko Citanje i slusanje (1 8,19)

Kriticko pisanje (1 8,19)
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Metodoloski okvir za analizu i kritiku: instrument kritickog slusanja, Citanja i pisanja (1 8, 19)

X predavanja [X] samostalni zadaci
. . |X| seminarii radionice |X| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |:| viesbe |:| laboratorij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

ucionicka nastava, nastava putem sustava za udaljeno ucenje), izradu seminarskog rada te aktivno
sudjelovanje u raspravama. Studenti su duZni koristiti obaveznu literaturu. Studenti su obavezni poloZziti
usmeni zavrsni ispit. Obveze studenata ukljucuju pripremu i aktivno sudjelovanje u svim oblicima nastave
(direktna

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . X X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X Esej Istrazivanje

. Kontinuirana iy
Projekt ] . Referat Praktic¢ni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Vrednovanje rada studenata ukljucuje kontinuirano pracenje aktivnog sudjelovanja u nastavi i
raspravama te pisanje seminarskog rada prema unaprijed zadanim uputama i kriterijima za evaluaciju.
Provjera ostvarivanja ishoda provodi se tijekom zavrSnog usmenog ispita (1 1 - 19).

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Buchberger, I. (2012). Kriticko misljenje: prirucnik kritickog

e e . . Dostupno online 32
misljenja, slusanja, Citanja i pisanja. Rijeka: Universitas.
Buchberger, . (2023). Kriticko misljenje: Peace, Love & Rock and
Roll - prirucnik za edukatore. Rijeka: Filozofski fakultet )
Dostupno online 32

Sveucilista u Rijeci i Udruga za razvoj visokoga Skolstva
Universitas. Str. 15.-60.

1.10. Dopunska literatura

Dewey, J. (1910). How we think? Boston, New York, Chicago: D. C. HEATH & CO., Publishers.
Freire, (2002). Pedagogija obespravljenih. Zagreb: Odraz

Klooster, D. (2002). Sto je kriticko misljenje? Metodicki ogledi, 9, 2, 87-95.

McCann, C. (2022). Pisma mladom piscu. Zagreb: Fraktura.
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Nosich, G. (2021). Critical Writing. MD: Rowman & Littlefield.

Pupovac, V. (2018). Akademsko pisanje. Rijeka: Studentski zbor SveuciliSta u Rijeci. Dostupno na:
http://akademsko-pisanje.sz-ri.com/

Rilke, R. M. (1997). Pisma mladom pjesniku. Zagreb: DiVic.
Silobrcic, V. (2003). Kako sastaviti, objaviti i ocijeniti znanstveno djelo. Zagreb: Medicinska naklada.

Zelenika, R. (2011). Metodologija i tehnologija izrade znanstvenog i strucnog djela. Rijeka: Ekonomski
fakultet u Rijeci.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu steCenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Nena Roncevié
Naziv kolegija Sociologija obrazovanja
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 15+15+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je osposobiti studente za istraZivanje, analizu i interpretaciju odnosa izmedu obrazovanja i
suvremenog drustva kroz pregled socioskih teorijskih pristupa i empirijskih istraZivanja.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

1.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon izvrSavanja studijskih obveza u predmetu ocekuje se da studenti razviju ove opée kompetencije:
kriticko misljenje

sposobnost analiziranja i sintetiziranja;

sposobnost ucenja rieSavanjem problema;

sposobnost primjene znanja u praksi;

sposobnost prilagodbe novim situacijama i upravljanjem informacijama;

sposobnost da rade samostalno i u timu.

ok W

0d specifi¢nih kompetencija, oCekuje se da studenti:

2. Opisu i rasprave razlicite teorijske i metodoloske pristupe u istraZivanju odgojno-obrazovnih
fenomena u institucionalnim i izvaninstitucionalnim kontekstima iz perspektive sociologije obrazovanja
3. Opisu i analiziraju uzroke i posljedice nejednakosti u obrazovnim iskustvima i postignué¢ima

4, Mogu predloZiti promjene koje vode transformaciji sustava obrazovanja u Hrvatskoj

1.4. Sadrzaj kolegija

. Predmet, teme i pregled teorijskih i metodoloskih pristupa sociologije obrazovanja (11, 12)
. Obrazovanje i reprodukcija drustvenih nejednakosti (11, 12)
. Nejednakosti u obrazovnim iskustvima i postignu¢ima (11, 12)
. Ideologija, kurikulum, drustvene vrijednosti (11, 12)
. Svrha obrazovanja u doba antropocena (11, 12, 13)
] predavanja X] samostalni zadaci
. . |X| seminari i radionice |:| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave . .
taviti X) X vjezbe [ ] laboratorij
s X obrazovanje na daljinu X] mentorski rad
[X] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata
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Redovito prisustvovanje i aktivno sudjelovanje u nastavi te izrada i izlaganje seminarskog rada i
istrazivanja koji ¢e biti realiziran u timskom radu. Usmeni ispit.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivhost u Seminarski . .

X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X Esej X IstraZivanje

. Kontinuirana Ly
Projekt ] . Referat Praktic¢ni rad
provjera znanja

Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Rad studenta na predmetu e se vrednovati i ocjenjivati tijekom nastave (70 bodova) i na usmenom ispitu
(30 bodova).

Ukupan broj bodova koje student moze ostvariti tijekom nastave je 70 bodova (ocjenjuju se aktivnosti
oznacene u tablici). Za stjecanje bodova tijekom nastave studenti Ce trebati izraditi portfolio, napisati
seminarski rad manjeg opsega (11, 12,13, S1, S2, S3, S4, S5) te u timskom radu osmisliti, provesti i izloZiti
istrazivanje na odabranu temu koja je u korelaciji sa sadrZajem kolegija (11, 12, 13, S1, S2, S3, S4, S5).
Portfolio sluzi u svrhu vodenja biljeski o radu na kolegiju.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na

kolegiju
Broj .
Naslov o Broj studenata
primjeraka
Giddens A. (2007.) Sociologija, Zagreb, Nakladni Zavod Globus 18 15
XVl.poglavlje Obrazovanje str.488-526
Haralambos, H. (2002.) Sociologija: teme i perspektive. Zaggreb, 10 15
Golden Marketing,
Roncevi¢ N., Rafajac B. (2012) OdrZivi razvoj - izazov za sveuciliste? 5 15
Filozofski fakultet u Rijeci, Rijeka
Materijali Mreza Cjelozivotno ucenje za sve online

1.10. Dopunska literatura

1. Aplle M. W. (2012) , Sta posmodernisti zaboravljaju: kulturni kapital i oficijelno znanje Re¢ 82/28 str. 153-
167

2. Cifri¢ 1. (1990) Ogledi iz sociologije obrazovanja, Zagreb, Skolske novine

3. Durkheim E. (1996.) Obrazovanje i sociologija, Zagreb, Zavod za sociologiju Filozofskog fakulteta u
Zagrebu

4. Freire, P. (2002). Pedagogija obespravijenih. Zagreb: Odraz.

5. Flere, S. Ur. (1986.) Proturjecja suvremenog obrazovanja: ogledi iz sociologije obraovanja

6. Gewirtz S., Cribb A. (2012.) Razumevanje obrazovanja: Socioloska perspektiva, Edicija REC, Beograd
2102.

7. Giroux. H.(2011). On critical pedagogy. New York: Continuum

8. Kaufmann, N., Sanders, C. & Wortmann, J. Building new foundations: the future of education from a
degrowth perspective. Sustain Sci 14,931-941 (2019). https://doi.org/10.1007/s11625-019-00699-4
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9. Liessmann, K. P. (2008). Teorija neobrazovanosti. Zablude drustva znanja: Zagreb. Naklada Jesenski i
Turk.

10. Liessmann, K. P. (2019). Obrazovanje kao izazov: Zagreb. Naklada Jesenski i Turk.

11. Illich 1. (1980.) Dole Skole, Beograd, Bigz

12. Lesourne J. (1993.) Obrazovanje i drustvo, izazovi 2000 godine. Zagreb, Educa

13. Paulsen M. Jagodzinski j., Hawke S. M. (2022) Pedagogy in the Anthropocene: Re-Wilding Education for a
New Earth, Springer International Publishing

14. Pili¢ S. (2008.) Obrazovanje u kontekstu tranzicije: prilozi sociologiji obrazovanja

15. Prpi¢ K. (ur.) (2005.) Elite znanja u drustvu (ne)znanja, Zagreb IDIZ

16. Ritzer, G. (1999). McDonaldizacija drustva: istraZivanje mijenjajuceg karaktera suvremenog drustvenog
Zivota. Zagreb: Naklada Jesenski i Turk.

17. Sikuten, L. (2020) ,Ideolo3ki sukobi i obrazovanje u Hrvatskoj: studija slu¢aja Cjelovite kurikularne
reforme kroz prizmu teorije konzervativne modernizacije Michaela Applea“, Revija za sociologiju, 50(1), str.
61-88. https://hrcak.srce.hr/ojs/index.php/rzs/article/view/9850

18. Vujcié V. (1990.) Obrazovne $anse, Zagreb, Skolske novine

19. Vujevi¢, M. (1991.) Uvod u sociologiju obrazovanja, Informator, Zagreb

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu steenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.

46

(l



un

OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija izv. prof. dr. sc. Sini$a Kusic¢
Naziv kolegija Teorije odgoja
Studijski program SveuciliSni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je kolegija da studenti upoznaju osnovne postavke teorija odgoja i fenomen odgoja s motrista razlicitih
teorija odgoja te da se uvedu u pedagosko misljenje, a steCena znanja primijene u rjeSavanju odgojnih i
obrazovnih problema.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da nakon izvrSavanja svih obveza predvidenih nastavnim programom kolegija studenti budu
sposobni:

Opdiishodi ucenja:

= provoditi misaone operacije (analize i sinteze, indukcije i dedukcije, apstrakcije i generalizacije,
klasifikacije i zakljucivanja, vrednovanja);

» primijeniti ideje u analizi prakse;

»  osvijestiti pedagoski etos za svoj bududi profesionalni rad;

= prikupljati, organizirati, analizirati, vrednovati i prezentirati/komunicirati informacije;

= upravljati vlastitim ucenjem i vremenom;

» transferiratiiinterferirati spoznaje iz ovog kolegija na ostale kolegije i situacije.

Specificni ishodi ucenja:
I1. objasniti teorije odgoja u okviru sustava pedagogijske znanosti;
[2. opisati temeljne postavke teorija odgoja;
I3. analizirati sloZenost fenomena odgoja iz perspektiva razlicitih teorija odgoja;
14. usporediti razlicite teorije odgoja;
I5. opisati odgojno-obrazovne filozofije/implicitne pedagogije;
16. analizirati teorije odgoja na primjerima i slucajevima.

1.4. Sadrzaj kolegija

» Teorija odgoja kao dio ople pedagogije i njeno mjesto u sustavu pedagogijske znanosti (11);
*  Pretpostavke konstituiranja teorije odgoja (11, 12);
» Pojam, predmet i zadaci teorije odgoja (11, 12);
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Osnovni pedagoski procesi (13);

Klasifikacije teorije odgoja - paradigme, koncepcije, ,,Skole“ (11,12, 13, 14, 16);
Normativna znanost o odgoju (12, 13, 14, 16);

Empirijska znanost o odgoju (12, 13, 14, 16);

Duhovno-znanstvena pedagogija (12, 13, 14, 16);

Kriticka teorija i kriticka znanost o odgoju (12, 13, 14, 16);

Strukturalisticka i poststrukturalisticka znanost o odgoju (12, 13, 14, 16);

Postmoderna i konstruktivisticka znanost o odgoju (12, 13, 14, 16);

Ostale teorije odgoja (12, 13, 14, 16);

Odgojno-obrazovne filozofije - implicitne teorije/pedagogije (perenijalizam, esencijalizam,
progresivizam, egzistencijalizam, biheviorizam) (I3, 15, 16);

Implikacije teorija odgoja na promisljanje i oblikovanje pedagoske prakse (13, 14, 15, 16).

X predavanja X] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice X] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |:| viesbe |:| laboratori]
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava X ostalo - konzultacije

1.6. Obveze studenata

redovito prisustvovanje i aktivnu participaciju u svim oblicima i nacinima izvodenja nastave i
usvajanja znanja, vjestina, stavova i vrijednosti;

individualne i grupne konzultacije;

analiza pedagoskog fenomena iz perspektiva razliCitih teorija odgoja - studija slucaja;

izrada i prezentacija referata;

izrada pojmovnika;

polaganje dva kolokvija;

polaganje usmenog ispita (mogucnost oslobadanja studenta od vrednovanja na ispitu).

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski . .
X Aktivnost u nastavi Eksperimentalni rad
nastave rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X | Esej IstraZivanje X
Kontinuirana
Projekt ) . X | Referat X Praktic¢ni rad
provjera znanja
Portfolio Pojmovnik X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Analiza pedagoskog fenomena iz perspektiva razliCitih teorija odgoja - studija slucaja (13, 14, 16)
Referat (14, 15, 16)

Pojmovnik (11-15)

Kolokviji (11-16)

Usmeni ispit (11-16) - (mogucnost oslobadanja studenta od vrednovanja na ispitu)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na

kolegiju
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Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Konig, E., Zedler, P. (2001). Teorije znanosti o odgoju. Zagreb:
Educa

26 15

Palekcic, M. (2015). Pedagogijska teorijska perspektiva:

Znacenje teorije za pedagogiju kao disciplinu i profesiju. 5 15

Zagreb: Erudita. (odabrana poglavlja)

Kusi¢, S.iVrcelj, S. (2017). In Search for the Pedagogy (Studies)
Identity: The Croatian Context. Sodobna pedagogika/Journal of
Contemporary Educational Studies, Let./Vol. 68 (134), St./No.
1/2017, Str. 52-67/pp. 126-142. Dostupno online na:
https://www.sodobna-pedagogika.net/en/articles/01-2017 in-

Dostupno online 15

search-of-identity-of-study-of-pedagogy-croatian-context/

Lenzen, D. (2002). Vodic za studij znanosti o odgoju. Zagreb:
Educa. (odabrana poglavlja)

16 15

MusSanovi¢, M. i Lukas, M. (2011). Osnove pedagogija. Rijeka:
Hrvatsko futurolosko drustvo. (odabrana poglavlja)

19 15

Basi¢, S. (2009). Dijete (ucenik) kao partner u odgoju: kriti¢ko

razmatranje. Odgojne znanosti, Vol. 11, br. 2, str. 27-44. Dostupno online 15

Dostupno online na: : https://hrcak.srce.hr/48439

1.10. Dopunska literatura

1.

10.

11.

12.

Bass, R. V., Good, J. W. (2004). Educare and Educere: Is a Balance Possible in the Educational System?
The Educational Forum, Volume 68, No. 2 (Winter 2004), p. 161-168.

Bognar, L. (2007). Pedagogija u razdoblju postmoderne. In: Zbornik radova I. kongresa pedagoga
Hrvatske, Pedagogija prema cjeloZivotnom obrazovanju i drustvu znanja. Zagreb: Hrvatsko
pedagogijsko drustvo. (pp. 28-40).

Gudjons, H. (1994). Pedagogija - temeljna znanja. Zagreb: Educa. (odabrana poglavlja)

. Gur-Ze'ev, I. (1998). Toward a nonrepressive critical pedagogy. Educational Theory, 48 (4), p. 463-486.

Hrvati¢, N., Klapan, A. (ur.) Pedagogija i kultura: teorijsko metodoloska odredenja pedagogijske
znanosti. Zagreb: Hrvatsko pedagogijsko drustvo.

Koci¢, L.P. (1981). Eksperimentalna pedagogija - pokusaj izgradivanja pedagogije na empirijskoj osnovi.
Beograd: Prosveta.

Kuhn, T. S. (2013). Struktura znanstvenih revolucija. Zagreb: Jesenski i Turk, Hrvatsko sociolosko
drustvo.

McLaren, P. (1995). Critical pedagogy and predatory culture: Oppositional politics in a postmodern era.
London and New York: Routledge.

Murphy, P. (1996). Defining pedagogy. U: Murphy, P. F. & Gipps, C. V. (Eds.) Equity in the Classroom:
Towards effective pedagogy for boys and girls. London: Falmer Press and UNESCO. (pp. 9-22).
Pastuovi¢, N. (1999). Edukologija - integrativna znanost o sustavu cjeloZivotnog obrazovanja i odgoja.
Zagreb: Znamen.

Perica, I. (2013). Uvod: Politi¢ko - Pedagosko. In: Perica, I. (ed.) POLITICKO - PEDAGOSKO. Janusova lica
pedagogije. Zagreb: Udruga Blaberon. (pp. 1-10).

Potkonjak, N. (1977). Teorijsko-metodoloski problemi pedagogije. Beograd: Institut za pedagoska
istraZivanja.
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13. Pranji¢, M. (2012). Antipedagogija i suvremeni koncepti odgoja. Pedagogijska istraZivanja, 9 (1-2), str. 9-
24.

14. Vrcelj, S., MuSanovic¢, M. (2013). Suvremenost teorije obrazovanja lvana lllicha. JAHR, Vol. 4. No. 8.

15. Vujci¢, V. (2013). Opéa pedagogija - novi pristup znanosti o odgoju. Zagreb: HPKZ.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima Kkoji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ce ukljucivati njihovu procjenu steenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Kornelija Mrnjaus
Naziv kolegija Komunikacija u odgoju i obrazovanju
Studijski program Prijediplomski sveucilisni studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je predmeta da studenti razviju kompetencije potrebne za uspjesSnu komunikaciju u njihovom
bududem profesionalnom radu. Sadrzaji kolegija bit ¢e dominantno povezani s pedagoskom profesijom,
ali i Sirim komunikacijskim kontekstom u razlicitim profesionalnim okruZenjima.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da studenti razviju sljedeée opée kompetencije:

analiziranje, sintetiziranje, vrednovanje i komuniciranje/prezentiranje informacija;
planiranje i organiziranje vlastitog ucenja;

suradnja u timu;

istrazivanje specificnih tema/pojmova;

Hw N

te sljedece specifi¢ne ishode:

1. objasniti temeljne odrednice, pojmove i teorije (pedagoske) komunikacije;

2. protumaciti razvoj komuniciranja u razlicitim vremenskim razdobljima i prostorima;
3. analizirati razli¢ite komunikacijske oblike, principe i situacije;

4. vrednovati specificne elemente komunikacije u odgojno-obrazovnom kontekstu;

5. primijeniti razli¢ite komunikacijske oblike i tehnike u neposrednoj situaciji;

6. prezentirati specificne elemente komunikacije u odgojno-obrazovnom kontekstu.

1.4. Sadrzaj kolegija

Definicije, temeljni pojmovi i teorije komunikacije (11)

Povijesni razvoj komuniciranja (12)

Principi i konteksti u komunikaciji (13, 14, 15)

Verbalna i neverbalna komunikacija (13, 14, 15, 16)

Informacijska komunikacija (13, I5)

Komunikacijske vjestine (I3, 14, 15, 16)

Komunikacija u odgojno-obrazovnom kontekstu (13, 4, 15, 16)

(Medu)Profesionalna komunikacija; Komunikacija u organizaciji; Komunikacija s osobama ogranicenih
komunikacijskih sposobnosti; Komunikacija s osobama razliCite dobi; Terapijska komunikacija;
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Interkulturalna komunikacija (I3, 14, 15, 16)

X predavanja [X] samostalni zadaci
. . |X| seminarii radionice |X| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |:| viesbe |:| laboratorij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata u predmetu su:

- Pohadati nastavu kada se odvija u predavaonici te redovito pratiti aktivnosti predmeta u okviru sustava
za udaljeno ucenje;

- Pristupiti usmenoj provjeri znanja;

- Izraditi i prezentirati Portfolio o specificnim elementima komunikacije u odgojno-obrazovnom
kontekstu.

Zavrsni ispit na predmetu nije predviden.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana ..
Projekt . . X | Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Kontinuirana provjera znanja - usmena provjera znanja (11, 12, 13)
Portfolio o specificnim elementima komunikacije u odgojno-obrazovnom kontekstu (14, 15, 16)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Broj .
Naslov o Broj studenata
primjeraka

3. Knapp, M. L., Hall, J. A. (2010). Neverbalna komunikacija u 5 15
ljudskoj interakciji. Jastrebarsko: Naklada Slap

4. Mrnjaus, K., RoncCevi¢, N., lvoSevi¢, L. (2013). (inter)kulturalna
dimenzija u odgoju i obrazovanju. Rijeka: Filozofski fakultet. Str. online 15
37-60.

5. Neill, S. (1994). Neverbalna komunikacija u razredu. Zagreb: 6 15
EDUCA

6. '(I;:Jil;bs, S. (2012). Komunikacija - principi i konteksti. Beograd: online 15

1.10. Dopunska literatura

1. Benien, K. (2006). Kako voditi teSke razgovore. Modeli za savjetodavne, kriticke i konfliktne razgovore u
profesionalnoj svakodnevici. Zagreb: Erudita
2. Brajs$a, P. (2000). Umijece razgovora. Pula: C.A.S.H.
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3. Bratanié, M. (1993). Mikropedagogija. Interakcijsko-komunikacijski aspekt odgoja. Zagreb: Skolska
knjiga

4. Carnegie, D. (2014). Kako stec¢i komunikacijske vjestine. Zagreb: V.B.Z.

5. Elezovi¢, S. (1992). Povijesni razvoj komuniciranja. Zagreb: A. G. Matos

6. Mrnjaus, K. (2022). Listening in Education. U Singh, V. (Ur.). 6th International Conference On Innovative
Studies Of Contemporary Sciences - The Book of Full Texts. Tokio, Japan: IKSAD Institute Publishing
House, str. 385-392.

7. Reardon, K. K. (1998). Interpersonalna komunikacija. Gdje se misli susrecu. Alinea: Zagreb

8. Schulz von Thun, F. (2001). Kako medusobno razgovaramo 1. Smetnje i razjasnjenja. Opca psihologija
komunikacije. Zagreb: Erudita

9. Schulz von Thun, F. (2001). Kako medusobno razgovaramo 3. “Unutarnji tim” i komunikacija primjerena
situaciji. Komunikacija. Licnost. Situacija. Zagreb: Erudita

10. Schulz von Thun, F. (2002). Kako medusobno razgovaramo 2. Stilovi, vrijednosti i razvitak licnosti.
Diferencijalna psihologija komunikacije. Zagreb: Erudita

11. Zitinski, M. (2010). Kultura poslovnog komuniciranja. Dubrovnik: Sveudilidte u Dubrovniku

12. Zizak, A., Vizek Vidovi¢, V., Ajdukovié, M. (2012). Interpersonalna komunikacija u profesionalnom
kontekstu. Zagreb: Sveuciliste u Zagrebu, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjeSnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu steCenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Nena Roncevié
Naziv kolegija Statistika u pedagoskoj praksi i istraZivanju
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 2
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+30+0
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Osposobiti studente za razumijevanje i primjenu specificnog statistickog jezika u opisivanju stvarnih
drustvenih fenomena te primjenu statistickih postupaka za obradu i interpretaciju statistickih podataka u
podrucju univarijante i bivarijantne statistike.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon izvrSavanja studijskih obveza u predmetu ocekuje se da studenti razviju ove opée kompetencije:

1. sposobnost analiziranja i sintetiziranja;
2. sposobnost ucenja rieSavanjem problema;
3. sposobnost primjene znanja u praksi;

0d specifi¢nih ishoda, ocekuje se da ¢e studenti:

1. razumjeti i samostalno dizajnirati jednostavnije istrazivacke nacrte empirijskih istraZivanja;

2. razumijeti i primijeniti primjerene statisticke postupke obrade i analize empirijskih podataka te
interpretirati dobivene rezultate.

1.4. Sadrzaj kolegija

. Deskriptivni i korelacijski nacrti, eksperimentalni i quasi - eksperimentalni nacrti (11)

. Graficko predstavljanje statistickih podataka; odnosa izmedu populacija i strukture populacija;
graficko predocavanje nizova numerickih podataka (histogram i poligon frekvencija) Osobine distribucije
frekvencija; Srednje vrijednosti (mod, medijan i aritm. sr.); Mjere disperzije (RV, Q, sd) Normalna
raspodjela; Odredivanje poloZaja pojedinog rezultata (z-vrijednost) (12)

. Odnos populacije i uzorka; vrste uzoraka i nacin njihova odredivanja; Procjena parametara
populacije na temelju mjerenja uzorka; standardna pogreska aritm. sredine; T-test (veliki nezavisni
uzorci); Metoda diferencije za male zavisne uzorke; Testiranje znacajnosti razlike izmedu parametara;
Smisao i princip korelacije; r-koeficijent, Rang korelacija; Parcijalna korelacija; ostali koeficijenti
korelacije;Hi-kvadrat-test; Neparametrijski testovi (12)

1.5, Vrste izvodenia nasta |X| predavanja &samostalnizadaci
.5. Vrste izvodenja nastave
(staviti X) : [ ] seminarii radionice [ ] multimedijaimreza
X vjezbe [ ] laboratorij
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[ ] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Od studenata se ocekuje redovito pohadanje nastave (redovito ¢e se voditi popis prisutnih studenata na
predavanjima i vjezbama). Broj mogucih izostanaka uz zadrZavanje mogucnosti stjecanja prava na potpis
reguliran je Pravilnikom o studiju.

Od studenata se oCekuje da se informiraju o nastavi koju su propustili i da redovito posjecuju sustav za e-
ucenje Merlin gdje ¢e biti dostupan dio nastavnog materijala za samostalno ucenje.

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . )

X . Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana Y.
Projekt . . X Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Kontinuirana pisana provjera znanja (11, 12, S1, S2) kroz dva kolokvija. Nema zavrsnog ispita.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Brojstudenata

Field A. (2009.) Discovering statitics using SPSS, Sage Pub bilo koje

6 15
izdanje
Petz, B., Kolesarié, V., Ivanec D. (2012). Petzova statistika Osnove
statisticke metode za ne matematicare Jastrebarsko: Naklada Slap. 35 15

NAPOMENA: (mogu i ranija izdanja gdje je autor Petz B.).

1.10. Dopunska literatura

1. Argyrous, G. (2006) Statistics for reserch : with a guide to SPSS Sage Pub. 2nd ed, Reprinted

2. Field A. (2016) An adventure in statistics : the reality enigma Sage, cop.

3. Kolesaric V., Petz B. (2003), Statisticki rjecnik tumac statistickih pojmova Jastrebarsko: Naklada Slap.
4. Mejovsek M. (2013) Metode znanstvenog istraZivanja u druStvenim i humanistickim znanostima Naklada
Slap

5. Milas, G. (2009) Istrazivacke metode u psihologiji i drugim drustvenim znanostima Naklada Slap 2. izd.
6. Muzic, V. (1997) Metodologija pedagoskih istraZivanja. Sarajevo: Svijetlost (drugi dio: pedagoska
statistika).

7. Privitera, Gregory J. (2015) Statistics for the behavioral sciences, Sage cop.2nd ed

8. S03i¢, 1., i Serdar, V. (2000) Uvod u statistiku (bilo koje izdanje). Zagreb: Skolska knjiga.,

9. Tokunaga, H. T. (2016) Fundamental statistics for the social and behavioral sciences, Sage, cop.
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1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjeSnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,

kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Marko Malikovic¢
Naziv kolegija Osnove e-obrazovanja
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 4
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je predmeta upoznati studente s osnovnim konceptima e-obrazovanja te ih osposobiti za primjenu
informacijskih i komunikacijskih tehnologija (IKT), alata i usluga za e-obrazovanje u odgojno-obrazovnoj
praksi.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da nakon izvrSavanja svih programom predvidenih obveza studenti budu sposobni:

1. Opisatiiobjasniti Sto je e-obrazovanje, klasificirati njegove oblike, prepoznati prednosti i
nedostatke primjene;

2. Usporediti pristupe e-obrazovanju (nastava uz pomoc IKT, mjeSovito/hibridno ucenje, ucenje na
daljinu);

3. Identificirati i analizirati mogucnosti primijene u odgojno-obrazovnoj praksi razliitih tipova
informatickih tehnologija, alata i usluga za e-obrazovanje;

4. Analizirati utjecaj novih informacijskih i komunikacijskih tehnologija na e-obrazovanje.

1.4. Sadrzaj kolegija

E-obrazovanje (e-ucenje): definicije, prednosti, nedostaci, oblici, tehnologija, metode rada (11, 12);
Nastava uz pomo¢ IKT (12);

Mjesoviti/hibridni pristup e-obrazovanju (12);

Ucenje i obrazovanje na daljinu (12);

Primjena informacijskih i komunikacijskih tehnologija u obrazovanju kao dopuna klasicnom
obrazovanju i za obrazovanje na daljinu (13, 14);

Nove informacijske i komunikacijske tehnologije i njihov utjecaj na e-obrazovanje (13, 14);
Uporaba IKT za formativno i sumativno vrednovanje (I3).

X] predavanja X] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice X] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave [ vjezbe [ taboratorii
staviti X
( ) [X] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata
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Obaveze studenata u predmetu su:
Pohadati nastavu kada se odvija u ucionici;
Redovito pratiti aktivnosti predmeta u okviru sustava za udaljeno ucenje i u njemu obavljati
postavljene zadatke;
Izraditi seminarski rad na zadanu temu u pisanom obliku te ga prezentirati nastavnicima i ostalim
studentima;
Izraditi prakti¢ni rad kao primjer primjene informacijskih i komunikacijskih tehnologija, alata i
usluga za e-obrazovanje u odgojno-obrazovnoj praksi.

Zavrsni ispit na predmetu nije predviden.

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . )

X . X X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

Kontinuirana . .
Projekt . . Referat X Praktic¢ni rad X
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Pisani seminarski rad prema unaprijed zadanim uputama i kriterijima za vrednovanje;
Prezentacija seminarskog rada pred nastavnicima i studentima;

Izrada prakti¢nog rada;

RjeSavanje testova za samoevaluaciju znanja u sustavima za e-ucenje;

Pisani referat.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Hoi¢-BoZi¢, N., Holenko Dlab, M.: Uvod u e-ucenje:
obrazovni izazovi digitalnog doba, Sveuciliste u Rijeci, Dostupno online
https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:195:959178.

1.10. Dopunska literatura

1. Jandri¢, Tomié, Kralj (2016) E-ucitelj - suvremena nastava uz pomoc tehnologije, Zagreb, CARNet,
https://pilot.e-skole.hr/wp-content/uploads/2016/12/Prirucnik e-Ucitelj.pdf.

2. Cukusi¢, Jadri¢ (2012) E-ucenje: koncept i primjena, Zagreb: Skolska knjiga,
https://www.skolskiportal.hr/wp-content/uploads/2020/03/51480 e-ucenje.pdf.

3. Hrvatska akademska i istrazivacka mreZa - CARNet (2016) Prijedlog kriterija za evaluaciju i preporuka
za izradu digitalnih obrazovnih sadrZaja, https://pilot.e-skole.hr/wp-
content/uploads/2016/12/Prijedlog kriterija za DOS.pdf

4. Centar za e-ucenje, SRCE (2022) Merlin 22/23 Prirucnik za nastavnike (Moodle 4.0),
https://wiki.srce.hr/pages/viewpage.action?pageld=133005584.

5. Tomas, S. (2018) Digitalne tehnologije kao potpora pracenju i vrednovanju, Zagreb, CARNet,
https://pilot.e-skole.hr/wp-content/uploads/2018/03/Prirucnik Digitalne-tehnlogije-kao-potpora-
pracenju-i-vrednovanju.pdf.
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6. Odabrana strucna literatura potrebna za izradu seminara
7. Prirucnici za rad s alatima za izradu sadrzZaja za e-ucenje

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu steCenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivse studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Jasminka Zlokovic¢
Naziv kolegija Obiteljska pedagogija
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezan
Godina 2. (IV. semestar)
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1. Upoznati temeljne pojmove, definicije, nacela i teorije obiteljske pedagogije. Osposobiti se za
razlikovanje, analizu i kriticki osvrt za razliCite trendove, poglede, potrebe i probleme obitelji te o vaznosti
uloge roditelja u poticanju razvoja djece i medusobnim obiteljskim odnosima.

2. Osposobiti se za primjenu osnovnih metoda i tehnika za ispitivanje obitelji.

3. Osposobiti se za uspjesan transfer znanstvenih spoznaja, interferenciju i obogadivanje obiteljske,
roditeljske i vlastite uloge u odgoju i poticanju razvoja djece i mladih.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi uCenja za kolegij

1. Identificirati obiteljsku pedagogiju kao znanstvenu disciplinu i njen doprinos drugim znanostima te
objasniti obiteljski odgoj kao proces. (C1)

2. Definirati i objasniti temeljne pojmove i razlicita definiranja i shvacanja pojma obitelji i familije. (C1)
3. Objasniti i kriticki prosuditi osnovne teorije obiteljske pedagogije. (C1)

4. Analizirati i kriticki promisljati o razvoju, temeljnim funkcijama obitelji i kompetencijama roditelja u
poticanju razvoja i odgoju djece. (C1)

5. Objasniti i analizirati suvremene trendove u razvoju obitelji, koheziji, funkcioniranju i odgoju. (C1)

6. Objasniti i razlikovati razlicite odgojne fenomene, tipove obitelji i medusobne odnose ¢lanova obitelji.
(C1)

7. Usporediti i upotrijebiti razlicite metodoloske pristupe relevantne za podrucje obiteljske pedagogije.
(C2)

8. Objasniti posebnosti suradnje odgojno - obrazovnih ustanova i obitelji. (C3)

9. Objasniti i analizirati program suradnje i pedagoskog obrazovanja roditelja. Objasniti, razlikovati i
primijeniti specificne vjestine i strategije za rad s roditeljima i obitelji. (C3)

1.4. Sadrzaj kolegija

« Temeljni pojmovi i teorije obiteljske pedagogije. Tradicionalne, moderne i postmoderne obitelji. (C1, 11,
12,13, 14)

« Funkcioniranje obitelji i medusobni odnosi. Socijalni, emocionalni, intelektualni i moralni razvoj djeteta
u obitelji. Tipovi obitelji i obiteljska taksonomija. (C1, 13, 14, I5)

« Meduodnos roditeljskih uloga. Odgojne strategije i stilovi odgoja. (C1, 14, 15, 17)
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« Dimenzije roditeljstva. Roditeljska kompetencija. (C1, 14, I5, 16)

+ Metode i tehnike u ispitivanju obitelji. (C2, I8)

« Obiteljski Zivotni ciklus i obitelj kao sustav. Obiteljska kohezija, komunikacija i fleksibilnost. (C3, 14, 15)

» Medugeneracijski odnosi u obitelji. (C1, 16, I7)

« Partnerstvo obitelji i odgojno-obrazovnih ustanova. Modeli i oblici suradnje. (C3, 19)

X predavanja X] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice X] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave e .
[ ] vjezbe [ ] laboratorij

(staviti X)

X obrazovanje na daljinu
[X] terenska nastava

X] mentorski rad

[ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

+ Redovito pohadati nastavu, pratiti i u zadanim rokovima izvrSavati aktivnosti predvidene organizacijom

nastave pomodu sustava za udaljeno ucenje

« Izraditi i prezentirati seminarski rad

« Pristupiti dvjema pisanim provjerama znanja (dva kolokvija)

Student jednopredmetnog studija smije izostati 30% od predvidenog fonda sati, a student dvopredmetnog

50%. Student je duzan informirati se o nastavi s koje je izostao te o svim zadacima koji su zadani i

nadoknaditi propusteno kako bi mogao aktivno sudjelovati u nastavi koja slijedi (izostanak s nastave nije
opravdanje za eventualno ne izvrsavanje tekucih zadataka).

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivhost u Seminarski . )
. X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Kontinuirana
Projekt ) , Referat Praktic¢ni rad
provjera znanja
Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

« Seminarski rad (C1, C3, 14-16, 18, 19)

« Kolokviji (C1-C3,11-13,17)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na

kolegiju
Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Jankovic, J. (2008). Obitelj u fokusu. Etcetera. (poglavlja 1,2, 6, 8 i s 15
9)
Jankovié, J. (2000). Pristupanje obitelji: sistemski pristup. Alinea, 10 15
str. 15-55.
Ljubetié, M. (2007). Biti kompetentan roditelj. Mali profesor. str.39- 10 15
176
Males, D. (ur.) (2011). Nove paradigme ranoga odgoja. Filozofski c 15
fakultet Sveucilista u Zagrebu, Zavod za pedagogiju. str.41-151
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Obradovi¢-Cudina, M. i Obradovié, J. (2006). Psihologija braka i
obitelji. Golden marketing - Tehnicka knjiga. (str.119-146; 199-228;
393-415; 443-460).

15

Rosi¢, V. i Zlokovic, J. (2003). Modeli suradnje obitelji i skole.
Tempo.

10

15

Rosic, V. i Zlokovié, J. (2002). Prilozi obiteljskoj pedagogiji.
Filozofski fakultet, Odsjek za pedagogiju, Graftrade, str.11-52.

15

15

Zlokovié¢, J., Cekolj, N.(2018) OsnaZivanje obitelji za razvoj pozitivnih
odnosa. Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet str.9-27

15

Zlokovié, J. (ur.) (2023). Osnazivanije obitelji - izazovi i perspektive.
Sveuciliste u Rijeci, Filozofski fakultet (odabrana poglavlja)

10

15

Jurcevi¢ Lozandi¢, A., Kunert, A. (2015) Obrazovanje roditelja i
roditeljska pedagoska kompetencija, teorijski | prakticni izazovi.
Metodicki obzori: Casopis za odgojno-obrazovnu teoriju i praksu,
10(2),39-48 Dostupno online na: https://hrcak.srce.hr/154224

Dostupno online

15

Narodne novine (2015). Obiteljski zakon. Zagreb: Narodne novine,
br. 103/15. Dostupno online na: https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2015 09 103 1992.html

Dostupno online

15

Obradovi¢, J., Cudina Obradovié, M. (2003) Potpora roditeljstvu -
izazovi i moguénosti U: Revija za socijalnu politiku 10 (1), 45-68
Dostupno online na: https://hrcak.srce.hr/30135

Dostupno online

15

Skutor, M. (2014) Partnerstvo 3kole i obitelji - temelj dje¢jeg
uspjeha. Napredak, 154(3), 209-222 Dostupno online na:
https://hrcak.srce.hr/138844

Dostupno online

15

Zlokovic, J. (2012). Obiteljska kohezija i pozitivha komunikacija u
funkciji osnaZivanja suvremene obitelji. Skolski vjesnik, 61, 265-288.
Dostupno online na: https://hrcak.srce.hr/file/129313

Dostupno online

15

1.10. Dopunska literatura

1. Basi¢, J. i sur. (1994). Integralna metoda u radu s djecom i njihovim roditeljima. Zagreb: Alinea.

2. Bratani¢, M. (2002). Paradoks odgoja (2. izd.). Zagreb: Hrvatska sveuciliSna naklada.

3. Coloroso, B. (2007). Disciplina sa srcem! BuSevec: Ostvarenje.
4. Key, E. (2000). Stoljece djeteta. Zagreb: Educa.

5. Kusevic¢, B. (2009). Licencija za roditeljstvo-buducda realnost ili utopijska projekcija. Pedagogijska

istazivanja, 6 (1-2), 191-202.

6. Males, D. (1999). Uloga majke i oca u odgoju djeteta. U: Cikes, J. (ur.), Obitelj u suvremenom drustvu.

Zagreb: Drzavni zavod za zastitu obitelji, materinstva i mladih, str.105-111.
7. Reichlin, G. i Winkler, C. (2011). DZepni roditelj. Zagreb: Skolska knjiga.
8. Rijavec, M. i Miljkovic, D. (2010). Pozitivna disciplina u razredu. Zagreb: IEP - D2.

9. Zlokovi¢, J. (2007). Partnerstvo roditelja i uCitelja u ostvarivanju odgojne funkcije. Partnership of
Parents and Teachers in Creating the Education Function. U: Zborniku radova, I. International conference
from educators of boarding schools, Modeli vzgoje v globalni druzbi, The models of education in global
society. Ljubljana: Zavod za Solstvo RS, Ministarstvo Solstva, Drustvo vzgojiteljev dijaskih domov Slovenije,

(1) str. 23-31.
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10. Zlokovié¢, J. (2007). Suvremene obitelji izmedu tradicionalnih i virtualnih odnosa. U: Previsic, V. (ur.),
Pedagogija prema cjeloZivotnom obrazovanju i drustvu znanja. Zagreb: HPD, str. 761-770.
11. MreZni izvori

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin praéenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Doc. dr. sc. lva Buchberger
Naziv kolegija Interkulturalnost u obrazovanju
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezni
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj kolegija Interkulturalnost u obrazovanju je razviti i osnaziti interkulturalnu kompetenciju studenata s
naglaskom na razvoju interkulturalne osjetljivosti.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema uvjeta.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon aktivnog sudjelovanja na kolegiju studeni ¢e moci:

Ishodi ucenja orijentirani razviju opéih kompetencija

analizirati, sintetizirati, komparirati i vrednovati informacije;
— primijeniti ideje i analizirati odgojno-obrazovnu praksu;
— upravljati informacijama;
— prezentirati informacije.
Ishodi uCenja orijentirani razviju specificnih kompetencija:
1. analizirati klju¢ne koncepte interkulturalnosti;
2. objasniti odnos kulture i interkulturalnosti;
3. analizirati pojam interkulturalne kompetencije;
4. objasnitii opisati pojam interkulturalne komunikacije;
5

objasniti proces interkulturalne transformacije skole i osmisliti odgojno-obrazovne aktivnosti koje
ju poticu.

1.4. Sadrzaj kolegija

1. Interkulturalnost - kljucni koncepti (11);

2. Kultura i interkulturalnost (12);

3. Interkulturalna kompetencija - definicija, elementi, model (I3);
4. Interkulturalna kompetencija nastavnika i pedagoga (13);

5. Interkulturalna komunikacija (14);
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6. Skola i interkulturalnost (15).

X predavanja X] samostalni zadaci
. . [X] seminari i radionice ] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave [ vjesbe [ laboratorij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[X] terenska nastava [ ]ostalo

1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata na kolegiju su:

— Pohadati nastavu kada se odvija u predavaonici te redovito pratiti aktivnosti predmeta u okviru
sustava za udaljeno ucenje;

— Pristupiti pisanoj provjeri znanja;

— lzraditi seminarski rad (portfolio) koji ¢e sadrzavati biljeSke o procitanoj literaturi, prikupljenim
materijalima iz podrucja interkulturalnosti te prikazom odgojno-obrazovne aktivnosti kojom se
interkulturalnost potice;

—  Prezentirati seminarski rad (portfolio).

Zavrsni ispit na kolegiju nije predviden.

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

. Kontinuirana Ly
Projekt ) . X Referat Praktic¢ni rad
provjera znanja

Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

1. Pisani ispit (11-5, S1-6)
2. Portfolio (11,13, 15, S1, S5, S6)
3. Prezentacija portfolia (11, 13, 15, S1, S5, S6)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Bartulovié, M. i Ku3evié, B. (2016). Sto je interkulturalno
obrazovanje? Prirucnik za nastavnike i druge znatiZeljnike. Zagreb: Dostupno online 15
Centar za mirovne studije.

Mrnjaus, K., Roncevic, N., Ivosevic, L. (2013). (Inter)kulturalna

10 15
dimenzija u odgoju i obrazovanju. Rijeka: Filozofski fakultet.
Svi razliciti, svi jednaki. Obrazovni paket. (2000). Slavonski Brod: Dostupno u e- 15
Europski dom. obliku
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1.10. Dopunska literatura

— Mrnjaus, K. (2013). Interkulturalnost u praksi - socijalna distanca prema , drugacijima “. U
Pedagogijska istraZivanja, 10 (2), 309-325.

— Pirsl, E. (2011). Odgoj i obrazovanje za interkulturalnu kompetenciju. Pedagogijska istraZivanja, 8
(1), 53-70.

—  Sabli¢, M. (2011). Interkulturalni kurikulum - osvrti i perspektive. Pedagogijska istraZivanja, 8 (1),
125-138.

—  Slunjski, E. (2014). Kako djetetu pomoci da (p)ostane tolerantno (razumije i prihvaca razlicitosti).
Zagreb: Element.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjeSnosti t-predmetd na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Svjetlana Koli¢-Vehovec
Naziv kolegija Edukacijska psihologija
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+15+0
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je predmeta upoznavanje studenata s razlicitim psiholoskim aspektima koji odreduju uspjesnost ucenja
i poucavanija u $koli. Studenti ¢e se upoznati s razli¢itim oblicima ucenja i upotrebi tih spoznaja u planiranju
poucavanja. Takoder e se upoznati s razli¢itim osobnim odrednicama uspjesnosti u ucenju ucenika te
nacinima poticanja ucenja. Studenti ¢e upoznatii obrasce socijalnih odnosa u razredu te nacine odrzavanja
discipline na nastavi.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi uCenja za kolegij

Nakon poloZenog ispita student ¢e biti u stanju:

1. opisati i razlikovati razliite oblike i teorije ucenja

2. opisati i primijeniti efikasne strategije u¢enja i metode poucavanja strategija

3. opisati i razlikovati razlicite pristupe poucavanju i primjeniti nacela specifi¢nog pristupa u planiranju
nastavnog sata

4. objasniti pojam inteligencije, njen utjecaj na skolsko postignuce i izraditi plan predavanja prema
specifi¢nim teorijama inteligencije

5. objasniti povezanost osobina li¢nosti, samopoimanja i Skolskog postignuéa

6. opisati i usporediti razliCite izvore motivacije za ucenje i objasniti njihov ucinak na pristup ucenju

7. razlikovati tipove socijalnog statusa u razredu i planirati postupke za unapredenje socijalnog statusa
ucenika

8. opisati i objasniti komponente odnosa ucenika i nastavnika

9. primijeniti socijalne vjestine za uspostavljanje pozitivne socijalne interakcije i za mijenjanje
neprihvatljivog ponasanja ucenika

10. opisati i objasniti razliCite pristupe odrzavanju discipline i rjeSavanju problema discipline u Skoli

1.4. Sadrzaj kolegija

Klasicno i operantno uvjetovanje u razredu; Modeliranje, mentorstvo i samoregulacija ponasanja; Teorija
obrade informacija i primjena u poucavanju; Ucenje i poucavanje kognitivnih i metakognitivnih strategija;
Konstruktivisticka teorija ucenja i primjena u poucavanju; Inteligencija i ucenje; Motivacija i ucenje;
Interakcija izmedu nastavnika i ucenika u razredu; Interakcija medu ucenicima u razredu; Suradnicko
ucenje; Razliciti pristupi odrzavanju discipline i rjeSavanja disciplinskih problema.
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X predavanja X] samostalni zadaci
. . [ ] seminarii radionice X] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |X| Viesbe |:| laboratori
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Studenti su obavezni prisustvovati predavanjima i vieZbama te obaviti zadatke dobivene tijekom nastave,
kao i poloziti dva kolokvija i zavrsni ispit.

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . )

X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana Y.
Projekt . . X Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio Samostalni zadaci X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Tijekom nastave ishodi ucenja e se vrednovati zadacima izvedbe i kolokvijima koji ¢e se sastojati od
objektivnih i esejskih zadataka, te pismenim zavrsnim ispitom.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Koli¢-Vehovec, S. (1999). Edukacijska psihologija. Filozofski 0 18
fakultet, Rijeka.
Vizek-Vidovié, V., Vlahovié-Stetié, V., Rijavec, M., Miljkovié, D. 53 18
(2014). Psihologija obrazovanja. Zagreb: IEP.
Wolfolk, A. (2016). Edukacijska psihologija. Jastrebarsko: Naklada 1 18

Slap.

1.10. Dopunska literatura

1. Armstrong, T. (2006). ViSestruke inteligencije u razredu. Zagreb: Educa.
2. Faber, A., Mazlish, E. (2000). Kako razgovarati s djecom da bi bolje ucila. Zagreb: Mozaik knjiga.
3. Zarevski, P. (2007). Psihologija paméenja i uCenja. Jastrebarsko: Slap.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjeSnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja e ukljucivati njihovu procjenu steCenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija Odsjek za pedagogiju

Naziv kolegija Pedagoski praktikum 1

Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obvezni

Godina 2. godina, IV. semestar

Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 15+30+15

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1) Osposobiti studente za transfer stecenih tijekom druge godine preddiplomskog studija i
njihovu (projektnu) primjenu u praksi u razli¢itim odgojno-obrazovnim
ustanovama/organizacijama te organizacijama civilnoga drustva (udrugama).

2) Stjecanje prakticnoga iskustva analize procjena potreba u zajednici te planiranja, pripreme i
izvedbe projektnih aktivnosti (manjeg opsega) koje ¢e studentima pruziti platformu pripreme
za budude zanimanje pedagoga te njihovu profesionalnu socijalizaciju u odredene segmente
struke.

3) Osposobitii osnaziti studente za kontinuirano provodenje (samo)refleksije o (u) praksis
ciljem poticanja razvoja osobina refleksivnog prakticara.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema posebnih uvjeta za upis.

1.3. Ocekivani ishodi uéenja za kolegij

Opdiishodi ucenja:

1) prikupljati, organizirati, analizirati, vrednovati i prezentirati/komunicirati informacije;

2) identificirati razliCite izazove u praksi, predlagati rjeSenja i primijeniti teorijski znanja u praksi;
3) uciti kroz projektni pristup;

4) prilagoditi se novim situacijama;

5) osvijestiti pedagoski etos za svoj buduci profesionalni rad;

6) upravljati vlastitim ucenjem i vriemenom;

7) uditi kroz individualni i timski rad;

Specificni ishodi ucenja:

1) primijeniti proceduralna znanja - primjena stecenih teorijskih znanja u raznolikim oblicima
institucionalnog i neinstitucionalnog odgoja i obrazovanja;

2) opazatiianalizirati razlicite pedagoske fenomene s fokusom na znanstveno-istraZivacki
pristup izradi procjene potrebe i/ili problema;

3) identificirati i analizirati (medunarodne i domace) primjere dobre prakse odgojno-obrazovnih
intervencija koji dogovaraju istim/slicnim potrebama i problemima detektiranima u
(institucionalnoj/organizacijskog) praksi, a koji se mogu transferirati u druga
institucionalna/organizacijska okruZenja kao (potencijalne) inovacije;

4) razviti projektne prijedloge (manjeg opsega) kao prijedloge pristupa rjeSavanju analiziranih
potreba i problema u praksi odgojno-obrazovnog rada

5) donositi profesionalne odluke (u suradnji sa mentorom u instituciji i samostalno) povezane s
pristupima rjeSavanju prepoznatih potreba/problema u praksi;
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6) primijeniti socijalne vjestine timskog i suradnic¢kog rada;
7) provoditi refleksiju o (u) praksi razvijajuci osobine refleksivnog prakticara.

1.4. Sadrzaj kolegija

Sadrzaj predmeta strukturiran je kroz tri tematska modula i pripadajuée tematske/sadrzajne cjeline:

Sadrzaj u predmetu Pedagoski praktikum 1 povezan je sa obveznim i izbornim predmetima na drugoj
godini preddiplomskog studija te podrucjima rada struc¢nih suradnika-pedagoga u pojedinim odgojno-
obrazovnim ustanovama/organizacijama te organizacijama civilnoga drustva (udrugama) u kojima c¢e
studenti realizirati praktican rad kroz projektni pristup. Predmet je strukturiran je kroz tri tematska
modula i pripadajuée tematske/sadrzajne cjeline:

MODUL 1 - OpaZanje i analiza pedagoskih fenomena u odgojno-obrazovnoj praksi
Cjelina 1: Procjena potreba i/ili problema u odgojno-obrazovnoj ustanovi/organizaciji - pristupi i
provedba (C1,C2,11,12)
Cjelina 2: Odgojno-obrazovne intervencije manjeg opsega - medunarodni i domaci primjeri
(C1-C3, 13)

MODUL 2 - Odgojno-obrazovne intervencije u praksi - projektni pristup
Cjelina 1: Pristupi planiranju odgojno-obrazovne intervencije (C2, 12, 13)
Cjelina 2: Upravljanje odgojno-obrazovnom intervencijom kao institucionalnom/organizacijskom
promjenom i inovacijom i ¢imbenici njezine uspjesne integracije (C1, C2, I3, 14)
Cjelina 3: I1zrada projektnog prijedloga (manjeg opsega) kao odgojno-obrazovne intervencije koja
odgovara na analizirane potrebe i/ili probleme u odgojno-obrazovnoj
ustanovi/organizaciji (C1, C2, 11,12, 14,15, 16)

MODUL 3 - Refleksivni prakticar
Cjelina 1: Proces refleksije, razine i osobine refleksivnog prakticara (C3, 17)
Cjelina 2: Vodenje/izrada refleksivnog dnevnika (C3, I7)

x predavanja x samostalni zadaci
. . X seminari i radionice x multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja e "
. x vjezbe O laboratorij
nastave (staviti X) . .. .
x obrazovanje na daljinu O mentorski rad
x terenska nastava x ostalo - projektni rad

1.6. Obveze studenata

1) Redovito pohadati nastavu i ostale oblike terenske nastave (gostovanja u odgojno-
obrazovnim ustanovama i organizacijama civilnoga drustva), pratiti i u zadanim rokovima
izvrsavati aktivnosti predvidene organizacijom nastave pomodu sustava za udaljeno ucenje;

2) Provesti procjenu potreba u odabranoj odgojno-obrazovnoj ustanovi ili organizaciji civilnoga
drustva i izraditi izvjestaj;

3) lzraditi profil jedne nacionalne i jedne medunarodne odgojno-obrazovne intervencije koja
odgovara na iste/slicne prepoznate potrebe i/ili probleme odabrane odgojno-obrazovne
ustanove ili organizacije civilnoga drustva;

4) Samostalno ili u timu pristupiti izradi projektnog prijedloga (manjeg opsega) kao predlozene
odgojno-obrazovne intervencija koja ima potencijala doprinijeti rjeSavanju prepoznate
potrebe/problema odabrane odgojno-obrazovne ustanove ili organizacije civilnoga drustva;

5) Prezentirati projektnu ideju suradnicima u odabranoj odgojno-obrazovnoj ustanovi ili
organizaciji civilnoga drustva i provesti projekt sa korisnicima;

6) Voditi refleksivni dnevnik;
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1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik praéenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje X

. Kontinuirana e .
Projekt X . . Referat Prakti¢ni rad
provjera znanja

Portfolio X Refleksivni dnevnik X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ishodi ucenja studenata vrednovat ¢e se na sljedeci nacin:
1) Provedba procjene potrebaiizrada izvjestaja (C1, C2, 11, 12)
2) Profili odabrane nacionalne i medunarodne odgojno-obrazovne intervencije te analiza
njihove uspjesnosti djelovanja (C1, C3, 11, 13)
3) lzrada projektne ideje/projektnog prijedloga (C1, C2, 14-16)
4) Refleksivni dnevnik (C1, C3, 15, 17)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu
na kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Student u dogovoru s nositeljem predmeta, asistentom i mentorom iz institucije/organizacije koristi
predloZenu literaturu koja je u skladu s prakti¢nim zadacima/aktivnostima koje ¢e studenti realizirati u
okviru pedagoskog praktikuma.

1.10. Dopunska literatura

Student u dogovoru s nositeljem predmeta, asistentom i mentorom iz institucije/organizacije koristi
predlozenu literaturu koja je u skladu s prakti¢nim zadacima/aktivnostima koje ¢e studenti realizirati u
okviru pedagoskog praktikuma.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Struktura, opseg i priroda odredenja obveza studenata omoguduje realizaciju zahtjeva za
kontinuiranim pracenjem studenta u svim aspektima njegova napredovanja u kontekstu navedenog
predmeta. Nacin pracenja kvalitete izvedbe reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se
na razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za kvalitetu Filozofskog fakulteta u Rijeci).
Na razini predmeta, uz rezultate uspjesnosti u predmetu (postotak studenata koji su poloZili predmet i
prosjek njihovih ocjena), na kraju semestra planira se procijeniti ispunjenost nastavnih ciljeva i
zadataka, adekvatno koristenje predlozZenih nastavnih oblika i metoda rada. Kontinuirano ée se
provoditi krade (usmene) evaluacije koje se odnose na razumijevanje nastave, tempo, razinu,
ukljucenost, zadovoljstvo, usmjerenost zada¢om, inovativnost. Studentima ce tako biti omogucéeno da
svojim prijedlozima i primjedbama utjeCu na promjenu/prilagodbu nastavnog procesa njihovim
potrebama, ukoliko se za to pokaZe potreba. Predmet je dakako podloZan revizijama, a sukladno
rezultatima evaluacije.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Sofija Vrcelj
Naziv kolegija Skolska pedagogija
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezan
Godina 3.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+15+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je predmeta da studenti steknu znanja o pedagoskim i organizacijskim konceptima institucionalnog
odgoja i obrazovanja, povezanosti odgojno-obrazovnog rada u skoli i drustvenog okruzenja, nacelima i
ciljevima obrazovne politike kroz sSkolu te funkcijama obrazovanja u Skoli i principima funkcioniranja i
djelovanja skole.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

nema

1.3. Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Ocekuje se da nakon izvrSavanja svih obveza predvidenih nastavnim programom predmeta studenti budu
sposobni:

1. usporediti i vrednovati razlicite koncepcijske i organizacijske oblike odgojno-obrazovnog rada u $koli;
2. identificirati i objasniti opéa i specifi¢na nacela na kojima se temelji rad $kole;

3. objasniti i odabrati postupke upisa u skolu te identificirati razliCite kriterije za formiranje odgojno-
obrazovnih skupina;

4. opisati i analizirati administrativne poslove pedagoga i ravnatelja u Skoli;

5. analizirati i koristiti pedagosku dokumentaciju;

6. analizirati i vrednovati pojedine elemente Skolske kulture;

7. osmisliti i izraditi plan kulturne djelatnosti Skole

1.4. SadrZaj kolegija

e Skolska pedagogija - pristupi i odredenja (11)

e Skola kao socijalni sustav (12)

e Teorije skole (11, 12)

e Funkcija Skole - razliciti pristupi (11, 12)

e Modeli rada alternativnih, slobodnih i eksperimentalnih skola (tipovi Skola) (11, 12)
e Organizacijska struktura skole (11, 12)

e Upravljanje i rukovodenje skole (14, 15, I7)

e Skolska administracija (13-15)

e Skolsko ozra¢je i kultura kole - drustveni kontekst 3kole (16, I7)

e Pedagog i sSkola (14, 15, 17)

1.5. Vrste izvodenja nastave X predavanja [X] samostalni zadaci
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(staviti X) PX] seminari i radionice
X vjezbe

[] obrazovanje na daljinu
[ ] terenska nastava

DX] multimedija i mreza

[ ] laboratorij

|:| mentorski rad

[X] ostalo Konzultacije

1.6. Obveze studenata

e realizirati sve obveze predvidene kolegijem (izraditi seminarski rad i vjezbe);

e poloziti kolokvij
® poloZiti usmeni ispit

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . ]
X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Kontinuirana
Projekt . . Referat Prakti¢ni rad
provjera znanja
Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

e redovito prisustvovanje i aktivnu participaciju u svim oblicima i na¢inima izvodenja nastave i

usvajanja znanja, vjestina, stavova i vrijednosti;
e individualne i grupne konzultacije;
e izraditi portfolio
e izraditi seminarskirad
e polaganje kolokvija;
e polaganje usmenogispita

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Vrcelj, S. (2000). Skolska pedagogija. Rijeka: Filozofski fakultet u 10 digitalno 30
Rijeci izdanje
Vrcelj, S. (1996). Kontinuitet u vrednovanju ucenikova uspjeha. 10i digitalno 30
Rijeka: Pedagoski fakultet u Rijeci. izdanje
Ledié, J. (1999). Skola i vrijednosti. Rijeka: Filozofski fakultet u 1 30
Rijeci.
Matijevi¢, M. (2001). Alternativne skole. Zagreb: Tipex 30
Tillman, K. J. (ur.) (1994). Teorije skole. Zagreb: Educa 30
Vuji¢ié, L. (2011). IstraZivanje kulture odgojno-obrazovne institucije. s 30
Zagreb: Mali profesor d.o.o
Vrcelj, S. i Musanovié, M. (2001). Prema pedagoskoj futurologiji: 55 30
skola buducnosti. Rijeka: Graftrade; HPKZ

1.10. Dopunska literatura

Freire, P. (2002). Pedagogija obespravljenih. Zagreb: Odraz.
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Glasser, W. (1994). Kvalitetna $kola: Skola bez prisile. Zagreb: Educa

Illich, I. (1980). Dole skole. Beograd: Beogradski izdavacko-graficki zavod.
Walford, G. (1992). Privatne sSkole - iskustva u deset zemalja. Educa: Zagreb
MreZni izvor

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima Kkoji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ce ukljucivati njihovu procjenu steenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice

one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Vesna Kovac
Naziv kolegija Obrazovna politika
Studijski program SveuciliSni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezan
Godina 3.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj predmeta je osposobiti studente za razumijevanje koncepta obrazovne politike te za interpretaciju i
analizu razli¢itih dimenzija i procesa obrazovne politike u domacem u medunarodnom kontekstu.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Bl A

Interpretirati razlicite mogucnosti uporabe pojma politike i obrazovne politike;

Opisati temeljne koncepte, teorije i procese vezane uz obrazovnu politiku

Tumacditi djelovanje obrazovnog sustava na (nad)nacionalnoj, lokalnoj i institucionalnoj razini;
Opisati i komentirati aktualna zbivanja u obrazovnoj politici u domacdim i medunarodnim
okvirima,

Oblikovati i argumentirati stajaliSte o razlicitim procesima obrazovne politike u domacem i
medunarodnom kontekstu;

Analizirati i interpretirati djelovanje razliCitih interesnih skupina u obrazovanju (mikropolitika) s
osobitim osvrtom na svoju vlastitu ulogu u obrazovnoj politici;

Objasnjavati utjecaje razlicitih drustveno-politickih zbivanja na obrazovanje

Opisati proces analize obrazovne politike prema temeljnim etapama.

Organizirati i provesti jednostavnije istraZivanje odabranog aspekta obrazovne politike.

1.4.

Sadrzaj kolegija

Pojam politike i obrazovne politike (11).

Temeljni koncepti obrazovne politike: mo¢, interesi, ciljevi, vrijednosti, ideologije, kontrola,
odlucivanje i strategije utjecaja (12)

Upravljanje i vodenje: temeljni pojmovi i teorije (I3)

Upravljanje obrazovnim sustavima na nacionalnoj i nadnacionalnoj razini (I3)
Globalizacijski procesi u obrazovanju (14)

Odnos drzave i obrazovanja (centralizacija, decentralizacija...) (I3)

Prikaz djelovanja institucija lokalne uprave i samouprave vezane uz pitanja obrazovanja (I3)
Ekonomski aspekti obrazovanja (15)

Uvod u analizu obrazovne politike (etape analize obrazovne politike, pristupi analizi obrazovne
politike) (18)

Koristenje statistiCkih pokazatelja u analizi obrazovne politike (18).

Uvod u mikropolitiku (temeljni pojmovi i koncepti) (I8)

Pedagoski aspekti analize obrazovne politike (politika obrazovanja nastavnika, pitanja
odredivanja nacionalnog kurikuluma, pitanja osiguravanja kvalitete...) (I7)
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Prikaz i analiza klju¢nih dokumenata vezanih uz obrazovnu politiku (zakoni, strategije...) (13)
Prikaz i analiza djelatnosti i projekata domacih i medunarodnih organizacija vezanih uz pitanja
obrazovne politike (14)

Aktualne teme iz obrazovne politike (PISA, DrZzavna matura, HKO i dr.) (19)

X] predavanja X] samostalni zadaci
. . IE seminariiradionice |E multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave [ vjesbe [ taboratorij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ Jostalo

1.6. Obveze studenata

Studenti su duzni redovito pohadati nastavu; sudjelovati u nastavi putem sustava za udaljeno ucenje;

prouciti sadrZaj preporucene literature; sudjelovati u jednoj kontinuiranoj provjeri znanja putem

kolokvija, izraditi istrazivacki zadatak i poloziti usmeni ispit.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . )
X . Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X | Esej IstraZivanje X
Kontinuirana
Projekt ) ) X | Referat Prakti¢ni rad
provjera znanja
Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Interpretirati razli¢ite mogucénosti uporabe pojma politike i obrazovne politike: ishod se vrednuje
usmenim razgovorom ili zadatkom esejskog tipa

Opisati temeljne koncepte, teorije i procese vezane uz obrazovnu politiku: ishod se vrednuje
usmenim razgovorom ili zadatkom esejskog tipa

Tumacditi djelovanje obrazovnog sustava na (nad)nacionalnoj, lokalnoj i institucionalnoj razini:
ishod se vrednuje usmenim razgovorom ili zadatkom esejskog tipa

Opisati i komentirati aktualna zbivanja u obrazovnoj politici u domacdim i medunarodnim
okvirima: ishod se vrednuje zadatkom esejskog tipa

Oblikovati i argumentirati stajaliSte o razlicitim procesima obrazovne politike u domacem i
medunarodnom kontekstu: ishod se vrednuje zadatkom esejskog tipa

Analizirati i interpretirati djelovanje razliCitih interesnih skupina u obrazovanju (mikropolitika) s
osobitim osvrtom na svoju vlastitu ulogu u obrazovnoj politici; ishod se vrednuje zadatkom
esejskog tipa

Objasnjavati utjecaje razlicitih drustveno-politickih zbivanja na obrazovanje: ishod se vrednuje
usmenim razgovorom ili zadatkom esejskog tipa

Opisati proces analize obrazovne politike prema temeljnim etapama: ishod se vrednuje kroz
istrazivacki zadatak (analiza obrazovne poliitke)

Organizirati i provesti jednostavnije istraZivanje odabranog aspekta obrazovne politike: ishod se
vrednuje kroz istrazivacki zadatak (primjerice, analiza medija)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na

kolegiju

Broj Broj

Naslov L
primjeraka studenata
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Bardach, E. (2009). A Practical Guide for Policy Analysis. The Eightfold Path 1 15
to More Effective Problem Solving. Washington, DC: SAGE

Ben-Peretz, M. (2009). Policy-making in education. A holistic approach in

response to global changes. Lanham, England: Rowman & Littlefield 1 15
Education

Colebatch, H. K. (2002). Policy. Buckingham: Open University Press. 2 15
Kovac, V., Buchberger, I. i Rafajac, B. (2015). O obrazovnoj politici iz 10 15
razlicitih perspektiva. Rijeka: Filozofski fakultet u Rijeci

Kovad, V. (2022). Education Policy Handbook. Rijeka: Filozofski fakultet u e-izdanje 15
Rijeci

Rizvi, F., & Lingard, B. (2010). Globalizing educational policy. London: 1 15
Routledge.

Sahlberg, P. (2012). Lekcije iz Finske. Zagreb: Skolska knjiga 3 15
Strugar, V.. (2012). Znanje, obrazovni standardi, kurikulum. Zagreb: Skolske 5 15
novine

1.10. Dopunska literatura

Knjige (odabrana poglavlja):

1. Cooper,B.S.; Cibulka, J. G. i Fusarelli, L. D. (2008). Handbook of Education Politics and Policy. New
York: Routhledge

2. Fullan, M. (2007). The New Meaning of Educational Change. New York: Teachers College, Columbia
University.

3. Heck, R. H. (2004). Studying Educational and Social Policy. Mahwah, New Yersey: Lawrence
Erlbaum Associates, Publishers.

4. Honig, M. 1. (2006). New Directions in Education Policy Implementation. Confronting Complexity.
Albany, NY: State University of New York Press.

5. Liessmann, K. P. (2008). Teorija neobrazovanosti. Zagreb: Jesenski Turk

6. Legrand, L. (1993). Obrazovne politike. Zagreb: Educa

7. OECD (2016), Education at a Glance 2016: OECD Indicators, OECD Publishing.
http://dx.doi.org/10.1787/eag-2016-en

8. Rado, P. (2010). Governing Decentralized Education Systems: systemic change in Eouth east Europe.
Budapest: OSF/LGI

Casopis (odabrani ¢lanci):
1. Educational Policy. Urednik: Altbach, P. i dr. ISSN: 0895-9048 Corwin Press, Int.
2. Theory and Research in Education. ISSN 1477-8785 London: Sage Publications
3. Educational Management, Administration and Leadership. ISSN 1741-1432 London: Sage
Publications

Mrezni izvori.

1. Institut za razvoj obrazovanje. www.iro.hr
2. Network of education policy centers (NEPC)

Dokumenti i publikacije relevantnih medunarodnih institucija vezani uz pitanja obrazovanja
(UNESCO, OECD, EU, World Bank itd.)

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
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razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja e ukljucivati njihovu procjenu steCenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivse studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Anita Zovko
Naziv kolegija Didaktika - planiranje i programiranje obrazovnih procesa
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 3.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+15+15

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1. Upoznati teorijsko-metodolosku utemeljenost didaktike i temeljne didakticke pojmove.

2. Razlikovati didakticke sustave obrazovanja i nastave te razviti kriticki i stvaralacki odnos prema
didaktickoj teoriji i praksi.

3. Upoznati teorijske spoznaje koje se odnose na planiranje i programiranje obrazovnih procesa.
4. Upoznati teoriju curriculuma i nacine kurikularnog planiranja odgojno-obrazovnog rada.

5. Upoznati nacine izrade individualiziranog odgojno-obrazovnog programa (IOPP).

6. Upoznati se sa nacelima, metodama, tehnologijom i medijima u razli¢itim odgojno-obrazovnim
procesima.

7. Osposobiti se za teorijsko-metodolosko utemeljenje odgojno-obrazovne prakse i konkretna stvaralacka
rieSenja u praksi kao i unapredenje njezina razvitka.

8. Upoznati se sa komunikacijskim procesima.

9. Upoznati se s elementima koji utjecu na odgojno-obrazovnu klimu.

10. Osposobiti se za transfer i interferenciju spoznaja iz didaktike na razlicite situacije i odgojno-
obrazovnih procesa.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi uCenja za kolegij

Cilj je predmeta da se studenti upoznaju sa pojmom i predmetom didaktike; da upoznaju
teorijskometodolosku utemeljenost didaktike i temeljne didakticke pojmove; da se upoznaju sa
didaktickim sustavima obrazovanja i nastave s kritickim i stvaralackim odnosom prema didaktickoj teoriji i
praksi; da se upoznaju s elementima nastavne situacije i drugih odgojno-obrazovnih situacija; da se
upoznaju s procesom planiranja i programiranja nastave i da se osposobe za izradu nastavnog programa;
da se upoznaju s teorijom curriculuma; da se upoznaju sa fazama nastavnog procesa i artikulacijom
pojedine nastavne situacije; da se upoznaju sa nacelima, metodama, tehnologijom i medijima u nastavi i
ucenju; da se osposobe za pripremu nastavne situacije; da se osposobe za teorijsko-metodolosko
utemeljenje odgojno-obrazovne prakse i konkretna stvaralacka rjeSenja u praksi kao i unapredenje njezina
razvitka; da se upoznaju sa komunikacijskim procesima u nastavi; da se upoznaju s elementima koji utjecu
na odgojno-obrazovnu klimu; da se osposobe za transfer i interferenciju spoznaja iz didaktike na razlicite
situacije nastave i odgojno-obrazovnih procesa; da se motiviraju za istrazivacki rad na podrucju didaktike i
za poziv prosvjetnog djelatnika.
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Nakon odslusanog kolegija i izvrSenih obveza studenti Ce biti sposobni:

1. Identificirati didaktiku kao pedagosku disciplinu te njezin odnos prema drugim znanstvenim
disciplinama.

2. Rasclaniti temeljne didakticke pojmove uz identificiranje uzrocno-posljedi¢nih veza izmedu razlicitih
didaktickih fenomena, didaktickih teorija, pravaca, modela i sustava.

3. Identificirati teorijske, znanstvene i strucne spoznaje koje se odnose na planiranje i programiranje
obrazovnih procesa

4. |dentificirati, analizirati i objasniti temeljne teorijsko-metodoloske odrednice planiranja i programiranja
odgojno-obrazovne djelatnosti kroz teoriju curriculuma

5. Razlikovati odgojno-obrazovne programe, nastavne programe i curriculum

6. Razlikovati razli¢ita nacela, metode,oblike, tehnnologije i medije kao alate za uspjeSan odgojno-
obrazovni proces.

7. Razlikovati i opisati modele komuniciranja te identificirati problem u komunikacijskom procesu.

8. Planirati i programirati projektne aktivnosti kao konkretna stvaralacka rijeSenja u praksi.

9. Izraditi i analizirati izvedbeni program za jedan nastavni predmet

10. Izraditi i analizirati detaljnu pripremu za izvodenje nastave ili drugog oblika odgojnoobrazovnog rada

1.4. SadrZaj kolegija

e Predmetnai metodolosko-epistemoloska utemeljenost didaktike.

e Temeljni didakticki pojmovi i didakticki sustav.

e Didakticke teorije, pravci, modeli i sustavi.

e Tipovinastavnika

e Obrazovanje i nastava (ciljevi, zadaci-ishodi ucenja i sadrzaji; zakoni i zakonitosti, zakonite
tendencije).

e Odgojno-obrazovne i nastavne situacije.

e Nastavni plan, program i curriculum.

e Planiranje i programiranje nastave (strukturiranje curriculuma).

e Teorije oizboru i strukturiranju sadrZaja nastave.

e Makro i mikro organizacija obrazovanja i nastave.

e Didakticki ciklus i njegove etape (pripremanje, realizacija i evaluacija nastave i obrazovanja).

e Artikulacija situacije ucenja i nastave.

e Didakti¢ka nacela u procesu nastave i ucenja.

e Didakticke metode nastave i uCenja.

e Socijalni oblici rada u nastavi i ucenju.

e Komunikacijski procesi.

e Tehnologija i mediji obrazovanja i nastave.

X predavanja X] samostalni zadaci
. . |X| seminari i radionice |:| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave X vjeibe [ laboratorij
staviti X
( ) [ ] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[X] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata
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Studenti su obvezni redovito prisustvovati i aktivno sudjelovati u svim oblicima nastave (predavanja,
vjezbe i seminari) iz kolegija. Studenti su duzni izraditi individualni odgojno-obrazovni program, napisati i
izloZiti seminarski rad, te poloZziti kolokvij i usmeni ispit.

1.7. Praenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .
X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje
Kontinuirana
Projekt ) . X | Referat Prakticni rad X
provjera znanja
Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Kolegij je koncipiran tako da se SVE aktivnosti koje se ocjenjuju (kolokvij, izrada individualnog odgojno-
obrazovnog programa i seminarski rad) provode tijekom semestra i ne postoji zavrsni ispit iz kolegija.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Bognar, L., Matijevié, M. (2002). Didaktika. Zagreb: Skolska knjiga. 10 28
Lavrnja, I. (1998). Poglavlja iz didaktike. Rijeka: Pedagoski fakultet. 10 28
Previsi¢, V. (ur.) (2007). Kurikulum: Teorije - Metodologija - SadrZaj
- Struktura. Zagreb: Zavod za pedagogiju Filozofskog fakulteta 10 28
Sveucilista u Zagrebu, Skolska knjiga.

1.10. Dopunska literatura

1. Bezid, K., Strugar, V. (1998). Ucitelj za trece tisucljece. Zagreb: HPKZ.

2.BeZen, A, Jelavi¢, F., Kujundzié, N., Pletenac, V. (1991). Osnove didaktike. Zagreb: Skolske novine.
3. Jelavi¢, F. (1994). Didakti¢ke osnove nastave. Jastrebarsko: Slap.

4. Jensen, E. (2003). Super-nastava. Zagreb: Educa.

5. Kramar, M. (1993). Nacrtovanje in priprava izobraZevalno-vzgojnega dela v Soli. Novo mesto, Nova
Gorica: Educa.

6. Kyriacou, C. (1995). Temeljna nastavna umijeca. Zagreb: Educa.

7. Marenti¢-PoZzarnik, B., Strmcnik, F., Cencic, M., BlaZi¢, M. (1991), Izbrana poglavlja iz didaktike. Novo
mesto: Pedagoska obzorja.

8. Marsh, J.C. (1994). Kurikulum: temeljni pojmovi. Zagreb: Educa.

9. Meyer, H. (2002). Didaktika razredne kvake.Rasprave o didaktici, metodici i razvoju Skole. Zagreb:
Educa.

10. Pastuovic, N. (1999). Edukologija. Zagreb: Znamen.

11. Terhart, E. (2001). Metode poucavanja i u¢enja. Zagreb: Educa.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
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studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Bojana Culum Ili¢

Naziv kolegija 0dgoj i obrazovanje za civilno drustvo

Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obvezni

Godina 3.godina, V. semestar

Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 15+15+30

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1)

Analizirati razvoj i aktualno pozicioniranje nacionalnog i globalnog civilnog sektora/drustva u
odnosu na ostale sektore u drustvu (javni, privatni) te u kontekstu njihova doprinosa razvoju
drustvenog kapitala i demokratizacije drustva.

Prikazati i analizirati razvoj, aktualno stanje, trendove, perspektive razvoja i izazove
organizacija civilnog drustva kao nositelja odgojno-obrazovnih (drustvenih) intervencija u
nacionalnom kontekstu.

Analizirati i kriticki vrednovati napore organizacija civilnog drustva u kontekstu unapredenja
javnih obrazovnih politika te institucionalnih i izvaninstitucionalnih kapaciteta odgojno-
obrazovnog sektora u nacionalnom okruzenju.

Senzibilizirati studente kao stru¢ne suradnike pedagoge za mogucnosti (samo)zaposljavanja
u organizacijama civilnog drustva te ih osnaziti i pripremiti za angazman u procesima
planiranja, pripreme i vrednovanja projekata kao drustvenih intervencija u odgojno-
obrazovnom podrucju djelovanja.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema posebnih uvjeta za upis.

1.3. Ocekivani ishodi uéenja za kolegij

8)

definirati pojam civilnog drustva, objasniti tijek njegova razvoja i stanja u RH i u svijetu (C1)
definirati pojam organizacije civilnog drustva i opisati klju¢ne elemente doprinosa OCDa
demokratizaciji drustva (C1)

definirati pojam drustvenog kapitala i izraditi vjezbu mjerenja drustvenog kapitala u vlastitoj
lokalnoj zajednici (C1)

definirati pojam volonterstva, vrednovati njegov utjecaj i potencijalni doprinos razvoju
demokratizacije drustva u domadem i medunarodnom kontekstu (C1)

kriticki vrednovati kljucne snage i ogranicenja odgojno-obrazovne dimenzije (globalnog, a
posebice nacionalnog) civilnog drustva (C2, C3)

vrednovati utjecaj i potencijalni doprinos civilnog drustva opcenito i u posebnim (tematskim)
podrucjima, posebice u odgoju i obrazovanju (u nacionalnim razmjerima) (C2, C3)

vrednovati potencijal i utjecaj pedagoga kao struc¢nih suradnika u procesima planiranja,
pripreme | vrednovanja projekata kao drustvenih intervencija u odgojno-obrazovnom
podrucju djelovanja (C3, C4)

samostalno razviti projektne prijedloge manjeg opsega koji se odnose na osnazivanje uloge
organizacija civilnog drustva s posebnim naglaskom na odgojno-obrazovnu komponentu (C4)

1.4. Sadrzaj kolegija
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Sadrzaj predmeta strukturiran je kroz tri tematska modula i pripadajuée tematske/sadrzZajne cjeline:

MODUL 1 - Civilno druStvo i organizacije civilnog drustva: temeljni pojmovi i doprinosi
Cjelina 1: Organizacije civilnog drustva i njihova uloga u demokratizaciji drustva (C1, 11, 12, 13, 14)
Cjelina 2: Tijek razvoja i aktualno stanje civilnog drustva u nacionalnom i medunarodnom
kontekstu (C1, 11, 13, 14)

MODUL 2 - Organizacije civilnog drustva u unapredivanju politika i praksi odgoja i obrazovanja
Cjelina 1: 0Odgojno-obrazovna dimenzija djelovanja organizacija civilnog drustva u nacionalnomi
medunarodnom okruzenju: inicijative, programi, snage, ogranicenja i perspektive
razvoja (C2, C3, 15, 16)
Cjelina 2: Pristupni fondovi EU i nacionalni fondovi u funkciji razvoja i odrzivosti organizacija
civilnog drustva u Hrvatskoj koje djeluju u odgojno-obrazovnom podrucju: perspektive,
izazovi i prijetnje (C2, C3, 15, 16)

MODUL 3 - Pedagog kao strucni suradnik u organizacijama civilnog drustva koje djeluju u odgojno -
obrazovnom podrucju
Cjelina 1: Analiza potreba (lokalne) zajednice (C3, C4, 17, 18)
Cjelina 2: Projektna logika i standardna struktura projektnog prijedloga (C3, C4, 18)
Cjelina 3: Uloga pedagoga u procesima planiranja, pripreme i vrednovanja projekata kao
drustvenih intervencija u odgojno-obrazovnom izvaninstitucionalnom okviru djelovanja

(C3,C4,17,18)
x predavanja x samostalni zadaci
. . x seminari i radionice x multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja . "
. X vjezbe O laboratorij

nastave (staviti X) . .. .
x obrazovanje na daljinu O mentorski rad
x terenska nastava O ostalo

1.6. Obveze studenata

1) Redovito pohadati nastavu i ostale oblike terenske nastave (gostovanja u organizacijama
civilnog drustva), pratiti i u zadanim rokovima izvrsavati aktivnosti predvidene organizacijom
nastave pomodu sustava za udaljeno ucenje;

2) Izraditi portfelj odabrane nacionalne i medunarodne organizacije civilnog drustva koja djeluje
u odgojno-obrazovnom podrucju, a koja je prepoznata zbog napora uloZenih u unapredenje
javnih obrazovnih politika i/ili odgojno-obrazovne prakse i prezentirati ostalim studentima

3) lzraditi jednostavnu procjenu potreba lokalne zajednice iz odgojno-obrazovne perspektive

4) Temeljem procjene potreba lokalne zajednice, izraditi projektni prijedlog manjeg opsega kao
vlastitu ideju unapredenja institucionalnih i/ili izvaninstitucionalnih kapaciteta odgojno-
obrazovnog sektora u nacionalnom okruzenju i prezentirati ostalim studentima

5) Pristupiti usmenom ispitu

1.7. Praenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit x | Esej IstraZivanje X

. Kontinuirana oy
Projekt X . . Referat Prakti¢ni rad
provjera znanja

Portfolio X
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1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ishodi ucenja studenata vrednovat ¢e se na sljedeci nacin:
1) Portfelj odabrane nacionalne i medunarodne organizacije civilnog drustva koja djeluje u
odgojno-obrazovnom podrucju (C2, C3, 15, 16)
2) lzvjestaj procjene potreba u lokalnoj zajednici (C2, C4, 17, 18)
3) Projektni prijedlog manjeg opsega (C4, I8)
4) Usmeniispit (C1,C2,11-15)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu
na kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

BeZovan, G. (2004). Civilno drustvo. Zagreb: Nakladni

6 15
zavod Globus.
Bezovan, G., Zrinscak, S. (2007). Civilno drustvo u 6 15
Hrvatskoj. Zagreb: Jesenski i Turk.
Scholte, A.A. (1999). Global Civil Society: Changing the
? i .
World? CSGR Work!ng Paper No. 31/99 Dostupno na: dostupno online 15
https://wrap.warwick.ac.uk/2094/1/WRAP_Scholte wp319
9.pdf
Chandoke, N. (2005). What the hell is 'civil society'?
Dostupno na: dostupno online 15

https://www.opendemocracy.net/democracy-
open_politics/article 2375.jsp

Tran, M. (2008). The international community makes a
terrible mess wherever it goes, Dostupno na: The
Guardian, dostupno online 15
http://www.theguardian.com/world/2008/apr/01/mary.kal
dor.interview

Wild, L. (2006). The darker side of global civil society.
Dostupno na:

https://www.opendemocracy.net/democracy- dostupno online 1>
think tank/civil society 3413.jsp

Priyadarshi, Praveen K. (2002). Global Civil Society:

Mapping the Concept. The Indian Journal of Political dostupno online 15

Science, 63, 2/3, pp. 233-245. Dostupno na:
https://www.jstor.org/stable/42753688

1.10. Dopunska literatura

Dopunska literatura ovisiti ¢e o interesima studenata tijekom razvoja vlastitih projektnih prijedloga pa
¢e se sukladno tome i nadopunjavati. Dopunska literatura moze ukljucivati (godisnje i tematske)
izvjestaje relevantnih medunarodnih i nacionalnih organizacija civilnog drustva, kao i resornih
ministarstava/vladinih tijela/agencija koji pokrivaju podrucje regulacije odgojno-obrazovne
djelatnosti, razlicitih strateskih i policy dokumenata iz podrucja te tematskih publikacija dostupnih na
mreznim stranicama odabranih organizacija civilnog drustva.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Struktura, opseg i priroda odredenja obveza studenata omoguduje realizaciju zahtjeva za
kontinuiranim pracenjem studenta u svim aspektima njegova napredovanja u kontekstu navedenog
predmeta. Nacin pracenja kvalitete izvedbe reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se
na razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za kvalitetu Filozofskog fakulteta u Rijeci).
Na razini predmeta, uz rezultate uspjesnosti u predmetu (postotak studenata koji su poloZili predmet i
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https://www.opendemocracy.net/democracy-open_politics/article_2375.jsp
http://www.theguardian.com/world/2008/apr/01/mary.kaldor.interview
http://www.theguardian.com/world/2008/apr/01/mary.kaldor.interview
https://www.opendemocracy.net/democracy-think_tank/civil_society_3413.jsp
https://www.opendemocracy.net/democracy-think_tank/civil_society_3413.jsp
https://www.jstor.org/stable/42753688
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prosjek njihovih ocjena), na kraju semestra planira se procijeniti ispunjenost nastavnih ciljeva i
zadataka, adekvatno koriStenje predlozenih nastavnih oblika i metoda rada. Kontinuirano ¢e se
provoditi kraée (usmene) evaluacije koje se odnose na razumijevanje nastave, tempo, razinu,
ukljucenost, zadovoljstvo, usmjerenost zada¢om, inovativnost. Studentima Ce tako biti omogucéeno da
svojim prijedlozima i primjedbama utjeCu na promjenu/prilagodbu nastavnog procesa njihovim
potrebama, ukoliko se za to pokaze potreba. Predmet je dakako podlozan revizijama, a sukladno
rezultatima evaluacije.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Anita Zovko
Naziv kolegija Andragogija
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 3.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+15+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1. Upoznati teorijske osnove andragogije kao znanosti, njezin povijesni razvoj i odnos prema drugim
znanostima te osnove andragoskih teorija, pravaca i koncepcija.

2. Upoznati teorijsko-metodolosko utemeljenje, principe, nacela, metode, strategije i zakonitosti
obrazovanja odraslih u kontekstu cjelozivotnog ucenja.

3. Upoznati pojam odraslosti, znacaj i funkciju obrazovanja odraslih i prirodu participacije odraslih u
procesu obrazovanja i ucenja u kontekstu demografskih, socijalnih i tehnoloskih promjena.

4. Analizirati obrazovne potrebe, motive i razloge sudjelovanja odraslih u obrazovanju.

5. Diferencirati podrucja i sadrzaje obrazovanja odraslih.

6. Upoznati faze andragoskog ciklusa.

7. Analizirati i razlikovati razlicite fenomene u konceptualnim okvirima i modelskim oblicima obrazovanja
odraslih.

8. Identificirati vaznost obrazovanja edukatora za rad s odraslima.

9. Identificirati povezanost obrazovanja odraslih i trzista rada.

10. Preispitati perspektive obrazovanja odraslih.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi uCenja za kolegij

1. Definirati i objasniti andragogiju kao znanstvenu disciplinu te njezin odnos prema drugim znanostima.
(C1)

2. Identificirati temeljne andragoske pojmove, teorije, pravce, koncepcije, principe i zakonitosti
obrazovanja odraslih. (C1, C2).

3. Utvrditi suvremene faktore obrazovanja odraslih u kontekstu demografskih, socijalnih i tehnoloskih
promjena. (C3)

4. |dentificirati pojam odraslosti i prirodu participacije odraslih u procesu obrazovanja i ucenja. (C3)

5. Identificirati obrazovne potrebe, motive i razloge sudjelovanja odraslih u obrazovanju. (C4)

6. Kategorizirati podrucja, razliCite oblike i sadrZaje obrazovanja odraslih i rada s ciljanim skupinama u
konceptualnim okvirima i modelskim oblicima odraslih. (C5)

7. Interpretirati faze andragoskog ciklusa. (C6)

8. Identificirati i analizirati temeljne teorijske odrednice planiranja i programiranja odgojnoobrazovnog
rada s odraslima. (C2)
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9. Objasniti povezanost obrazovanja odraslih i trZiSta rada. (C9)
10. Istraziti, osmisliti i razviti moguce nacine izrada standarda kvalifikacije edukatora odraslih unutar
programa andragoskog usavrSavanja na medunarodnom, europskom i nacionalnom trzistu. (C10)

1.4. Sadrzaj kolegija

+ Andragogija kao znanost i temeljni andragoski pojmovi (C1, 11)

« Povijesni razvoj i razli¢ita shvacanja andragogije (C1, 11)

« Pojam, znacaj i funkcije obrazovanja odraslih (C3,I3)

« Suvremeni faktori obrazovanja odraslih (demografske, socijalne i tehnoloske promjene) (C3, I3)

« Obrazovanije odraslih kao civilizacijska pojava (C3,13)

+ Obrazovanje odraslih u drustvu koje uci; Obrazovanje odraslih u kontekstu cjelozivotnog ucenja (C2,C3,
13, 14)

+ Pregled nekih teorija i suvremenih andragoskih pravaca (C1,I1)

« Suvremene koncepcije andragogije (Njemacka, Francuska, Nizozemska, Finska, Britanska, Americka,
Hrvatska koncepcija andragogije) (C1,11)

« Pojam odraslosti; Odrastao Covjek u procesu obrazovanja i ucenja (C3,13)

« Obrazovne potrebe u koncepciji ljudskih potreba (C4,14)

+ Razli¢ita gledista o potrebama; Potrebe u relaciji sa motivima, interesima i stavovima (C4,14)

« Suvremena shvacanja obrazovnih potreba; RazliCite klasifikacije obrazovnih potreba (C4,14)

« Utvrdivanje obrazovnih potreba. (C4,14) « Priroda participacije odraslih u obrazovanju i uenju (C3,I3)
« Barijere participacije u obrazovnim aktivnostima odraslih (C3,13)

+ Osnovna podrucja i sadrzaji obrazovanja odraslih (C5,15)

« Andragoski ciklus (C6,16)

« Organizacija nastave za odrasle (organizacijski oblici i modeli nastave za odrasle) (C5,C7,15,17)

« Strategije, metode i nacela u obrazovanju odraslih (C2,C7, 12,17)

« Edukatori u obrazovanju odraslih (C8,19)

« Obrazovanje odraslih i trziSna usmjerenost (C9,18)

« Perspektive obrazovanja odraslih (C10, 19)

X predavanja X] samostalni zadaci
. . |X| seminari i radionice |:| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave ] viezbe [ aboratorii
staviti X
( ) [ ] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[X] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Studenti su obvezni redovito prisustvovati i aktivno sudjelovati u svim oblicima nastave (predavanja,
vjezbe i seminari) iz kolegija. Studenti su duzni izraditi i prezentirati seminarski rad, analizirati i prikazati
jedan znanstveni ¢lanak (rad) po odabiru te poloZiti 2 kolokvija (kontinuirana provjera znanja).

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . )

X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana .
Projekt . . X | Referat Prakticni rad
provjera znanja
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Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Kolegij je koncipiran tako da se SVE aktivnosti koje se ocjenjuju provode tijekom semestra i ne postoji
zavrsni ispit iz kolegija.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Brojstudenata
Andrilovié, V., Matijevié, M. i sur. (1985), Andragogija. Zagreb: Skolska 10 o5
knjiga.
Klapan, A. (2004), Teme iz Andragogije. Rijeka: vlastita naklada 10 25
Klapan, A., Pongrac, S., Lavrnja, |. (2001), Andragoske teme. Rijeka: 10 55
vlastita naklada.
Kusi¢, S; Vrcelj, S; Zovko, A. (2016),Didakticke odrednice obrazovanja 15 55
andragoga-komparativni pristup. Rijeka: Filozofski fakultet

1.10. Dopunska literatura

1. Delors, J. (2000). Ucenje - blago u nama. Zagreb: Educa.

2. Jarvis, P. (1993). Rekonceptualizacija obrazovanja odraslih za razvoj: zapadnoeuropska perspektiva.
Theleme, vol. 39 (br. 1-4).

3. Jarvis, P. (1995). Adult and Continuing Education, Theory and Practice. London: Roudledge.

4. Jelenc, Z. (1991). Terminologija izobraZevanja odraslih. Pedagoski institut pri Univerzi v Ljubljani.

5. Klapan, A., Matijevi¢, M. (ur.) (2002). Obrazovanje odraslih i cjeloZivotno ucenje: Zbornik radova
medunarodne konferencije Obrazovanje odraslih u Republici Hrvatskoj u kontekstu cjeloZivotnog ucenja.
Zagreb: Hrvatsko andragosko drustvo.

6. Knowles, M. (1980). The Modern Practice of Adult Educataion from Pedagogy to Andragogy. Revised and
Updated. Cambridge Adult Education: Englewood Clifs.

7.Lavrnja, |., Klapan, A. (1996). Adult Education Based on Social and Professional Neede, European
Intagration and Active Citizenship, p.82-86. Tallinn: Publishing House Kulim in Tallinn.

8. Lavrnja, I., Klapan, A. (1998). Training Adult Educators for Working with Adults in Croatia: The
Proceedings of the 3 rd International Conference on Training Adult Educators, p. 106-111. Exeter:
University of Exeter, Centre for Research in Continuing Education.

9. Pastuovic, N. (1999). Edukologija - integrativna znanost o sustavu cjeloZivotnog obrazovanja i odgoja.
Znamen.

10. Pongrac, S. (ed.) (1999). Adult Education in Croatian Society. Rijeka: Faculty of Philosophy in Rijeka.
11. Titmus, C.J. (ed.) (1989). Lifelong Education for Adults: An International Handbook. Pergamon Press.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin praéenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Jasminka Zlokovic
Naziv kolegija Pedagogija ranog i predskolskog odgoja
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obavezan
Godina 3. (VI. semestar)
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+30+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1. Upoznati se i osposobiti se za razlikovanje, analizu i kriticki osvrt za razliCite trendove, poglede,
potrebe i probleme obitelji i djece te o vaznosti uloge roditelja, odgajatelja i predskolske ustanove
u poticanju razvoja djece i medusobnih odnosa.

2. Kriticki pristup, analiziranje, sintetiziranje, kreiranje te primjenjivanje uvjeta za optimalan razvoj i
podizanje kvalitete zZivota djece rane i predSkolske dobi.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

1. Poznavati, interpretirati, razumjeti osnovne pojmove, stru¢nu terminologiju i usporediti temeljne
znanstvene teorije, prakticne pristupe i specificnosti ranog i predskolskog odgoja. (C1)

2. Poznavati, razumjeti, objasniti i analizirati osobitosti, temeljne razvojne i karakteristike ucenja i
poticanja razvoja djece u ranom djetinjstvu. (C3, C4)

3. Razumijeti, analizirati i usporediti razlicitost i specificnost pedagoskih koncepata u ranom i
predskolskom odgoju. (C1)

4. Pratiti i kritiCki promisljati suvremene rasprave u podrucju predskolske pedagogije. (C2)

5. Vrednovati kvalitetu ustanova ranog i predskolskog odgoja kvalitativnim ili kvantitativnim istrazivackim
postupcima u pedagoskoj praksi. (C2)

6. Izgradivati podrZavajuce odnose s djecom i demonstrirati sposobnost kreiranja odgojno-obrazovnog
konteksta i predskolske ustanove pogodne za pozitivno poticanje razvoja djece. (C2)

1.4. Sadrzaj kolegija

+ Pedagogija ranog i predskolskog odgoja kao znanstveno pedagoska disciplina. Temeljni pojmovi.
Suvremeno shvacanje djeteta i ranog djetinjstva. Drustvene i kulturne pretpostavke odgojnog

djelovanja u ranom djetinjstvu. Ciljevi i podrucja odgoja u ranom djetinjstvu. (C1, 11)

« Razli¢itost u znanstveno-teorijskim pristupima u poticanju razvoja djece. Obiteljski i socijalni kontekst u
poticanju razvoja, odgoja i obrazovanja djece. (C1, 12, 13)

« Rani odgoj i specifi¢nosti razvoja djeteta. Tjelesni razvoj, intelektualni, emocionalni, socijalni, moralni i
estetski razvoj. (C113, 14, 19)

«Igra i poucavanje u ranom djetinjstvu. Teorije igre, vrste igara, znacaj igre u ranom razvoju. Uloga
roditelja i odgojitelja u igri. Pedagogija djecje igre. (C1, 13, 14, 19)
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+ Rani razvoj djece i obitelj u riziku. (C2 15, 19)

« Posebnosti znanstvenog, metodoloskog i istrazivackog pristupa ranog djetinjstva. (C2, 12, 16)

« Izvanobiteljski odgoj i obrazovanje predskolske djece. Suvremeni kurikulumi ranog odgoja i obrazovanja.
Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i obrazovanje. Humanisticko-razvojni pristupi - modeli,
teorijsko utemeljenje, moguénosti primjene. (C2, 15)

« Razliciti pedagoski koncepti: Reggio pedagogija, Montessori koncepcija, Waldorfska koncepcija, Te
Whariki. Uloga odgajatelja u odgojnom procesu. (C1, 14)

« Partnerstvo roditelja i odgajatelja. Pedagosko obrazovanje i cjeloZivotno ucenje odgoijitelja i roditelja.
(C2, 18, 19)

] predavanja X] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice X] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave X viezbe [ laboratorii
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu X] mentorski rad
[X] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

+ Redovito pohadati nastavu, pratiti i u zadanim rokovima izvrSavati aktivnosti predvidene organizacijom
nastave pomodu sustava za udaljeno ucenje

« Pripremiti i odrZati panel raspravu na odabranu temu

« Izraditi Portfolio

« Pristupiti pisanoj provjeri znanja (pismenom ispitu)

Student jednopredmetnog studija smije izostati 30% od predvidenog fonda sati, a student dvopredmetnog
50%. Student je duZan informirati se o nastavi s koje je izostao te o svim zadacima koji su zadani i
nadoknaditi propusteno kako bi mogao aktivno sudjelovati u nastavi koja slijedi (izostanak s nastave nije
opravdanje za eventualno ne izvrsavanje tekucih zadataka).

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivhost u Seminarski . .

X . Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana iy
Projekt . . Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio X Panel rasprava X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

« Pismeni ispit (C1, 11-13)
« Panel rasprava (C1, C2, 11-14)
« Portfolio (C1-C2, 13-16)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Duran, M. (1991). Dijete i igra. Slap (poglavlja: ,Klasifikacija“i ,lgrai

. . 5 15
spoznajni razvoj“ - str. 113-239)
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Katz, L.G., McClellan, E. (1999) Poticanje razvoja djecje socijalne
kompetencije. Educa, str.15-98

10

15

Ljubeti¢, M. (2009). Vrti¢ po mjeri djeteta. Prirucnik za odgojitelje i
roditelje. Skolske novine. (cijela knjiga)

15

Males, D., (2011). Nove paradigme ranoga odgoja. Filozofski
fakultet u Zagrebu. (poglavlja: ,Dijete i djetinjstvo* str. 17-37;
»Suvremeni pristupi istraZivanju i koncipiranju institucijskog ranog
odgoja“ str. 179-236, ,Obrazovanje odgajatelja“ str. 267-291)

15

Sheridan, D. (1997). Djecji razvoj od rodenja do pete godine. Educa

15

Starc, B., Cudina-Obradovié, M., Ple$a, A., Profaca, B.m Letica, M.
(2004) Osobine i psiholoski uvjeti razvoja djeteta predskolske dobi.
Golden marketing - tehnicka knjiga

15

MZOS (2014). Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje. Zagreb: MZOS. Dostupno online na:
https://mzo.gov.hr

Dostupno online

15

NN (2010). Zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi. Zagreb:
Narodne novine, br. 10/97. (Izmjene i dopune Zakona o
predskolskom odgoju i naobrazbi NN 107/07 i NN 94/13). Dostupno
online na: https://www.zakon.hr/z/492/Zakon-o-

pred%C5%A1lkolskom-odgoju-i-obrazovanju

Dostupno online

15

NN (2010). Drzavni pedagoski standard predskolskog odgoja i
naobrazbe. Zagreb: Narodne novine, br.63/08. Dostupno online na:
https://narodne-

novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2008 06 63 2128.html

Dostupno online

15

Nenadi¢-Bilan, D. i Zlokovic, J. (2013). Sudjelovanje roditelja u
sukonstrukciji kurikuluma ranog odgoja. Kalokagathia. 2, 1; 110-
139. Dostupno online na: https://hrcak.srce.hr/106996

Dostupno online

15

Zlokovic, J. (2014). Komercijalizacija ranog djetinjstva i stvaranje
vrijednosnih 'mentalnih' mapa. Croatian Journal of Education, 16
(sp.ed.1). Dostupno online na: https://hrcak.srce.hr/clanak/176629

Dostupno online

15

Zlokovic, J. i Nenadic-Bilan, D. (2012). Neke odrednice zadovoljstva
u obnasanju roditeljske uloge u odnosu na odabir odgojnih
postupaka: istrazivanje pedagoskih aspekta odnosa u obitelji.
Skolski vjesnik, 61 (1/2), 191-212. Dostupno online na:
https://hrcak.srce.hr/81031

Dostupno online

15

1.10. Dopunska literatura

1. Dosen Dobud, A. (2005). Malo dijete- veliki istraZivac. Zagreb: Alinea.
2. Miljak, A. (1996). Humanisticki pristup teoriji i praksi predskolskog odgoja. Velika Gorica-Zagreb:

Persona.

3. Slunjski, E. (2006). Stvaranje predskolskog kurikuluma u vrti¢u organizaciji koja uci. Zagreb: Mali

profesor, Visoka uiteljska $kola u Cakovcu.

4, Petrovic¢-Soco, B.(2008). Kontekst ustanove za rani odgoj i obrazovanje - holisticki pristup. Zagreb, Mali

profesor.
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5. Sagud, M. (2002). Odgajatelj kao refleksivni prakti¢ar. Zagreb: Skolske novine.

6. Tovey, H. (2013). Bringing the Froebel Approach to your Early Years Practice. London i New York:
Routledge.

7. Vujci¢, L. (2011). Istrazivanje kulture odgojno-obrazovne ustanove. Zagreb: Mali profesor.

8. Zlokovi¢, J. i Nenadi¢-Bilan, D. (2012). Neke odrednice zadovoljstva u obnasanju roditeljske uloge u
odnosu na odabir odgojnih postupaka: istraZivanje pedago3kih aspekta odnosa u obitelji. Skolski
vjesnik, 61 (1/2), 191-212.

9. Mrezni izvori

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima Kkoji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Bojana Culum Ilié

Naziv kolegija Upravljanje projektima u obrazovanju

Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Obvezni

Godina 3. godina, VI. semestar

Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 15+30+0

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1)

4)

Senzibilizirati studente (budude stru¢ne suradnike pedagoge) za promatranje projektnog
pristupa kao elementa organizacijske kulture te instrumenta uvodenja inovacija i postizanja
(pozitivnih) promjena u odgojno-obrazovnim ustanovama u razlicitim aspektima njihova
funkcioniranja

Ukazati studentima na vaznost poznavanja cjelovitog projektnog pristupa planiranju,
provedbi i evaluaciji raznovrsnih aktivnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama te
ukljucivanju relevantnih aktera/dionika

Osposobiti studente za znanstveno-istrazivacki pristup analizi odgojno-obrazovnih potreba i
pripremu projektnih prijedloga koriStenjem metodologije projektnog ciklusa

Analizirati trendove, mogucnosti, izazove i prijetnje projektnog planiranja i pristupa
unapredenju odgojno-obrazovne prakse u institucionalnom okruzenju

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Uspjesno polozen kolegij Pedagoski praktikum 1, konkretnije znanja iz slijedecih podrudja: projektna
logika, procjena potreba u zajednici (znanstveno-istrazivacki pristup analizi potreba/problema,
participativa istrazivanja), pisanje projekta prema standardnoj strukturi

1.3. Ocekivani ishodi uéenja za kolegij

1)

Opisati koncept projektne kulture i kriticki vrednovati njezin znacaj u kontekstu
organizacijske kulture (C1)

Razlikovati temeljna obiljezja (razlicitih) pristupa planiranja razvoja projekata i programa i
vrednovati izazove strateskog pristupa u kontekstu uvodenja promjena/inovacija u odgojno-
obrazovnu instituciju/organizaciju

Nabrojati i objasniti faze projektnog ciklusa (C2)

Samostalno pripremiti nacrt za provedbu istraZivanja u svrhu analize procjena potreba
odgojno-obrazovne organizacije/institucije (C3)

Razlikovati kljucne grupe dionika u procesu uvodenja promjena/inovacija u odgojno-
obrazovnu instituciju/organizaciju i vrednovati znacaj razlicitih strategija njihova ukljucivanja
(C2,C3)

Imati uvid u osnovne natjecajne mogucnosti i financijske instrumente za razvoj i financiranje
projekata u odgojno-obrazovnim institucijama/organizacijama u Hrvatskoj (C4)

Samostalno izraditi projektni prijedlog sa svim elementima, koriStenjem metodologije
projektnog ciklusa, a sukladno aktualnim/dostupnim natjecajnim obrascima AMPEU (Agencija
za mobilnost i programe Europske unije) (C3, C4)

1.4. Sadrzaj kolegija
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Sadrzaj predmeta strukturiran je kroz tri tematska modula i pripadajuée tematske/sadrzZajne cjeline:

MODUL 1 - Koncept projektne kulture
Cjelina 1: Projektna kultura u kontekstu (postojece) organizacijske kulture (C1, 11)
Cjelina 2: Teorija uvodenja i difuzije inovacija/promjena u drustveni sustav (C1, 11, 12)
Cjelina 3: Projektna kultura kao sredstvo integracije inovacija i postizanja (pozitivnih) promjena
u odgojno-obrazovnim ustanovama (C1, 11, 12)

MODUL 2 - Pristupi planiranju razvoja projekata
Cjelina 1: Temeljna obiljezja razlicitih pristupa planiranju razvoja projekata/programa (C2, 12,
13)
Cjelina 2: Kljucni akteri/dionici u procesu planiranja razvoja projekata/programa i njihovo
ukljucivanje (C2, C3, 15)

MODUL 3 - Pedagog kao strucni suradnik i nositelj projektnih inovacija i promjena u odgojno -

obrazovnim ustanovama

Cjelina 1: Analiza potreba odgojno-obrazovne ustanove (C3, 14)

Cjelina 2: Financijski instrumenti za razvoj/financiranje projekata u odgojno-obrazovnim
ustanovama u Hrvatskoj (C4, 16)

Cjelina 3: Projektna logika i razvoj projekata temeljem nacela metodologije projektnog ciklusa -
programiranje, identificiranje, formuliranje, provedba, pracenje i procjena (C2, C3, 13,
14, 15,17)

Cjelina 4: Uloga pedagoga u procesima planiranja, pripreme i vrednovanja projekata kao
drustvenih intervencija u odgojno-obrazovnom institucionalnom okviru djelovanja (C4,

13, 15,16, 17)
x predavanja x samostalni zadaci
. . O seminari i radionice x multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja . "
. X vjezbe O laboratorij

nastave (staviti X) . . .
x obrazovanje na daljinu O mentorski rad
x terenska nastava O ostalo

1.6. Obveze studenata

1) Redovito pohadati nastavu i ostale oblike terenske nastave (gostovanja u odgojno-
obrazovnim ustanovama), pratiti i u zadanim rokovima izvrSavati aktivnosti predvidene
organizacijom nastave pomocu sustava za udaljeno ucenje;

2) lzraditi profil (odabrane) odgojno-obrazovne ustanove za koju e se provesti procjena potreba
i kasnije izraditi projekt te obrazloZiti razloge odabira iz perspektive pedagoga, stru¢nog
suradnika, kao i mogucnosti/kapacitete ustanove za uvodenje promjene/inovacije

3) lzraditi jednostavnu procjenu potreba odgojno-obrazovne ustanove pratedi znanstveno-
istraZivacki pristup, a koristeci kvalitativne (npr. intervju, fokus grupe) ili kvantitativne
postupke prikupljanja podataka (npr. anketni upitnik) ili ve¢ postojeca institucionalna
istrazivanja odabrane odgojno-obrazovne ustanove

4) lzraditi analizu klju¢nih dionika/aktera sa opisima strateskih koraka njihova informiranja i
ukljucivanja

5) Temeljem procjene potreba odgojno-obrazovne ustanove i analize klju¢nih dionika/aktera,
izraditi projektni prijedlog manjeg opsega kao vlastitu ideju unapredenja institucionalnih
kapaciteta odabrane ustanove i prezentirati ostalim studentima i prijaviti projekt na ‘virtualni
natjecaj’ AMPEU

6) U ulozi evaluatora, vrednovati projektne prijedloge drugih studenata/kolega

7) Pristupiti usmenom ispitu
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1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik praéenja)

Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit x | Esej Istrazivanje X

. Kontinuirana e .
Projekt X . . x | Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ishodi u€enja studenata vrednovat ée se na sljedeci nacin:

1) Profil odabrane odgojno-obrazovne ustanove (C3, C4, 11, 12)

2) lzvjestaj procjene potreba u odgojno-obrazovnoj ustanovi (C2, 14)
3) Analiza klju¢nih dionika/aktera (C2, 15)

4) Projektni prijedlog manjeg opsega i njegova prezentacija (C3, 16, 17)

5) Usmeniispit (C1,C2,C4,11,12,13,15)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu
na kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Brojstudenata

Forcic, G., Novota, S. (2004). Uokvirite svoju ideju - prirucnik o

0 15
upravljanju projektnim ciklusom i izradi logickog okvira.

Vakanjac, N. (2003). Korak po korak do uspjesnog prijedloga

0 15
projekta, Rijeka: Udruga za razvoj civilnog drustva SMART.

European Commission (2002). Project Cycle Management
Handbook, Bruxelles: Evaluation Unit of the EuropeAid

Cooperation Office. Dostupno na: https://www.sle- dostupno online 15
berlin.de/files/sle/TRAINING/PCM_Train_Handbook EN-

March2002.pdf

NAPOMENA: Literatura koje nema u FFRi knjiZnici, biti ¢e studentima dostupna u digitalnom obliku.

1.10. Dopunska literatura

Dopunska literatura ovisiti Ce o interesima studenata tijekom razvoja vlastitih projektnih prijedloga pa
¢e se sukladno tome i nadopunjavati. Dopunska literatura mozZe ukljucivati izvjestaje odgojno-
obrazovnih ustanova, kao i jedinica lokalne i regionalne (podrucne) samouprave, resornih
ministarstava/vladinih tijela/agencija (npr. AMPEU) koji pokrivaju podrucje regulacije odgojno-
obrazovne djelatnosti, razlicitih strateskih i policy dokumenata iz podrudja.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Struktura, opseg i priroda odredenja obveza studenata omoguduje realizaciju zahtjeva za
kontinuiranim pracenjem studenta u svim aspektima njegova napredovanja u kontekstu navedenog
predmeta. Nacin pracenja kvalitete izvedbe reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se
na razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za kvalitetu Filozofskog fakulteta u Rijeci).
Na razini predmeta, uz rezultate uspjesnosti u predmetu (postotak studenata koji su poloZili predmet i
prosjek njihovih ocjena), na kraju semestra planira se procijeniti ispunjenost nastavnih ciljeva i
zadataka, adekvatno koristenje predloZenih nastavnih oblika i metoda rada. Kontinuirano ée se
provoditi kraée (usmene) evaluacije koje se odnose na razumijevanje nastave, tempo, razinu,
ukljucenost, zadovoljstvo, usmjerenost zadacom, inovativnost. Studentima e tako biti omogucéeno da
svojim prijedlozima i primjedbama utjeCu na promjenu/prilagodbu nastavnog procesa njihovim
potrebama, ukoliko se za to pokaze potreba. Predmet je dakako podloZan revizijama, a sukladno
rezultatima evaluacije.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Odsjek za pedagogiju
Naziv kolegija Pedagoski praktikum 2
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija obvezatan
Godina 3.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 0+60+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj predmeta je osposobiti studente da teorijska znanja stecena tijekom trece godine prijediplomskog
studija transferiraju i primjene u praksi u razli¢itim odgojno-obrazovnim institucijama i drugim
organizacijama, odnosno da steknu prakticna iskustva koja ce ih pripremati za buduce zanimanje
pedagoga te da kontinuirano provode refleksiju o (u) praksi.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Ocekivani ishodi u€enja u predmetu Pedagoski praktikum 2 povezani su sa predmetima na trecoj godini
preddiplomskog studija te podrucjem djelovanja pojedinih odgojno-obrazovnih institucija/organizacija u
kojima ce studenti realizirati prakti¢an rad. OCekuje se da nakon izvrSavanja svih obveza predvidenih
nastavnim programom predmeta studenti budu sposobni:

Opdiishodi ucenja:

prikupljati, organizirati, analizirati, vrednovati i prezentirati/komunicirati informacije;

primijeniti teorijska znanja u praksi;

identificirati razliCite izazove u praksi i pronalaziti razliCita rjesenja;

uciti kroz rjeSavanje problema;

prilagoditi se novim situacijama;

osvijestiti pedagoski etos za svoj bududi profesionalni rad;

osvijestiti potrebu i vaznost humanistickog pristupa odgojno-obrazovnom radu;

upravljati vlastitim ucenjem i vremenom;

suradivati u timu.

Wooe~NOO R WNKH

Specificni ishodi ucenja:

1. primijeniti znanja iz podrucja obveznih i izbornih kolegija prilikom osmisljavanja, provedbe,
obrade i analize istraZivanja manjeg opsega o obrazovnim potrebama.

2. provoditi procese planiranja i programiranja razlicitih programa formalnih i neformalnih oblika
obrazovanja na svim razinama odgojno-obrazovnog sustava

3. primijeniti proceduralna znanja - primjena stecenih teorijskih znanja u raznolikim oblicima
institucionalnog i neinstitucionalnog odgoja i obrazovanja;

4, opazati i analizirati razlicite pedagoske fenomene;

5. razvijati strategije za rjeSavanja prakticnih problema;

6. donositi profesionalne odluke (u suradnji sa mentorom u instituciji i samostalno) povezane s

rjeSavanjem konkretnih problema;
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7. profesionalno komunicirati sa svim subjektima odgojno-obrazovnih procesa;
8. primijeniti socijalne vjestine timskog i suradnickog rada;
9. provoditi refleksiju o (u) praksi razvijajuci osobine refleksivnog prakticara.

1.4. Sadrzaj kolegija

SadrZaji pedagoskog praktikuma odredeni su nastavnim programima obveznih i izbornih predmeta na
trecoj godini studija, a Ciji se sadrZaji mogu promatrati u meduzavisnosti.

U okviru sadrzajne dimenzija pedagoskog praktikuma naglasak ¢e se usmijeriti na:
« istraZivanje obrazovnih potreba (1, I3, 15 - 18),
+ procese planiranja i programiranja obrazovnih programa (12, I3, 15-18)
«  proces refleksije i vodenje refleksivnog dnevnika (11, 14, i5, 16, 17, 18, 19)

Studenti Ce praktican rad obavljati u odgojno-obrazovnim institucijama/organizacijama (s naglaskom na
civilni sektor i sektor socijalnog rada). Kriterij primjerenosti odabira institucije/organizacije mjeri se
moguénoscu izvrSavanja ocekivanih ishoda za predmet i obavljanja studijskih obveza. Precizan sadrzaj
pedagoskog praktikuma odreduje nositelj kolegija u suradnji sa studentima i mentorima u odgojno-
obrazovnim institucijama/organizacijama imajuci u vidu mogucnosti i potrebe pojedine institucije i
studenta.

[ ] predavanja PX] samostalni zadaci
. . |X| seminarii radionice XI multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave X viezb [ laboratorij
. vjezbe aboratorij
staviti X
( ) [ ] obrazovanje na daljinu X] mentorski rad
[X] terenska nastava [X] ostalo konzultativna nastava

1.6. Obveze studenata

Duzni su redovito prisustvovati nastavi te prakticnom radu u odabranoj instituciji/organizaciji.
Izraditi portfolio studentske prakse, koji se sastoji od tri elementa:

. izvjeStaja o provedbi istraZivanja manjeg opsega o obrazovnim potrebama,
. skupina zadataka o procesima planiranja i programiranja obrazovnih programa
. refleksivnog dnevnika

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje X

Kontinuirana
Projekt ) ) Referat Prakti¢ni rad X
provjera znanja

Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

U okviru pedagoskog praktikuma ne postoji zavrsni ispit, a uspjeh na ovom predmetu se ne vrednuje
ocjenama zbog organizacijskih specificnosti pedagoskog praktikuma. Za vrednovanje uspjeha na
pedagoskom praktikumu koristiti ¢e se kategorije poloZio/ nije poloZio.

o IstraZivanje manjeg opsega o obrazovnim potrebama institucije/organizacije (osmisljavanje, provedba,
obradaiinterpretacija podataka te prezentacija rezultata u instituciji/organizaciji)

o Planirati i programirati formalni ili neformalni program obrazovanja na temelju rezultata istraZivanja

o Refleksivni dnevnik
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1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Student u dogovoru s nositeljem predmeta, asistentom i
mentorom iz institucije/organizacije koristi predlozenu
literaturu koja je u skladu s prakti¢nim zadacima/aktivnostima
koje Ce studenti realizirati u okviru pedagoskog praktikuma.

1.10. Dopunska literatura

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ce ukljucivati njihovu procjenu steenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci. Zbog organizacijskih specificnosti pedagoskog praktikuma studenti ¢e nakon
odradene prakse vrednovati rad mentora u odgojno-obrazovnim institucijama/organizacijama. Takoder,
mentor je duzan napisati zavrsni izvjestaj o radu studenta te ispuniti obrazac za vrednovanje studenta koje
potom dostavlja nositelju kolegija. Za potrebe pedagoskog praktikuma izradeni su specificni obrasci za
pracenje kvalitete rada studenata i mentora iz odgojno-obrazovnih institucija/organizacija.
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OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija Izv. prof. dr. sc. Marko Malikovic¢

Naziv kolegija Elementi digitalnih kompetencija

Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)

Status kolegija izborni

Godina 1

Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 4
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 15+30+0

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Osnovni cilj ovog predmeta je da studenti steknu neke od najvaznijih op¢ih digitalnih kompetencija koje
trebaju posjedovati studenti drustvenih i humanistickih znanosti.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da studenti razviju slijedece opée digitalne kompetencije:

. Sposobnost osnovne i napredne uporabe programa za obradu teksta

. Sposobnost osnovne uporabe programa za tabli¢ne proracune

. Sposobnost osnovne i napredne uporabe programa za izradu prezentacija
. Sposobnost izrade multimedijskih prezentacija

. Sposobnost izrade interaktivnih prezentacija

. Sposobnost rada sa crteZzima u programskom paketu Microsoft Office

. Sposobnost izrade dijagrama u programskom paketu Microsoft Office

. Sposobnost koristenja razliCitih internetskih servisa

0 N o 0 W N B

1.4. Sadrzaj kolegija

- Obrada teksta

- Proracunske tablice
- Izrada prezentacija
- CrteZi

- Dijagrami

X predavanja [X] samostalni zadaci

1.5. Vrste izvodenja nastave
(staviti X)

[ ] seminarii radionice
X vjezbe

[ ] obrazovanje na daljinu
[ ] terenska nastava

X] multimedija i mreza
X laboratorij
[ ] mentorski rad

[ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

- Prisustvovati na 70% vjezbi i seminara;
- Izraditi zadane zadatke i na njima posti¢i najmanje 50% ocjenskih bodova.
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1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . )

X . Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

Kontinuirana v
Projekt ) . Referat Prakticni rad X
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Predmet nema planiran zavrsni ispit nego studenti tijekom nastave trebaju skupiti odgovarajudi broj
ocjenskih bodova kroz razlicite zadace.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Bernard John Poole (2016) Essential Microsoft Office 2016: DostUDNo
Tutorials for Teachers, self-published on the web at onl':e
i

http://www.pitt.edu/~poole/libreoffice5frame.html.

1.10. Dopunska literatura

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu steCenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.

101

(l


http://www.pitt.edu/~poole/libreoffice5frame.html

un

OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija prof. dr. sc. Anita Zovko
Naziv kolegija Pedagogija sporta
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Interni izborni kolegij
Godina li2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+15+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1. Analizirati teorijsko-metodolosko utemeljenje pedagogije sporta (temeljni pojmovi, pojam, predmet |
podrudje istraZivanja, podrucja primjene) te njezin odnos spram drugih znanstvenih disciplina.

2. Analizirati podrucja i mogucénosti rada pedagoga u pedagogiji sporta.

3. Opisati odgojni utjecaj sporta na mlade i utjecaj sporta u kreiranju slobodnog vremena djece i mladih.
4. Upoznati kompetencije trenera potrebne za rad u sportu, didakticke principe i metode treninga.

5. Analizirati sportske planove i programe odredenih odgojno-obrazovnih ustanova, udruga, rekreativnih
klubova.

6. Razmatranje didaktickih sredstava koja su namijenjena sportskim aktivnostima u svrhu motivacije
ciljanih skupina.

7. Analizirati stupanj ukljucenosti djece i mladih u sportske aktivnosti, te koli¢inu ponude sportskih
aktivnosti unutar lokalne zajednice.

8. Analizirati procese, principe i metode treninga, te instrumente vrednovanja odgojno-obrazovnog
procesa i postignuca.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

1. Identificirati temeljne pojmove, predmet i podrucje istrazivanja, podrucja primjene

te odnos pedagogije sporta spram drugih znanstvenih disciplina (C1)

2. Identificirati podrucja i moguénosti rada pedagoga u pedagogiji sporta (C2)

3. Raspraviti odgojni utjecaj sporta na mlade i utjecaj sporta u kreiranju slobodnog

vremena djece i mladih (C3)

4. Prepoznati kompetencije trenera potrebne za rad u sportu, didakticke principe i

metode treninga (C4)

5. Planirati i programirati sportski program za odabranu ustanovu, udrugu, sportski klub i sl. (C5)

6. Osmisliti i predloziti didakticka sredstva za sportske aktivnosti u svrhu motivacije ciljanih skupina (C6)
7. IstraZiti, raspraviti i analizirati stupanj ukljucenosti djece i mladih u sportske aktivnosti, te kolicinu
ponude sportskih aktivnosti unutar lokalne zajednice (C7)

8. Izraditi i osmisliti moguca rieSenja u svrhu postizanja veceg stupnja ukljucenosti u sportske aktivnosti
putem izrade orijentacijskog plana za djecu i mlade pri odabiru sporta (C7)

9. Identificirati razlicite procese, principe i metode treninga, te primijeniti instrumente vrednovanja
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odgojno-obrazovnog procesa i postignuda s ciljem unapredivanja kvalitete odgojno-obrazovne prakse u
svim oblicima sportskih aktivnosti (C8)

1.4. Sadrzaj kolegija

1. Teorijsko-metodolosko utemeljenje pedagogije sporta (temeljni pojmovi, pojam,
predmet | podrucje istrazivanja) (C1,11)

2. 0dnos izmedu pedagogije sporta i drugih znanstvenih disciplina (C1,11)

3. Podrucja primjene pedagogije sporta (C2,12)

4. 0dgojni utjecaj sporta na mlade (C3,13)

5. Uloga sporta u kreiranju slobodnog vremena djece i mladih (C3,13)

6. Uloga pedagoga u programiranju sadrzaja rada (C2,12,C5,15)

7. Uloga savjetodavnog rada pedagoga s trenerima i ciljanim skupinama (C2,12)

8. Orijentacijsko savjetodavna uloga pedagoga pri odabiru sportskog podrucja
(C2,12,C7,17,C8,18)

9. Savjetodavno - preventivna uloga pedagoga u sportskom timu (motivacijski ciklus u
sportu, spreCavanje burn-out sindroma u natjecanjima kod sportasa, djece i mladih i
dr.) (C2,12)

10. Didakticka sredstva u pedagogiji sporta (C6,16)

11. Kompetencije trenera za rad u sportu (karakteristike licnosti i tipovi trenera) (C4,14)
12. Didakticki principi i metode treninga (C9,19)

13. Metode savjetodavno - pedagoskog rada trenera s ciljanim skupinama (C9,19)

X predavanja X] samostalni zadaci
. . |X| seminarii radionice |:| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |X| viesbe |:| laboratorij
staviti X
( ) [ ] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[X] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Studenti su obvezni redovito prisustvovati i aktivno sudjelovati u svim oblicima nastave (predavanja,
vjezbe, seminari, terenska nastava) iz kolegija. Takoder, studenti su obvezni napisati i prezentirati
seminarski rad te izraditi projekt u obliku istrazivackog zadatka iz problematike kolegija.

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

. Kontinuirana .
Projekt X . . Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Kolegij je koncipiran tako da se SVE aktivnosti koje se ocjenjuju provode tijekom semestra i ne postoji
zavrsni ispit iz kolegija.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju
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Broj .
Naslov o Broj studenata
primjeraka
1. 1li¢, M. (2003). Pedagogija sporta. Banja Luka: Centar za sport. 3 17
(odabrana poglavlja)
2. Lukié, M. (2004). Elementi pedagogije Sporta i rekreacije. Zagreb: 4 17
HPKZ. (odabrana poglavlja)
3. Miljkovi¢, D. (2009.). Pedagogija za sportske trenere: sportski trener s 17
kao odgajatelj. Zagreb: KIF. (odabrana poglavlja)

1.10. Dopunska literatura

1. Andrijasevi¢, M. (2008). Kinezioloska rekreacija i kvaliteta Zivota: zbornik radova. Zagreb: Kinezioloski
Fakultet Sveucilista.

2. Foretié, N. i Bjelajac, S. (2009). Odnos roditelja prema sportu u fazi sportske inicijacije. Skolski vjesnik,
58 (2), 209-223.

3.1li¢, M. (2003). Fundamentalna pitanja pedagogije sporta. Beograd: "Pedagogija" br. 1, str. 17-29.

4. 1li¢, M. (2003). Pedagoski savjetodavni rad u grupi sportista. Banja Luka: "Nasa Skola" br. 1-2, str. 67-86.
5. 1li¢, M. (2003). Individualni savjetodavno-pedagoski rad sportskog trenera. Banja Luka: "Nasa Skola" br.
3-4 str. 41-62.

6. Karkovi¢, R. (1998). Roditelj i dijete u Sportu. Zagreb: Oktar.

7. Prskalo, 1.(2007). Kinezioloski sadrzaji i slobodno vrijeme uenica i ucenika mlade Skolske dobi. Odgojne
znanosti 9 (2), 161-173. Dostupno na:

http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id clanak jezik=37108

8. Stella, I. (1978). Sportske aktivnosti djece u slobodno vrijeme:priru¢nik za nastavnike osnovne skole.
Zagreb: Skolska knjiga.

9. Zugié, Z. (2000). Sociologija sporta. Zagreb: Fakultet za fizi¢ku kulturu Sveucilista.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Jasminka Ledi¢
Naziv kolegija Nacionalna povijest pedagogije
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Izborni
Godina 1.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 4
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Ciljevi predmeta su: (1) analizirati razvoj teorije odgoja i obrazovanja u nacionalnim okvirima, te
vrednovati dosege pojedinih perioda u konstelaciji drustveno-politickih odnosa i (2) koristeci dijakronijski
pristup u analizi pojedinih podrucja pedagoske teorije, kriticki analizirati dosege teorije odgoja i
obrazovanja u nacionalnim okvirima.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Ocekuje se da nakon izvrSenih obaveza u predmetu studenti mogu:

13. analizirati razvoj teorije odgoja i obrazovanja u nacionalnim okvirima;

14, vrednovati teorijske dosege pojedinih perioda u kulturnoj i drustveno-politickoj konstelaciji;

15. koristeci dijakronijski pristup u analizi pojedinih podrucja pedagoske teorije, kriticki analizirati
dosege teorije odgoja i obrazovanja u nacionalnim okvirima;

16. razviti sposobnost analiziranja, sintetiziranja i vrednovanja, s posebnim naglaskom na analizu i
kriticki pristup tekstu; sposobnosti planiranja i organiziranja vremena; sposobnosti ucenja kroz
timski i individualni rad, te sposobnosti upravljanja informacijama i njihova prezentiranja.

1.4. Sadrzaj kolegija

+  Pregled istrazivanja nacionalne povijesti odgoja i obrazovanja.

«  Povijesni okviri: meduzavisnost pedagogijske teorije i drustveno-politicke konstelacije.
+  Poceci pedagogijske misli u Hrvatskoj (1850-1918).

+ Pedagogijske strujanja izmedu ratova (1918-1941).

+ Pedagogijska teorija nakon drugog svjetskog rata (1945-1990).

+ Pedagogijska teorija u Republici Hrvatskoj (1991 - danas)

X predavanja X] samostalni zadaci
. . |X| seminari i radionice |X| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave [Jvjesbe [ laboratorii
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata u predmetu su:
. Student ima obvezu pravodobno izvrSavati nastavne i druge obveze na kolegiju;
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. Prisustvovati nastavi i izvrSavati zadatke povezane s pripremom za nastavu;

. Pristupiti kontinuiranim provjerama znanja i postici vise od 50% ocjenskih bodova;
. Analizirati i prikazati rad odabranog pedagoskog teoreticara/prakticara

. Izraditi i prikazati dijakronijsku analizu jednog teorijskog problema

Na ovom kolegiju ne predvida se zavrsni ispit, ve¢ student moZe ostvariti do 100 % ocjenskih bodova u
kontinuiranom pracenju tijekom nastave.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivhost u Seminarski . .

X . X X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje

. Kontinuirana .
Projekt ] . X Referat Praktic¢ni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ishodi ucenja studenata vrednovat Ce se na sljedeci nacin:

* Kontinuirane provjera znanja (11-14)

o lzradai prikaz rada odabranog pedagoskog teoreticara/prakticara (11-14)
o lzradai prikaz dijakronijske analize jednog teorijskog problema (11-14)

» Napomena: |5 proteZe se kroz cjelokupni rad u predmetu.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Nasl Broj primjerak Broj
aslov roj primjeraka
yprimy studenata

Ledi¢, J. (1991). Razvoj gledanja na cilj odgoja u povijesti hrvatske .

. - - - Dostupno online 15
pedagoske misli. Sveuciliste u Rijeci
Ledic, J. (1995). Plaidoyer za "novu" “povijest pedagogije. Napredak, 5 i 15
136(1), 84-91. ostupno online
Matijevic, M. (2009). Znacajni pedagozi i najvaznija pedagoska djela u Dostupno online 15
Hrvatskoj tijekom 20. stoljeca. Napredak, 150 (3-4), 301-319. P

1.10. Dopunska literatura

Bratani¢, M. (1997). Odgojnost Starcevic¢eve misli. Naklada Slap

Cop, M. (1988). Rijec¢ko Skolstvo (1848-1918). ICR

Frankovi¢, D. (1958). Povijest Skolstva i pedagogije u Hrvatskoj. PKZ

Horvat, B. (1990). Filozofski pogledi Marijana TkalCica. Hrvatsko filozofsko drustvo

Krasi¢, S. (1996). Generalno uciliSte Dominikanskoga reda u Zadru ili Universitas Jadertina: 1396-1807.
Filozofski fakultet

6. Maticevi¢, S. (1991). Personalisticka pedagogija Stiepana MatiCevic¢a: odabrani tekstovi. Katehetski
salezijanski centar

o wbn

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju

106

(l



un

(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Izv.prof.dr.sc. Barbara Kalebi¢ Maglica
Naziv kolegija Socijalni stereotipi, predrasude i diskriminacija
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija izborni
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Osnovni je cilj upoznati studente s podrucjem istrazivanja razvoja i smanjenja predrasuda te im pruZiti
temeljne i suvremene informacije vezane uz teorije i istrazivanja u ovom podrucju. Na kraju kolegija
studenti ¢e imati uvid u suvremena saznanja vezana za ovo podrucje koje ¢e modi primijeniti u
svakodnevnom Zivotu.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema uvjeta.

1.3. Ocekivani ishodi u¢enja za kolegij

Studenti ¢e modi:

1. definirati stereotipe, predrasude i diskriminaciju,

2. opisati i objasniti uzroke i teorije stereotipa i predrasuda,

3. opisati, objasniti i analizirati razli¢ite modele smanjenja stereotipa i predrasuda

1.4. Sadrzaj kolegija

Kolegij obuhvaca sadrzaje vezane uz:

« definiciju stereotipa, predrasuda i diskriminacije,

» mjerenje stereotipa i predrasuda,

« stereotipe i predrasude prema razli¢itim manjinskim grupama (npr. homoseksualne osobe, pretile
osobe),

« predrasude kod djece i adolescenata,

« utjecaj stereotipa i predrasuda na dobrobit i zdravlje clanova manjinske grupe,

« teorije nastanka stereotipa i predrasuda,

« objasnjenja vezana uz smanjivanje stereotipa i predrasuda.

X predavanja X] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice [ ] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave [ viezbe [ laboratorij
staviti X
( ) [ ] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [X] ostalo _konzultacije_

1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata odnose se na redovito dolaZenje na nastavu, uspjesno polaganje dva kolokvija,
pisanje seminarskog rada, odradivanje dva zadatka (introspekcija vlastitih stereotipa, predrasuda i
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diskriminacije te prikaz jedne stigmatizirane grupe) i polaganja zavrSnog ispita.

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivhost u Seminarski . ]
X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit X Usmeni ispit Esej X Istrazivanje
Kontinuirana
Projekt ) . X Referat Prakti¢ni rad X
provjera znanja
Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Tijekom semestra studenti su duzni:

1) PoloZiti dva kolokvija pri cemu svaki kolokvij nosi maksimalno 20 ocjenskih bodova (ishod 1,21 3)

2) Odraditi dva zadatka koji nose ukupno 15 ocjenskih bodova (introspekcija vlastitih stereotipa,
predrasuda i diskriminacije nosi maksimalno 5 ocjenskih bodova te prikaz jedne stigmatizirane grupe koji
nosi maksimalno 15 bodova) (ishod 2i 3)

3) Napisati i izloZiti seminarski rad Sto ukupno nosi 15 ocjenskih bodova (ishod 1, 2i 3)

4) Poloziti zavrsni ispit (pismeni) koji nosi maksimalno 30 ocjenskih bodova (ishod 1,2 3)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka | Brojstudenata
Aronson, E., Wilson, T.D. i Akert, R.M. (1994). Socijalna psihologija. 3 15
Zagreb: Mate.
Hewstone, M. i Stroebe, W. (2003). Socijalna psihologija: Europske 4 15
perspektive. Jastrebarsko: Naklada Slap.

1.10. Dopunska literatura

Brown, R. (1995). Prejudice: Its social psychology. Oxford: Blackwell Publisher Ltd.

Jones, M. (2002). Social psychology of prejudice. New Jersey: Prentice Hall.

Nelson, T.D. (2009). Handbook of prejudice, stereotyping and discrimination. New York: Psychology Press.
Schneider, D.J. (2005). The psychology of stereotyping. New York: The Guilford Press.

Tesser, A. (1995). Advanced social psychology. New York: McGraw-Hill.

Radovi po izboru nastavnika.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Standardizirani postupak za praéenje kvalitete provodenja nastave (Odbor za kvalitetu Filozofskoga
fakulteta u Rijeci).
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OPCE INFORMACIJE

- . Prof. dr. sc. Bojana Culum Ili¢
Nositelj kolegija Dr. sc. lvana Miocic¢
Naziv kolegija Pedagog i obrazovanje u kriznim situacijama
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Izborni
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 15+30+15

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je ovog predmeta (1) predstaviti koncept obrazovanja u kriznim/interventnim situacijama iz teorijske,
znanstveno-istrazivacke perspektive i perspektive javnih politika u medunarodnom (s posebnim osvrtom
na EU) i nacionalnom okruZenju s naglaskom na perspektivu prava na obrazovanje kao temeljnog
ljudskog prava; (2) prikazati i analizirati medunarodne politike i inicijative povezane s obrazovanjem u
kriznim/interventnim situacijama; (3) osposobiti studente za osmisljavanje jednostavnih odgojno-
obrazovnih aktivnosti u (lokalnoj) zajednici u slucaju pojave krizne/interventne situacije i (4) senzibilizirati

studente za aktivan struc¢an angazman u razli¢itim kriznim/interventnim situacijama u (lokalnoj) zajednici.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da nakon izvrSenih obaveza u predmetu studenti mogu:

1. Analiziratii kriticki vrednovati teorijske, znanstvenoistrazivacke i javno politicke pretpostavke
koncepta obrazovanja u razli¢itim kriznim/interventnim situacijama (npr. rati izbjeglistvo,
elementarne nepogode i klimatska migracija, konflikti) iz perspektive prava na obrazovanje kao
temeljnog ljudskog prava (C1)

2. Prepoznati klju¢ne medunarodne (posebno EU) i nacionalne organizacije/agencije koje zagovaraju
koncept obrazovanja u kriznim/interventnim situacijama, opisati njihovu uloge i dosege u
zagovarackim procesima (C2)

3. Prikazatiianalizirati aktualne akte i javne politike koje osiguravaju djeci i mladima pravo na
obrazovanje u kriznim/interventnim situacijama (C3)

4. Kriticki vrednovati poziciju RH i svoje odabrane struke u kontekstu mogucnosti/potencijala i
ocekivanih potreba za angaZmanom u podrucju obrazovanja u kriznim/interventnim situacijama (C1,
C3,C4)

1.4. Sadrzaj kolegija
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SadrZaj predmeta strukturiran je kroz tri tematska modula:
MODUL 1 - Koncept obrazovanja u kriznim/interventnim situacijama
Teme: Teorijska utemeljenost (C1, I1), Znanstveno-istraZivacka perspektiva (C1, I1), Medunarodne
javne politike i organizacije (C2, 12, 15)

MODUL 2 - Obrazovanje u kriznim/interventnim situacijama u EU i HR
Teme: EU i HR javne politike i organizacije (C2, 12-14), Dosadasnji napori i dosezi (politike,
organizacije/institucije, kampanje) (C2, 12-15), Perspektive i izazovi (C2, 12-15)

MODUL 3 - Pedagog kao strucni suradnik i obrazovanje u kriznim/interventnim situacijama
Teme: Mogucnosti intervencije (C3-C4, 14), Planiranje i provedba edukacijskih intervencija (C3, C4, 16),
Vrednovanje uspjesnosti provedbe i utjecaja (C3-C4, I3, 16)

X predavanja [X] samostalni zadaci
. . |X| seminari i radionice |:| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |X| e3be |:| laboratorii
. vjez ij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[X] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata u predmetu su:
. Student ima obvezu pravodobno izvrSavati nastavne i druge obveze na kolegiju;
. Redovito pohadati nastavu i ostale oblike terenske nastave (posjete organizacijama/
institucijama), pratiti i u zadanim rokovima izvrSavati aktivnosti predvidene organizacijom
nastave pomodu sustava za udaljeno ucenje;

. Izraditi profil jedne odabrane medunarodne i nacionalne organizacije/agencije i/ili kampanje
usmjerene obrazovanju u kriznim/interventnim situacijama (seminarski rad)

. Osmisliti, izraditi i prezentirati jednu aktivnost usmjerenu djeci i mladima u odabranoj zoni
krizne/interventne situacije, bilo gdje na svijetu (projekt)

. Poloziti ispit

1.7. Pradenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . X X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit X Esej IstraZivanje

. Kontinuirana .
Projekt X ] . Referat Praktic¢ni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ishodi ucenja studenata vrednovat ce se na sljedeci nacin:
Seminarski rad - profil jedne odabrane medunarodne i nacionalne organizacije/agencije i/ili kampanje
usmjerene obrazovanju u kriznim/interventnim situacijama (C2, I5)
Projekt - aktivnost usmjerena djeci i mladima u odabranoj zoni krizne/interventne situacije, (projekt) (C3-
C4,16)
Usmeni ispit (C1-C2, 11-13)
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1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov

Broj primjeraka

Broj studenata

Ajdukovié, D., Bakié, H. i Ajdukovié, M. (2016). Psihosocijalna

Dostupno online 15
podrska u kriznim situacijama velikih razmjera. Hrvatski Crveni kriz P
Burde, D., Kapit, A., Wahl, R. L., Guven, O. i Skarpeteig, M. I. (2017).
Education in emergencies: A review of theory and research. Review | Dostupno online 15
of Educational Research, 87(3), 619-658.
Buzov, Z. (1983). Metodoloski problemi istraZivanja izvanrednih i Dostunno online 15
kriznih situacija. Revija za sociologiju, 13(1-4), 95-101. P
Kpgawa, F. (2005?). Emerger\cy Education: A Critical Review of the Dostupno online 15
Field. Comparative Education, 41 (4), 487-503.
Nicolai, S. (2003). Education in Emergencies: A toolkit for starting
and managing education in emergencies. International Save the Dostupno online 15
Children Alliance.
Save the Children (2008). Delivering Education for Children in
Emergencies: A Key Building Block for the Future. International Save | Dostupno online 15
the Children Alliance.
Tarricone, P., Mestan, K., & Teo, I. (2021). Building resilient
education systems: A rapid review of the education in emergencies | Dostupno online 15
literature. Australian Council for Educational Research.
Tubb, H. (2021). (t“r/s'/s management, coordination and capacities. Dostupno online 15
European Commission
Watkins, K., Zyck, S.A. (2014). Living on hope, hoping for education:
The failed response to the Syrian refugee crisis. Overseas Dostupno online 15

Development Institute (ODI)

1.10. Dopunska literatura
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31.Global Partnership for Education (2015). A Platform for Education in Crisis and Conflict. A GPE Issues
Paper.

32.International Network for Education in Emergencies (2009). Education in Emergencies: Including
Everyone - INEE pocket guide to inclusive education. INEE c/o UNHCR.

33.Nicolai, S., Hine, S. (2015). Investment for education in emergencies: a review of evidence. Overseas
Development Institute (ODI).

34.Sommers, M. (2004). Coordinating education during emergencies and reconstruction: challenges and
responsibilities. International Institute for Educational Planning & UNESCO.

35.Tomlinson, K., Benefield, P. (2005). Education and Conflict: Research and Research Possibilities.
National Foundation for Educational Research

36.UNESCO & International Institute for Educational Planning (2010). Guidebook for planning education in
emergencies and reconstruction. UNESCO & IIEP.

37.USAID (2005). Education in Crisis Situations: Mapping the Field. USAID.

38.World Education Forum (2000b). Thematic study: education in situations of emergency and crisis.
International Consultative Forum on Education for All, UNESCO

Dopunska literatura ovisiti Ce o interesima studenata tijekom razvoja vlastitih projektnih prijedloga pa ¢e
se sukladno tome i nadopunjavati. Dopunska literatura moZze ukljucivati (godiSnje i tematske) izvjestaje
relevantnih medunarodnih i nacionalnih organizacija civilnog drustva, agencija, kao i resornih
ministarstava/vladinih tijela/agencija koji pokrivaju podrucje regulacije odgojno-obrazovne djelatnosti u
kriznim/interventnim situacijama, razliCitih strateskih i policy dokumenata iz podrucja te tematskih
publikacija dostupnih na mreZnim stranicama odabranih organizacija civilnog drustva/ agencija/
institucija. Dopunska literatura ¢e studentima takoder biti dostupna u elektroni¢ckom formatu.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu steCenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE

Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Bojana Culum Ilié

Naziv kolegija Pedagogijarada s mladima

Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija Izborni

Godina 2. godina, lll. semestar

Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+30+15

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

1)

Konceptualizacija rada s mladima (youth work) u nacionalnom i europskom kontekstu iz
povijesne/razvojne perspektive, teorijskih i znanstveno-istrazivackih uvida, aktualnih
relevantnih nacionalnih i europskih politika usmjerenih mladima te prisutne prakse
Osposobiti studente za razumijevanje i analizu temeljnih zakonitosti rada s mladima u
pedagoskom smislu te prepoznavanje osobe koja radi s mladima (youth worker) kao
stru¢njaka sa specificnim kompetencijama

Osposobiti studente za samostalno planiranje aktivnosti rada s mladima, suradnju sa
stru¢njacima u podrucju te izvedbu manje kompleksnih aktivnosti koristenjem modela i
oblika rada karakteristi¢nih za ovaj koncept

Senzilibilirati studente kao stru¢ne suradnike pedagoge za mogucnosti (samo)zaposljavanja u
organizacijama civilnog drustva mladih i za mlade, kao i javnom sektoru koji pokriva podrucje
rada s mladima te ih osnaziti i pripremiti za angazman u stvaranju poticajnog okruZenja za
daljni razvoj rada s mladima u nacionalnom okviru

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema posebnih uvjeta za upis.

1.3. Ocekivani ishodi uéenja za kolegij

1)

Prikazati dominantne teorijske i istrazivacke pristupe prema mladima, zatim razvoj rada s
mladima u Hrvatskoj i zemljama EU i kriticki vrednovati kontekstualni razvoj karakteristican
za razli¢ite zemlje/regije (C1)

Analizirati poziciju mladih i rada s mladima u razlic¢itim relevantnim aktima i strateskim
dokumentima usmjerenima regulaciji i razvoju ovog podrucja u nacionalnom i EU okruzenju
(C1)

Analizirati razlicite definicije rada s mladima i njihove korijene i razloge te prepoznati,
analizirati i primijeniti (razlicite/kontekstualno adekvatne) oblike i metode rada s mladima
(C2)

Razlikovati i kriticki vrednovati rad s mladima u odnosu na ostale sli¢ne koncepte (C1, C2)
Vrednovati i primijeniti razlicite metodologije rada s mladima (C2, C3)

Vrednovati radnike s mladima (youth workers) kao strucnjake specifi¢cnog obrazovnog puta i
kompetencija (C2, C3)

Opisati kljune izazove u radu s mladima u nacionalnom kontekstu, kao i predloZiti
jednostavnija rjesenja (C1, C2, C3)

Planirati i samostalno razviti/predloZziti strateski usmjerene aktivnosti rada s mladima u
lokalnoj zajednici s obzirom na ciljanu skupinu i okolnosti/kontekst (C3, C4)
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1.4. Sadrzaj kolegija

Sadrzaj predmeta strukturiran je kroz tri tematska modula i pripadajuée tematske/sadrzZajne cjeline:

MODUL 1 - Mladi i konceptualizacija rada s mladima
Cjelina 1: Mladi u suvremenom drustvu (mladi kao problem ili resurs, problemi s kojima se
suocavaju, njihove potrebe u drustvu) (C1,11)
Cjelina 2: Konceptualizacija rada s mladima (pluralizam definicija i koncepata, diferencia specifica
rada s mladima, principi, vrijednosti i etika u radu s mladima) (C2, C3, 13)
Cjelina 3: Nacionalne i europske politike usmjerene mladima/za mlade (C1, 12)

MODUL 2 - Oblici i modeli rada s mladima
Cjelina 1: Tipovi i modeli rada s mladima (pregled najvaznijih modela i tipova rada s mladima,
vrednovanije tipologija rada s mladima) (C2, 13, 14)
Cjelina 2: Studija slucaja - otvoreni rad s mladima (C2, 13)
Cjelina 3: Tko radi s mladima? (kompetencije omladinskog radnika, profesionalizacija, razlicite
struke i rad s mladima, vrednovanje prethodnog ucenja) (C2, 16)

MODUL 3 - Metodoloski pristupi i vaznost rada s mladima

Cjelina 1: Metodologija rada s mladima (neformalno ucenje, informalno ucenje, timski rad,
vrinjacko ucenje, planiranje procesa rada s mladima - ishodi) (C1, C2, I3, 15)

Cjelina 2: Planiranje procesa rada s mladima (klubovi mladih, centri za mlade, infocentri za mlade,
participacija mladih u sukreiranju sadrzaja, kurikulum rada s mladima) i vrednovanje
(modeli evaluacija rada s mladima) (C2, C3, 13, 14, 15)

Cjelina 3: Menadzment u radu s mladima (projektni prijedlozi, namakanje sredstava,
komunikacija s dionicima, zagovaranje) (C2, C3, C4, 13, 14,15, 17)

Cjelina 4: Vaznost rada s mladima u suvremenim odgojno-obrazovnim znanostima i drustvu
(odnos s formalnim obrazovnim sustavom, civilno drustvo i rad s mladima, istrazivanja u
podrucju rada s mladima) (C3, C4, 17, 18)

x predavanja x samostalni zadaci
. . X seminari i radionice x multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja . .
. X vjezbe O laboratorij
nastave (staviti X) . . ;
x obrazovanje na daljinu O mentorski rad
X terenska nastava O ostalo

1.6. Obveze studenata

1) Redovito pohadati nastavu i ostale oblike terenske nastave (gostovanja u organizacijama
civilnog drustva mladih/za mlade), pratiti i u zadanim rokovima izvrSavati aktivnosti
predvidene organizacijom nastave pomocu sustava za udaljeno ucenije;

2) lzraditi profil odabrane nacionalne i medunarodne organizacije mladih/za mlade i njihovih
kljucnih projekata te pristupiti analizi uspjesnosti njihova djelovanja iz perspektive osnovnih
principa, nacela, vrijednosti, modela i oblika rada s mladima; prezentirati ostalim studentima

3) Samostalno pristupiti izradi jednog od mogucih zadataka: izrada seminarskog rada; izrada
projekta; osmisljavanje i provedba aktivnosti/radionice s ciljanom skupinom mladih;
sudjelovanje u europskom projektu, sudjelovanje u neformalnim obrazovnim programima
(npr. youth in action); istraZivanje manjeg opsega; priprema i izvedba izlaganja za studente;
pregled kljucnih nacionalnih i europskih akata/politika

4) Pristupiti usmenom ispitu

1.7. Praenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)
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Pohadanje . . Seminarski Eksperimentalni
X Aktivnost u nastavi X
nastave rad rad
Pismeni ispit Usmeni ispit x | Esej IstraZivanje X

. Kontinuirana Ly
Projekt ] . x | Referat Prakti¢ni rad
provjera znanja

. Odabrani
Portfolio X . X
samostalni zadatak

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Ishodi ucenja studenata vrednovat ¢e se na sljedeci nacin:

1) Profil odabrane nacionalne i medunarodne organizacije mladih/za mlade i njihovih klju¢nih
projekata te analiza njihove uspjesnosti djelovanja (C1, C2, 11, 13, I5)

2) Samostalno pristupiti izradi izabranog zadatka (C3, C4, I3, 15, 18)

3) Usmeniispit (C1,C2,11,12,13,14,17)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu
na kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Batsleer. J. (2009). Informal Learning in Youth Work.
Sage: London.

BuZinki¢, E., Culum, B., Horvat, M., Kovacié, M. (2015).
Youth work in Croatia: Collecting Pieces for a Mosaic. 0
Child and Youth services, 36(1), 30-55.

Davis, B. (2005). Youth Work: A Manifesto for Our Times,
Youth & Policy, 88.

Devlin, M., Gunning, A. (2009). The Purposes and
Outcomes of Youth Work. Irish Youth Work Press.

In Defence of Youth Work. This is Youth Work: Stories
from Practice. Dostupno izborni predmet /
na:https://indefenceofyouthwork.files.wordpress.com/2 nepoznat broj
010/11/20252-youth-stories-report-2011 4th-1.pdf studenata

Kovacié, M., Culum, B. (2015). Rad s mladima - teorija i
praksa rada s mladima: Prilog razumijevanju rada s
mladima u hrvatskom kontekstu. Zagreb: Mreza mladih
Hrvatske

Kovacié, M. (2017). A critical approach to youth work
categorizations. U: Schield, H., Connolly, N., Labadie, F.,
Vanhee, J. i Williamson, H. (2017). Thinking seriously
about youth work in Europe and how to prepare people
to do it. Bruxelles: EU Council of Europe Youth
Partnership, Council of Europe Editing

NAPOMENA: Sva literatura ¢e studentima biti dostupna u elektroni¢kom obliku i postavljena na sustav
za udaljeno ucenje Merlin.

1.10. Dopunska literatura

1) Astroth, K., Garza, P., Taylor, B. (2004).Getting down to business: Defining competencies for
entry-level youth workers. - New directions for youth development, vol. 104, pp. 25-37.

2) Baumgardner, B., Korum, K., Mueller, M., Peterson Kolb, K., Ofir, G., Rana, S., Randall, S.,
Simmons, T., Stokes, G., Will, X. (2013). From youth worker professional development to
organizational change. - New directions for youth development, 139, pp. 27-57.
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3) Buchroth, I., Parkin, C. (2010). Using Theory in Youth and Community Work Practice. Learning
Matters Ltd.

4) Cooper, T.(2012). Models of youth work: a framework for positive sceptical reflection. - Youth
& Policy, 1(109), 98-117.

5) Coussée, F., Verschelden, G., Van de Walle, T., Medlinska, M., Williamson, H. (2010). (Ur.). The
history of youth work in Europe Relevance for youth policy today Volume 2. Brussels: Council
of Europe Publishing.

6) Coussee, F. (2008). A century of youth work policy. Gent: Academia Press.

7) Damon, W. (2004). What is Positive Youth Development?. The ANNALS of the American
Academy of Political and Social Science, vol. 591 (1), pp. 13-24.

8) Krueger, M. (2005). Four themes in youth work practice. Journal of Community Psychology,
vol. 33(1), pp. 21-29.

9) Westergaard, J. (2009). Effective group with young people. New York: Open University Press.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Struktura, opseg i priroda odredenja obveza studenata omoguduje realizaciju zahtjeva za
kontinuiranim pracenjem studenta u svim aspektima njegova napredovanja u kontekstu navedenog
predmeta. Nacin pracenja kvalitete izvedbe reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se
na razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za kvalitetu Filozofskog fakulteta u Rijeci).
Na razini predmeta, uz rezultate uspjesnosti u predmetu (postotak studenata koji su poloZili predmet i
prosjek njihovih ocjena), na kraju semestra planira se procijeniti ispunjenost nastavnih ciljeva i
zadataka, adekvatno koristenje predloZenih nastavnih oblika i metoda rada. Kontinuirano ée se
provoditi kraée (usmene) evaluacije koje se odnose na razumijevanje nastave, tempo, razinu,
ukljucenost, zadovoljstvo, usmjerenost zadacom, inovativnost. Studentima ce tako biti omoguceno da
svojim prijedlozima i primjedbama utjeCu na promjenu/prilagodbu nastavnog procesa njihovim
potrebama, ukoliko se za to pokaze potreba. Predmet je dakako podlozan revizijama, a sukladno
rezultatima evaluacije.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Kornelija Mrnjaus
Naziv kolegija Emocionalna pedagogija
Studijski program Prijediplomski sveucilisni studij Pedagogija (jednopredmetni i dvopredmetni)
Status kolegija izborni
Godina 2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+15

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je predmeta upoznati studente s povezano$cu emocionalne kompetencije nastavnika i ucenika s
razrednom klimom i realizacijom nastavnog procesa.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da studenti razviju sljedeée opée kompetencije:
analiziranje, sintetiziranje, vrednovanje i prezentiranje informacija;
planiranje i organiziranje vlastitog ucenja;

suradnja u timu;

istrazivanje specificnih tema/pojmova;

© N o,

te sljedece specifi¢ne ishode:

1. opisati emocionalne kompetencije u¢enika i ucitelja;

objasniti utjecaj emocija na ucenje i Skolske ishode;

objasniti pojam emocionalna kompetencija;

analizirati nacine upravljanja emocijama u razrednom okruzenju;

AR

vrednovati naCine poticanja ucenika s obzirom na njihove emocionalne profile..

1.4. SadrZaj kolegija

Emocionalne kompetencije ucenika i ucitelja (11);

Emocije i njihov utjecaj na ucenje i Skolske ishode (12, 15);
Emocionalna kompetencija (13);

Upravljanje emocijama u kontekstu razrednog okruzenja (13, 14).

X predavanja X] samostalni zadaci
. . |Z| seminari i radionice |:| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave [ vjesbe [ ] laboratorij
staviti X
( ) [X] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata
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Obaveze studenata u predmetu su:

- Izraditi i prezentirati Portfolio ,Emocije u razrednom okruzenju“

Zavrsni ispit na predmetu nije predviden.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .
X . Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje
Kontinuirana _
Projekt ] . Referat Prakti¢ni rad
provjera znanja
Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Portfolio (11-15)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Broj Broj

studenata

Naslov .
primjeraka

Chabot, D., Chabot, M. (2009). Emocionalna pedagogija. Osjecati
kako bi se ucilo - kako ukljuciti emocionalnu inteligenciju u vase 4 15
poucavanje. Zagreb: Educa.

8. Salovey, P., Sluyter, D. J. (1999). Emocionalni razvoj i emocionalna 16 15
inteligencija. Pedagoske implikacije. Zagreb: Educa.

9. Goleman, D. (1997/1998). Emocionalna inteligencija. Zasto moZe 7 15
biti vazZnija od kvocijenta inteligencije. Zagreb: Mozaik knjiga. online

1.10. Dopunska literatura

1. Brackett, M. A., Floman, J. L., Ashton-James, C., Cherkasskiy, L., & Salovey; P. (2013). The Influence of
Teacher Emotion on Grading Practices: a Preliminary Look at the Evaluation of Student Writing.
Teachers and Teaching 19(6): 634-646.

2. Corcoran, R. P, & Tormey R. (2012). Developing Emotionally Competent Teachers: Emotional
Intelligence and Pre-Service Teacher Education. Oxford: Peter Lang.

3. Day,C.,&Gu, Q. (2009). Teacher emotions: Well-being and effectiveness. In P. A. Schutz & M. Zembylas
(Eds.), Advances in Teacher Emotion Research: The Impact on Teachers’ Lives (pp. 15-31). New York,
NY: Springer. Dostupno na http://dx.doi.org/10.1007/978-1-4419-0564-2 2

4. Dolev, N., Leshem, S. (2016). Developing Emotional Intelligence Competence among Teachers.
Teacher Development 1-19.

5. Hargreaves, A. (1998). The emotional practice of teaching. Teaching and Teacher Education, 16(8), 835-
854. Dostupno na http://dx.doi.org/10.1016/S0742-051X(98)00025-0

6. Madalinska-Michalak, J. (2014). Developing Teachers’ Socio-Emotional Competencies and Integrated
Professional Learning Cultures. Paper presented at Annual Teacher Education Policy in Europe
Network (TEPE) 2014 conference: ‘Overcoming Fragmentation in Teacher Education Policy and
Practice’. 15-17 May 2014, Zagreb, Croatia.

7. Madalinska-Michalak, J. (2015). Developing Emotional Competence for Teaching. Croatian Journal of

Education, 17(2): 71-97. Journal of Education, 26(3), 293-306. Dostupno na

http://dx.doi.org/10.1080/0305764960260301
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8. Shapiro, L. E. (1998). Kako razviti emocionalnu inteligenciju djeteta. Zagreb: Mozaik knjiga.

9. Sutton, R. E., Mudrey-Camino, R., & Knight, C. C. (2009). Teachers’ Emotion Regulation and Classroom
Management. Theory into Practice 48(2): 130-137.

10. Sutton, R. E., Wheatley, K. F. (2003). Teachers’ Emotions and Teaching: A Review of the Literature and
Directions for Future Research. Educational Psychology Review 15(4): 327-358.

11. Suzié, N. (2008). Emocije i afektivni stilovi u nastavi. Pedagogijska istraZivanja, 5(2): 153-165.

12. Vignjevi¢ Korotaj, B., Mrnjaus, K. (2021). Emotional competence: a prerequisite for effective teaching.
Ekonomska istraZivanja/Economic Research, 34(1): 39-52.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu steenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Sofija Vrcelj
Naziv kolegija Feministicka pedagogija
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija ( jednopredmetni)
Status kolegija izborni
Godina 3.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 30+0+30
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je predmeta da studenti steknu znanja za razumijevanje znacaja jednakosti spolova u drustvu i
obrazovnom sustavu i kao i za znanja propitivanje tradicionalnih pedagoskih modela u proucavanju
~zenskog pitanja“

1.2. Uvjeti za upis kolegija

nema

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

e vrednovatii kriticki promisljati razliCite pristupe obrazovanju Zena i njihovog pozicioniranja u
drustvu;

¢ identificirati i objasniti temeljne sadrzaje vezane uz modele obrazovanja zena u kontekstu
kulturnih, drustvenopolitickih i gospodarskih prilika;

e provestiistrazivanje o poloZaju Zena u podrucju odgoja i obrazovanja/majcinstvu iz pedagoskog
diskursa;

e analizirati povezanost drustveno-politickih, kulturoloskih i gospodarskih prilika i pozicioniranja
Zena u drustvu i obrazovanju

1.4. Sadrzaj kolegija

e Teorijsko-metodoloska utemeljenost feministicke pedagogije (11, 12)

« Feminizam - tipovi feminizma (14)

« Zenei obitelj (11, 14)

+ Majcinstvo - pedagoski diskurs (13, 14)

« Modeli obrazovanja Zena - retrospektiva i perspektiva (12, 14)

« Zene u visokokolskom obrazovnom prostoru - lokalna i globalna dimenzija (14)
« STEM podrucje i Zene (14)

« Feminizacija profesija (12, 14).

X] samostalni zadaci

redavanja
D van X] multimedija i mreza

|X| seminari i radionice N
[ ] laboratorij

[ ]vjezbe
mentorski rad
[ ] obrazovanje na daljinu L]
X] ostalo

[ ] terenska nastava

1.5. Vrste izvodenja nastave
(staviti X)

konzultacije
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1.6. Obveze studenata

e realizirati sve obveze predvidene kolegijem (izraditi seminarski rad);
e izraditi projekt
e poloziti usmeni ispit

1.7. Pradenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuéi oblik praéenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .
X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad

Pismeni ispit Usmeni ispit X Esej IstraZivanje

. Kontinuirana ..
Projekt X . . Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

e Projekt (11, 12,13,14)
e Seminar (14)
e Usmeniispit (11,12, 14)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata
Vrcelj, S. i Musanovié, M. (2011). Kome jos (ne)treba feministicka 10 s
pedagogija? Rijeka: Hrvatsko futurolosko drustvo. .
Vrcelj, S. (2014). Je li (obrazovni) menadZment muski posao? 10 15
Rijeka: Hrvatsko futurolosko drustvo dostupnoionline
Perrot, M. (2009). Moja povijest Zena. Zagreb: IBIS grafika. 2 15

1.10. Dopunska literatura

e Stimac Radin, H. (2010). Rodno osvijestena politika u obrazovanju. Zagreb: Ured za ravnopravnost
spolova Vlade RH.

e  Stimac Radin, H. (2011). Strategija za ravnopravnost izmedu muskaraca i Zena 2010.-2015.
Zagreb: Ured za ravnopravnost spolova Vlade RH.

e Stimac Radin, H. (2011.). Nacionalna politika za ravnopravnost spolova za razdoblje od 2011. do

2015. Zagreb: Ured za ravnopravnost spolova Vlade RH.

. Walby, S. (2005). Rodne preobrazbe. Zagreb: Zenska infoteka.

e MreZniizvor

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu steCenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ¢e se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof.dr.sc. Nena Roncevié
Naziv kolegija 0dgoj i obrazovanje za odrzZivi razvoj
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni)
Status kolegija izborni
Godina 1.-3.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 5
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 15+15+15
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj kolegija je stjecanje kompetencija za promicanje i integraciju odgoja i obrazovanja za odrzivi razvoj.
Studenti e istraZiti i kriticki analizirati razli¢ita razumijevanja, teorijske koncepte i istrazivacke pristupe te
primjere dobre prakse integracije odgoja i obrazovanja za odrZivi razvo;j.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Nakon izvrSavanja studijskih obveza u predmetu ocekuje se da studenti razviju ove opée kompetencije:
1. sposobnost analiziranja i sintetiziranja;

2. sposobnost ucenja rijeSavanjem problema;

3. sposobnost primjene znanja u praksi;

Nakon odslusanog i poloZenog predmeta studenti ¢e moci:

1. opisati i objasniti Sto je paradigma odgoja i obrazovanja za odrZivi razvoj;

2. kao strucni suradnici modi e sudjelovati u procesima planiranja, pripreme, izvedbe i vrednovanja
projekata u podrucju odgoja i obrazovanja za odrZivi razvoj

1.4. Sadrzaj kolegija

1. Definicijeirazli¢iti pristupi paradigmi odrzivog razvoja. (11)

2. Tritemeljne dimenzije odrZivog razvoja (ekoloski, ekonomski i socio-kulturni aspekt odrZivosti).
Gradanstvo odrzivosti - ekoloska, ekonomska i politicka pismenost (11, 12)

3. Obrazovanje za odrzivi razvoj - politike i prakse (11, 12)

X predavanja X] samostalni zadaci
. . X] seminari i radionice [ ] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |X| e5h |:| laboratorii
. vjezbe aboratorij
staviti X
( ) X obrazovanje na daljinu X] mentorski rad
[ ] terenska nastava [ ] ostalo

1.6. Obveze studenata

Redovito prisustvovanje i aktivno sudjelovanje u nastavi te izrada i izlaganje seminarskog rada te
projektnog zadatka.

1.7. Pracenje rada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . )
X . X Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
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Pismeni ispit Usmeni ispit X Esej IstraZivanje

. Kontinuirana .
Projekt X . . Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Rad studenta na predmetu ée se vrednovati i ocjenjivati tijekom nastave i na usmenom ispitu.

Ukupan broj bodova koje student moZe ostvariti tijekom nastave je 70 bodova (ocjenjuju se aktivnosti
oznacene u tablici). Za stjecanje bodova tijekom nastave studenti ¢e trebati napisati seminarski rad
manjeg opsega (11, S1, S2, S3) te u timskom radu osmisliti i izloZiti projektni zadatak u podrucju odgoja i
obrazovanja za odrZivi razvoj (12, S2, S3).

Usmeni ispit nosi 30 bodova. (11, 12, S1, S2, S3)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenutac¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

Roncevi¢ N., Rafajac B. (2012) OdrZivi razvoj - izazov za sveuciliste?

10 Maks. 20
Filozofski fakultet u Rijeci, Rijeka

Kriteriji kvalitete za OOR-Skole, Obrazovanje za odrZivi razvoj u
Skolama - smjernice za razvoj kriterija kvalitete Agencija za odgoj i
obrazovanje, Zagreb, 2010 Dostupno online na: online Maks. 20
https://www.azoo.hr/izdavacka-djelatnost-arhiva/kriteriji-
kvalitete-za-oor-skole/

Obrazovanje za odrZivi razvoj. Prirucnik za osnovne i srednje skole,
Agencija za odgoj i obrazovanje, Zagreb, 2011 Dostupno online
na: https://www.azoo.hr/app/uploads/uvezeno/datoteke/oor-
2011-web-1536877547.pdf

Online Maks. 20

1.10. Dopunska literatura

1. Andi¢, D. (2010). Skole u promicanju odgoja i obrazovanja za odrZivi razvoj doktorska disertacija, Filozofski
fakultet u Rijeci

. Carson R. (1962). Silent Spring, Houghton Mifflin

. Cifri¢, 1 (2007.) Bioeticka ekumena. Odgovornost za Zivot susvijeta Pergamena, Zagreb

. Cifri¢, I, Culig, B. (1987.) Ekoloska svijest mladih, Zagreb: CDD i Zavod za sociologiju Filozofskog fakulteta

. Freire P. (2002) Pedagogija obespravijenih Odraz, OdrzZivi razvoj zajednice, Zagreb

. Goleman D. (2010) Ekoloska inteligencija : poznavanje skrivenih uticaja onoga sto kupujemo Beograd :
Geopoetika izdavastvo, 2010

. HadZiselimovi¢, DZ. (2015) Klima se mijenja, a mi... Drustvo psihologa Istre, Pula

. Meadows i sur. (1972) The Limits of Growth, New York: Universe Books

9. Murray P. (2011) The sustainable self : a personal approach to sustainability education, London ;

Washington : Earthscan,

o 0O WS

o

10. *Our common future (1987) World Commission on Environment and Development , Oxford ; New
York : Oxford University Press , 1987 http://www.un-documents.net/wced-ocf.htm

11. Pudak, J. (2014) Koga briga za klimu? : k sociologiji klimatskih promjena, Zagreb : Institut
drustvenih znanosti Ivo Pilar

12. Roncevié N, Ledié¢ J., Culum B. (2008.) »Nisam sigurna $to je, ali je bitno« - analiza stavova
studenata Sveucilista u Rijeci o odrzivom razvoju CONTEMPORARY issue 1(1):62-75

13, Supek R. (1978) Ova jedina zemlja: Idemo li u katastrofu ili u Trecu revoluciju, (bilo koje izdanje)
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14. Simle$a, D. (2008) Prepreke i mogucnosti za odrZivi razvoj Hrvatske, Analiza indikatora odrZivosti -
ekoloski otisak stopala i indeks ljudskog razvoja, SveuciliSte u Zagrebu, Filozofski fakultet, doktorska
disertacija

Udzbenici i knjige u pdf formatu postavljene na e-kolegij (Merlin)

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima Kkoji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta Sveucilista u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu stecenih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice
one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Prof. dr. sc. Kornelija Mrnjaus
Naziv kolegija 0dgoj za vrijednosti
Studijski program Sveucilisni prijediplomski studij Pedagogija (jednopredmetni i dvopredmetni)
Status kolegija izborni
Godina 3.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 4
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 45+0+0

OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Cilj je predmeta upoznati studente s konceptom odgoja za vrijednosti i vrijednosnim aspektima odabrane
literature za djecu i mlade.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

Nema.

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da studenti razviju sljedeée opce kompetencije:

- analiziranje, sintetiziranje, vrednovanje i prezentiranje informacija;
- planiranjeiorganiziranje vlastitog ucenja;

- suradnja u timu;

- istraZivanje specificnih tema/pojmova;

te sljedece specifi¢ne ishode:

6. objasniti definicije, klasifikacije i hijerarhije vrijednosti;

7. protumacditi teorije vrijednosti;

8. vrednovati pristupe odgoju za vrijednosti;

9. analizirati vrijednosne poruke u odabranoj literaturi za dijecu i mlade.

1.4. Sadrzaj kolegija

Definicije, klasifikacije i hijerarhije vrijednosti (1)

Teorije vrijednosti (12)

Pristupi odgoju za vrijednosti (I3)

Vrijednosne poruke u odabranoj literaturi za djecu i mlade (14)

X predavanja X] samostalni zadaci
. . |Z| seminariiradionice |X| multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave |:| o3b |:| laboratorii
. vjezbe aboratorij
staviti X
( ) [X] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
|:| terenska nastava |:| ostalo

1.6. Obveze studenata

Obaveze studenata u predmetu su:
- Pristupiti kontinuiranoj provjeri znanja (usmena provjera znanja);
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- lzraditi portfolio “Analiza vrijednosnih poruka u odabranoj literaturi za djecu i mlade®.

Zavrsni ispit na predmetu nije predviden.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajuci oblik pracenja)

Pohadanje Aktivnost u Seminarski . .

X . Eksperimentalni rad
nastave nastavi rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej Istrazivanje

. Kontinuirana iy
Projekt . ) X | Referat Prakticni rad
provjera znanja

Portfolio X

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Kontinuirana provjera znanja - usmena provjera znanja (11-13)
Portfolio (14)

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na
kolegiju

Naslov Broj primjeraka Broj studenata

10. Bolcevi¢ Novak, V., Mrnjaus, K. (2020). Medugeneracijske
vrijednosne orijentacije i vrijednosni prioriteti. U Macanovic,
Nebojsa, Petrovi¢, Jagoda, Jovani¢, Goran (ur.). Porodica i
savremeno drustvo - izazovi i perspektive / Family and the online 15
modern society - challenges and perspectives. Banja Luka:
Centar modernih znanja, Banja Luka i Resursni centar za
specijalnu edukaciju, Beograd, str. 143-153.

11. Ledié, J. (1999). Skola i vrijednosti. Rijeka: Filozofski fakultet u

L 12 1
Rijeci. >

12. Mrnjaus, K. (2008). Pedagoska promislianja o vrijednostima.

Rijeka: Filozofski fakultet. online

1.10. Dopunska literatura

8. Barahate, Y. S. (2014). Role of a Teacher in imparting Value-Education. Dostupno na
http://www.iosrjournals.org/iosr-jhss/papers/ICAET-2014/volume-1/4.pdf

0. Curko, B., et. al. (2015). Ethics and Values Education - Manual for Teachers and Educators. Dostupno na
http://bookpdf.services/ethics-and-values-education-manual-for-teachers-and.pdf

10. Franc, R. Saki¢, V. i Ivi¢i¢, I. (2002). Vrednote i vrijednosne orijentacije adolescenata: hijerarhija i
povezanost sa stavovima i ponasanjima, Drustvena istrazivanja 11(2/3): 215-238.

11. Hill, B. V. (2004). Values Education in Schools: Issues and Challenges. Dostupno na
www.curriculum.edu.au/verve/ resources/ve acsa paper.pdf

12. Juki¢, R. (2013). Moralne vrijednosti kao osnova odgoja. Nova prisutnost, 11(3): 241-263. Dostupno
na https://hrcak.srce.hr/file/164212

13. Lovat, T. i Hawkes, N. (2009). Values Education: A Pedagogical Imperative for Student Wellbeing.
Dostupno na neilhawkes.org/.../values education pedagogical imperative.doc

14. Mlinarevic, V., Buljubasi¢-Kuzmanovic, V. i Sabli¢, M. (2007). Promicanje odgojnih vrijednosti

mitovima i legendama u ¢itankama niZih razreda osnovne Skole. U: Pintarié, A. (ur). Obitelj u knjiZevnosti
za djecu i mladeZ. Osijek: Filozofski fakultet u Osijeku.
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15. Mrnjaus, K. (2007). Odgoj za vrijednosti u hrvatskom obrazovnom sustavu - odgoj za Hrvatsku 21.
stoljeca. U Previsié, V., Soljan, N.N., Hrvatié, N. (2007). Pedagogija prema cjeloZivotnom obrazovanju i
drustvu znanja, Svezak 2., Hrvatsko pedagogijsko drustvo, Zagreb, s. 442-455.

16. Mrnjaus, K. (2008). Vrijednosti u odgoju: pojmovno odredenje i rezultati empirijskog istrazivanja. U
Napredak, 2008, 149(1), 5-20.

17. Rakic, V. iVukusic, S. (2008). Odgoj i obrazovanje za vrijednosti. Drustvena istraZivanja, 19(4/5): 771-
795. Dostupno na http://hrcak.srce.hr/index.php?show=clanak&id clanak jezik=90543

18. Robb, B. (1998). What is values education - and so what? The Journal of Values Education, 1.
Dostupno na http://www.valueseducation.co.uk/articles/What-is-values-education-and-so-what.pdf

19. Sutrop, M. (2015). Can Values Be Taught? The Myth of Value-free Education. Trames, 19(2): 189-
202. Dostupno na www.kirj.ee/public/trames pdf

20. Vlah, N., Loncari¢, D. i Tatalovi¢ Vorkapi¢, S. (2009). Struktura vrijednosnih orijentacija i hijerarhija

vrednota ucenika strukovnih Skola. Drustvena istraZivanja, 20(2): 479-493.

1.11. Nacini pradenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Nacin pradenja kvalitete studijskog programa reguliran je mehanizmima koji su razvijeni i primjenjuju se na
razini institucije (dominantno u okviru aktivnosti Odbora za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete
Filozofskog fakulteta SveuciliSta u Rijeci). Na razini kolegija uz rezultate uspjesnosti u predmetu na kolegiju
(postotak studenata koji su poloZili kolegij i prosjek njihovih ocjena), predvida se evaluacija od strane
studenata koja ¢e ukljucivati njihovu procjenu ste¢enih kompetencija. U skladu s rezultatima evaluacije,
kolegij ce se revidirati. Uz to, povremeno se namjerava kontaktirati bivSe studente pedagogije, posebice

one koji su zaposleni u struci.
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OPCE INFORMACIJE
Nositelj kolegija Katedra za tjelesnu i zdravstvenu kulturu
Naziv kolegija Tjelesnai zdravstvena kultura 1, 2, 3,4
Studijski program Svi studijski programi
Status kolegija obavezan
Godina li2.
Bodovna vrijednost i ECTS bodovi 1
nacin izvodenja nastave | Broj sati (P+V+S) 0+30+0
OPIS KOLEGIJA

1.1. Ciljevi kolegija

Redovitom primjenom kinezioloskih aktivnosti kvalitetno odrZavati i nadgraditi zdravstveni status
studenata (pozitivno utjecati na antropoloska obiljezja). Programski usavrsiti i povecati fond motorickih
informacija s jedinstvenim ciljem ocuvanja i unapredenja zdravlja (motorickih i funkcionalnih
sposobnosti). Razviti kod studenata trajne navike i potrebu bavljenja kinezioloSkim aktivnostima u
svakodnevnom Zivotu i radu, ¢cime bi se utjecalo na lakse svladavanje intelektualnog napora studenata.

1.2. Uvjeti za upis kolegija

/

1.3. Ocekivani ishodi ucenja za kolegij

Ocekuje se da nakon izvrSenih obaveza u predmetu studenti mogu:

- primijeniti steCena znanja i vjestine u svakodnevnom Zivotu i urgentnim situacijama

- kontinuirano primjenjivati steCena znanja i vjestine u cilju razvoja i odrzavanja zdravlja

- svladavati dnevna fizicka i psihicka optereéenja

- odrzavati funkcionalne sposobnosti organizma (rad kardio-vaskularnog i respiratornog sustava na
optimalnoj razini s obzirom na dob studenata.

1.4. Sadrzaj kolegija

Opce pripremne i specifi¢ne vjezbe kroz razlicite organizacijske oblike rada (s i bez pomagala, s i bez
glazbe).

SadrZaji atletike: trcanje (trcanje na kratke, srednje i duge dionice), skokovi.

Sportske igre: odbojka, kosarka, mali nogomet (usavrsSavanje tehnike i igre).

Fitness: aerobic, step aerobic, rad na spravama, yogga.

Sportovi s reketom: badminton, stolni tenis.

Borilacki sportovi: judo, boks.

Planinarenje i pjesacke ture.

Aktivnosti prilagodene studentima s zdravstvenim potesko¢ama.

[ ] predavanja X] samostalni zadaci
. . [ ] seminariiradionice [ ] multimedija i mreza
1.5. Vrste izvodenja nastave & viesbe |:| laboratori]
staviti X
( ) [X] obrazovanje na daljinu [ ] mentorski rad
[X] terenska nastava [X] ostalo Konzultacije
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1.6. Obveze studenata

Obveze studenata obuhvacaju redovito i aktivno sudjelovanje u odabranim oblicima nastave, te

tranzitivno provjeravanije.

1.7. Pracenjerada studenata (dodati X uz odgovarajudi oblik pracenja)

Pohadanje . . Seminarski . .
X Aktivnost u nastavi Eksperimentalni rad
nastave rad
Pismeni ispit Usmeni ispit Esej IstraZivanje
Kontinuirana ..
Projekt . . Referat Prakticni rad
provjera znanja
Portfolio

1.8. Ocjenjivanje i vrednovanje rada studenata tijekom nastave i na zavrSnom ispitu

Nema broj¢anih ni opisnih ocjena. Studenti se usmeno obavjestavaju o uspjehu izvodenja nastave

Tjelesne i zdravstvene kulture.

1.9. Obvezna literatura i broj primjeraka u odnosu na broj studenata koji trenuta¢no pohadaju nastavu na

kolegiju

Naslov

Broj primjeraka

Broj studenata

1.10. Dopunska literatura

U dogovoru s nastavnikom.

1.11. Nacini pracenja kvalitete koji osiguravaju stjecanje izlaznih znanja, vjestina i kompetencija

Anketiranjem studenata, te inicijalnim tranzitivnim i finalnim provjeravanjima antropoloskih obiljezja
(motorickih i funkcionalnih sposobnosti) ustanoviti kvalitetu i uspjeSnost kolegija Tjelesne i zdravstvene

kulture.
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